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De belangrijkste veranderingen in de vereniging Humanitas tijdens dit verslagjaar betreffen de
interne organisatie en een zeer bevredigende uitbreiding en verdieping der activiteiten der ver-
eniging in afdelingen zowel als in de gewesten.

De invoering van Gewestelijke Centra in het organisatiepatroon der vereniging had verder
voortgang en aan het eind van het verslagjaar kon iedere provinciale organisatie van Humanitas,
met uitzondering van de provincies Utrecht en Limburg, rekenen op de medewerking van een
provinciale functionaris of zich verzekerd weten van de aanstelling daarvan in de loop van 1961.
De voor de vereniging nodig bevonden decentralisatie heeft hiermede in eerste instantie zijn
beslag gekregen.

Zeer veel aandacht zal in de nabije toekomst moeten worden besteed aan het rendabel, syste-
matisch en soepel functioneren van het nieuwe apparaat — de gewestelijke veelhoek met het
hoofdbestuur in het middelpunt — en aan de opvoering van het technisch vermogen en de
uitbouw van de nieuwe werkeenheden.
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Het hoofdbestuur vergaderde in 1960 drie maal en het
dagelijks bestuur kwam twaalf maal bijeen.

De meeste voldoening heeft in 1960 de versnelde opbouw
van de gewestelijke centra geschonken, voorbereid en gesti-
muleerd door het hoofdbestuur en zijn functionarissen. In de
hierna volgende onderdelen van het verslag zal hierover nog
nader worden gerapporteerd.

In november werd de eerste gezamenlijke vergadering van
hoofdbestuur, gewestelijke besturen en de betrokken functio-
narissen gehouden. Het onderwerp was de samenwerking op
provinciaal niveau met de overheid en andere organen.

Deze vergaderingen zullen regelmatig, liefst twee maal per
jaar, worden herhaald en het staat nu reeds vast, dat zij een
belangrijk element zullen gaan vormen in de toekomstige
beleidsvorming.

Andere onderwerpen van zorg voor het hoofdbestuur en zijn
dagelijks college waren:

- het ontwerpen van een in 1961 in te voeren rechtspositie-
regeling voor de gesalarieerde medewerkers der vereniging
en de beslissing dat de medewerksters van de gezinsverzor-
ging als aparte groep van medewerkers een speciale, op het
eigen beroep afgestemde, rechtspositieregeling zouden
krijgen;

- het invoeren van een pensioenregeling voor gezinsverzorg-
sters der vereniging;

- vaststelling van een advies inzake het ontwerp ‘Kinder-be-
ginselenwet;

- de onderhandelingen met de verenigingen De Vrije Ge-
dachte en het Humanistisch Verbond, ten einde te komen (in
1961) tot een gereglementeerde samenwerking tussen deze
beide verenigingen en Humanitas als derde partner in een
landelijke stichting voor de bejaardenhuisvesting;

- de in 1960 op gang gekomen geleidelijke uitbreiding van
de plaatsings- en personeelsaccommodatie van de Stichting
Kindertehuizen van Humanitas;

- het beleid ten aanzien van de Probleemgebieden;

- de ernstige moeilijkheden die voor de vereniging zijn ont-
staan door het uitblijven van de ministeriéle erkenning van
een aantal arrondissementsorganisaties van Humanitas als
reclasseringsvereniging voor minderjarigen (in drie arrondis-
sementen is de vereniging reeds erkend);

- de tijdrovende en zeer veeleisende opzet, organisatie en
uitvoering van de Rolot-actie en het verzekeren van de
nodige steun via de radio die voor het welslagen onontbeer-
lijk was;

- de feestelijke herdenking, o.a. in gezelschap van de oudste
vrienden der vereniging, van het 15-jarig bestaan der ver-
eniging op 21 mei te Amsterdam (zie verslagen in ‘Van Mens
tot Mens’ en ‘Humanitas’);
- de eerste voorbereidingen voor het congres in 1961, dat
in Amsterdam — met ons afdelingsbestuur als ‘gastheer’ —
zal worden gehouden;

Instelling e.d. Vertegenwoordiger

1. International Humanist and  Mr. dr. J. in 't Veld

Ethical Union (IHEU)

2. Nationale Raad voor Maat-
schappelijk Werk

Mej. M. Dijkstra
3. Koningin Juliana Fonds Mej. M. Dijkstra

4. Nationale Federatie voor

de Kinderbescherming P. A. Pols

5. Centrale Raad voor de Ge-
zinsverzorging

6. CCKP

Mej. M. Dijkstra

1. Sluijter
Mej. Ch. A. Loen

- de meningsvorming in eigen kring, zowel als daarbuiten
inzake de besteding van de aan het maatschappelijk werk
toegedachte opbrengstdeel van de Voetbaltoto.
- het zoeken en daarna kopen, in samenwerking met het
Amsterdamse afdelingsbestuur, van een geschikt pand te
Am;terdam ten behoeve van de huisvesting van het uit zijn
vorige behuizing gegroeide afdelingsbureau;
-Nhet besluit tot het wijzigen van de naam van de sectie
Kinderbescherming in sectie Jeugdzaken en het toevoegen
aan (’leze sectie van een derde sub-sectie ‘bijzonder jeugd-
:Q‘v?rk, gevolgd door bespreking met de besturen van de
; ; ‘ o

ltlcgtmg Cllubhmzen Het Anker’ en het Humanistisch Ver-
bond over de in v j is i
- ((13 in \olgen.c.le jaren te realiseren samenwerking
ld gebied van het bijzonder jeugdwerk;
& | e'ste.un aan de afdelingen van Humanitas in de zuidelijke
provincies zonder centrumbestuur;
-tde mo:g]ch]kheden in de toekomst tot — zowel als de eerste
stappen daartoe — enige decentralisati ij ;
- de deelname aan p%aatselijke t;?ct%g:iznllletsgggﬁll“;iéﬁ’
met als eerste st i s — ,

} ; s ste stap een proefnemmg te Amsterdam;
- het ¢ ¥ i

. wdviseren van de. Centrale Raad voor de Gezinsverzor-
gu(]lg, 1())'21 ta.wv. de gezinsverzorging als verzekeringsobject.
i e ”1] rage van Humanitas in de meningsvorming in de
andelijke organen van samenwerking;
- het overle i . i &

ot o g met afdelingsbesturen over financiéle aangele-

genheden van bijzondere aard;
- het conta ijk issari

et ¢clt met het landelijk commissariaat voor maatschap-
pelijk en cultureel werk van de Nederlands Hervormde Kerk

over de principiéle en praktische betekenis van de statutenwij-
ziging van Humanitas.

Naast de bovengenoemde

S : gespecificeerde ‘onderwerpen van
zorg' stond uitera

. . ard een ‘lange lijst van routinewerkzaam-
reden die tot de taak van ieder landelijk bestuur behoren en

w.nar'van — hoe belangrijk het ook moge zijn — opsomming
niet interessant is.

Ter afsluiting van deze rubriek volgt hieronder een lijstje
van vertegenwoordigingen.

Landelijke vertegenwoordigingen

Van de organisaties, commissies, etc. waarin Humanitas is
vertegenwoordigd, is hier alleen opgenomen een aantal
vertegenwoordigingen in de besturen van permanente or;‘;anen
(met uitzondering van een vijftal adviescommissies). Naast
deze vertegenwoordigingen zijn met name de staflecien van
het Centraal Bureau werkzaam in diverse studie- en zgn
technische commissies, zoals commissies ingesteld door dé
Nationale Raad voor Maatschappelijk Werk, de Centrale Raad
voor de Gezinsverzorging, de Nederlsndse Federatie voor de
Kinderbescherming, de Nederlandse Federatie voor Be-
jaardenzorg, e.d.

Instelling e.d. Vertegenwoordiger

7. Nederlandse Federatie voor ~ N. F. A. de Graan

Bejaardenzorg

8. Nationale Contactcommis-
sie voor Gezinsbelangen en
Nationale Gezinsraad

C. M. Swiebel

9. Stichting Internationale Bij-

stand (NOVIB) T. van Grootheest

10. Nederlands ~ Genootschap

Prof. ; g :
tot Reclassering Hatturlr?r e T G,
11. Stichting Willem Drees-
huis Mej. M. Dijkstra

Instelling e.d.

12. Nederlandse
Nazorg BLO

Vereniging

13. Federatie Ankerclubwerk

14. Humanistisch Centrum
Mens en Wereld en Humanis-
tisch Instituut voor Sociaal
Onderzoek (HISO)

15. Stichting Sociale Culturele
Zorg Trekkende Bevolking

16. Humanistisch Thuisfront

17. Stichting Bureaus voor
Levens- en Gezinsmoeilijk-

Vertegenwoordiger
C. Uitenbogaard

B. Drukker

H. van Schaaik

Mevrouw H. J. Roes en
H. A. te Riet

C. M. Swiebel

Instelling e.d.

21. Centrale Commissie So-

Vertegenwoordiger
C. M. Swiebel

ciale Bemiddeling Arbeiders-
kampen (Departement Sociale

Mej. M. Dijkstra 92. Commissie Vraagstukken
Subsidiéring Maatschappelijk

Zaken en Volksgezondheid)

Mej. M. Dijkstra

Werk (Departement van Maat-

schappelijk Werk)

23. Adviescommissie
dingseisen Subsidiéring Alge-

Oplei-  Mej. M. Dijkstra

meen Maatschappelijk  Werk

pelijk Werk)

Mej. O. H. E. Kloevekorn,
E. Veuger, mevrouw A.

24. Studie- en Adviescommis-

(Departement van Maatschap-

Mevrouw W. Tjepkema

heden Brouwer-Heybroek sie t.b.v. moeilijk plaatsbare
gerepatricerde gezinnen (De-
18. SAKOR T. van Grootheest partement van Maatschappe-

J. Landman

19. Comité Kinderpostzegels

20. Bedrijfsvereniging voor
Gezondheid, Geestelijke en
Maatschappelijke Belangen

Gewesten

Organisatie en apparatuur

Aan het in 1959 gevormde gewestelijk
centrum in Noord-Holland werd op 1
januari 1960 als directrice verbonden me-
juffrouw mr. H. van Amerongen.
Mevrouw H. J. Roes ging op dezelfde
datum van het Centraal Bureau als di-
rectrice naar het gewest Overijssel.

In de provincies Friesland, Groningen
en Gelderland werd de zekerheid ver-
kregen dat in de loop van 1961 pro-
vinciale maatschappelijk-werk-adviseurs
de gewestelijke centrumbesturen en de
afdelingen als beroepskracht terzijde zul-
len staan.

Per 1 september werd de heer W. Post
aangesteld als maatschappelijk-werk-ad-
viseur voor de provincies Noord-Brabant
en Zeeland.

Het heeft het hoofdbestuur veel vol-
doening geschonken dat dg gewes?elij—
ke apparatuur in 1960 zo is vooruitge-
gaan en het koestert hoge verwachtin-
gen daarvan voor de toekomst.
Gewesten en gewestelijke centra heb-
ben weinig of geen eigen inkomsten.
De betrokken afdelingen dragen bij,
doch er wordt naar gestreefd dit offer
de draagkracht van het uitvoerende
‘grondvlak’ niet te boven te laten gaan.

J. Landman

T. van Grootheest

lijk Werk)

25. Adviescommissie t.b.v.
planning huisvesting TA-hou-

Mevrouw W. Tjepkema

ders (Departement van Maat-

schappelijk Werk)

Het hoofdbestuur draagt daarom het
grootste deel van de financiéle lasten,
hetgeen betekent dat het jaarlijkse te-
kort ten laste van het centrale appa-
raat, dat door de opbrengst van finan-
ciéle acties en door uit particuliere bron
verkregen middelen moet worden ge-
dekt, nagenoeg verdubbeld is.

Met de werkverdeling tussen centraal
en gewesteliik apparaat, waarop in ons
vorig verslag reeds gezinspeeld werd, is
een begin gemaakt en in de werkwijze
der verenigingsfunctionarissen begint
zich dat reeds te demonstreren.

De tijd van het zinvol improviseren in
afdelingen, daar waar zich de gelegen-
heid tot werkontplooiing voordeed, is
hiermede afgesloten; er begint nu een
periode van systematische opbogw. On-
getwijfeld moeilijk, maar in zich dra-
gend de mogelijkheid de uitgangspun-
ten der vereniging, neergelegd in arti-
kel 2 der statuten, ten volle en op zo-
veel mogelijk plaatsen waar te maken.

De kernen van de dagelijkse besturen
van de nieuwe gewestelijke centra en
van de gewesten-oude-stijl waren eind
1960 als volgt samengesteld:

Friesland, gewestelijk centrum:

A. C. Engelen, Heerenveen, voorzitter.
Mevr. G. de Blaauw-Hilgenga, Leeu-
warden, secretaresse.

D. Beeksma, Leeuwarden, penningmees-
ter.

Groningen:

J. Baarveld, Groningen, voorzitter.

K. J. Heuvink, Winschoten, secretaris.
Mevr. A. de Groot-Koelma, Wehe, pen-
ningmeesteresse.

Drente, gewestelijk centrum in oprich-
ting:

S. Sytema, Assen, voorzitter.

J. Wiersema, Assen, penningmeester.
W. J. Wolters, Assen, ambtelijk secre-
taris (tijdelijk).

Overijssel, gewestelijk centrum:

G. J. van Linschoten, Deventer, voor-
zitter.

C. P. v. d. Klooster, Zwolle, secretaris.
Ir. A. Kalff, Hengelo, penningmeester.

Gelderland, gewestelijk centrum in op-
richting:

voorlopig bestuur:

C. v. d. Grijn, Doetinchem, voorzitter.
Drs. J. A. Launspach (Arnhem, secre-
taris.

J. G. Berendsen, Velp, penningmeester.

Noord-Holland, gewestelijk centrum:
Drs. J. D. Hoogland, Velzen, voorzitter.
Mevr. R. A. van Latenstein-van der
Werff, Santpoort, secretaresse.

Drs. H. H. J. Bunschoten, Amstelveen,
penningmeester.

Utrecht:

Mevr. A. Duisterhof-Fiegen, Zeist, voor-
vitster.

J. J. Verbeek, Amersfoort, secretaris.
B. M. Sibum, Amersfoort, penningmees-
ter.

Zuid-Holland, gewestelijk centrum:

Mr. J. W. R. Sanders, Den Haag, voor-
zitter.

D. W. van Hattum, Den Haag, secre-
taris.

J. Zomervrucht, Rijswijk, penningmees-
ter.



Zeeland:

Mej. O. H. E. Kloevekorn, St. Laurens,
vertegenwoordigster.

Friesland

Het gewestelijk centrum Friesland werkt
reeds van ouds als een éénheid binnen
Humanitas, met een aantal vertegen-
woordigingen in de voornaamste sociale
organen en commissies in provinciaal ver-
band. Op het uitvoerende vlak buiten
de afdelingen beschikt het over een ap-
paraat voor jaarlijks te organiseren kin-
derkampen. Men overweegt in de toe-
komst een eigen (onroerend) centrum
te stichten, dat ook nog voor andere
doeleinden bruikbaar zal zijn, zo mo-
gelijk in samenwerking met de centra
Groningen en Drente.

Het dagelijks bestuur werkt samen met
het arrondissementsbestuur van Huma-
nitas voor de kinderbescherming, maar
helaas is de activiteit daarvan gering
wegens het uitblijvan van de ministeri-
ele erkenning van het arrondissements-
bestuur als gezinsvoogdij organisatie.
Enig (tot dusverre) in zijn soort binnen
Humanitas is de methode waarop in
1960 de eerste maatschappelijk werk-
ster van Humanitas in Friesland werd
aangesteld. Vijf kleine afdelingen in de
Z. O.-hoek van Friesland hebben door
hard werken, het brengen van aanzien-
lijke financiéle offers, een goede orga-
nisatie en het bijeenbrengen van actieve
vrijwilligers een apparaat geschapen dat,
onder de naam van COCOZOF (Coor-
dinatie Commissie Z. O. Friesland) in
staat was een (districts) maatschappelijk
werkster te benoemen.

Een gevoelig verlies leed het Centrum

Directie en personeel van het
Bureau op 31 december 1960

Mej. M. Dijkstra: directrice, algemeen secretaris
van de vereniging. H. van Schaaik: ply. direc-
teur, secretaris van het Centraal Bureau. N. F.
A. de Graan: adj. directeur M. W. en secretaris
van de secties Algemeen Maatschappelijk Werk
en Bejaardenwerk. T. wvan Grootheest: adj.
directeur Financién en Organisatie. P. E. Hutte:
secr. sectie Reclassering. J. Terlouw, secr. sectie
Gezinsverzorging. C. Uitenbogaard: secr. sectie
Jeugdzaken. Mej. Ch. A. Loen, secretaresse
sectie Gerepatrieerdenzorg. Mej. L. Hymans:
gecommitteerde Probleemgebieden. Mej. D. Ryz
(plaatsvervangster mej. I. A. Schuyt): landelijk
maatschappelijk werkster Voogdijwerk. Mej. T.
W. Maas: landelijk maatschappelijk werkster
Voogdijwerk, gedetacheerd in de noordelijke
provincies. Mevr. W. Tjepkema, mej. S. Hy-
mans: landelijk maatschappelijk werksters Gere-
patrieerdenzorg. Mej. J. A. de Ferrante: landelijk
maatsch, werkster Gerepatrieerdenzorg, gedeta-
cheerd in Overijssel en Gelderland. G. H. F.
Schoof, boekhouder, en de dames: N. D. Hei-
mann-Cohen, A. Zijlstra, M. ]J. B. Noordenbos-
v. d. Wiel, D. Jansen-Jacobsen, A. Salverda,
N. Vrind, W. Ruyg en M. A. Stom: administra-
tieve medewerksters. W. J. F. van der Meer:
bibliothecaris (vrijwillige medewerker).

door het vertrek van de voorzitster me-
vrouw F. C. van Oostrum-de Boer, die
van het begin af de ziel van alle Frie-
se Humanitas-activiteiten was.

In 1960 werd de aanstelling in 1961
van een provinciale functionaris ten
dienste van afdelingen en gewest zeker
gesteld.

I i
>roningen

De activiteiten van het gewestelijk be-
stuur waren in 1960 in hoofdzaak op

de verwezenlijking van drie doelstellin-
gen gericht.

Iste de zekerstelling voor 1961 van een
gewestelijk apparaat met een provinci-
aal maatschappelijk-werkadviseur,

2de het op gang brengen van jonge
afdelingen, het bevorderen van de re.
latiis tussenfdafldelingsbesturen onderling
en tussen afdelin:

e gsbesturen en geweste.
3de het bevorderen van praktische ac-
tiviteiten in diverse afdelingen.

Het bestuur werd terzijde gestaan door
de gecommitteerde voor de probleem-
gebieden, die zowel in haar rol van con-
tactpersoon namens het Centrale appa-
raat als van gewestelijk maatschappel?i(-
werk-adviseur — ad interim — en V]’l
gecommitteerde, veelvuldige contact;g
met het gewest en afdelingen onderhield
In Delfzijl, Ter Apel en Wildervank

werden nieuwe afdelingen opgericht

Drente

In Drente,hdat al sinds
een maatschappelijk-werk-advis

schikt, lag in dit verslagia:rd ‘}?:taull;o lﬁ_
accent op het tot ontwikkeling brer? on
van de afdelingen in de grotere plaatgen
en op het vergroten van de samenhsen
van de vele vertegenwoordiginge ¥
provinciale stichtingen en commissi .
In Coevorden werd, nadat enigele'sﬂ;
geleden een plaatselijke samenwer]&;]ren
st.ichting tot stand was gekomen ng~
dit orgaan een maatschappelijk we koor
aangesteld. ——
In twee afdelingen werd een gezinsy,
zorgingsorganisatie gevestigd, in één 3-
deling zijn voorbereidingen hierto .
troffen. Verder werd in het bijzg ge_
het bejaardenwerk in meerdere qfdnl'er
gen met succes gestimuleerd. =
Kleine verspreide Humanitas
een in veel opzichten
gebied zijn zoveel mo
en hulp terzijde gesta
westelijk apparaat.
Het Dagelijks Bestuur bele
twee rayonvergaderingen
wenselijkheid  van
werd besproken en t
besloten. Deze Centr
worden geinstalleerd

1958 over

anitasgroepen in
min-vermogend’
gelik met raaq
an door het ge-

gde in 1960
waarin  Je
een  Centrumrag
ot oprichting ervap
umraad zal in 196]

Overijssel

Een provincie met al wat o

lingen die alreeds gedeeltellli(jllfrili?fdg_
verf zijn gekomen en, naar het zich | :
aanzien, met deskundige hulp va ace;t
provinciale kracht zich wel verd R
len ontwikkelen. er zul-

Op 1 januari kwam het gewestelijk cen-
trum met een directrice als deskundig
medewerkster volledig in werking.
In Zwolle kon een maatschappelijk werk-
ster worden benoemd. In drie afdelingen
zou, met de steun van het gewestelijk ap-
paraat, aan het eind van het verslagjaar
een maatschappelijk werkster kunnen
worden aangesteld, ware het niet, dat de
situatie op de arbeidsmarkt dit belem-
merde.
Het bleven ‘vacatures’. Men hoopt €I
nu voor 1961 het beste van. Het bestuur
en de functionaris verzorgen een aanzien-
lijk aantal vertegenwoordigingen in Pro-
vinciale instellingen op sociaal terrein. 11
de N. O. Polder — officieel niet tot
de provincie Overijsse]l behorend -
vond de vereniging, gestimuleerd vanuit
het gewest Overijssel, zoveel weerklank
at er vast op kan worden gerekend:
dat in het jaar 1961 daar een flinke
afdeling van Humanitas kan worden 0P"
gericht, met als eerste doel cen gezins
verzorgingsdienst. Het resultaat van 1
geeft goede moed voor het komende

jaar.

Noord-Holland

De aandacht van het gewestelijk e
trumbestuur en zijn op 1 januarl o
dienst getreden directrice richtte zich
voor een belangrijk deel op de opbou%¥
en versterking in afdelingen, met als eer
ste concrete resultaat de vorming van €&
gezinsverzorgingsorganisatie in Amste
veen (Nieuwer-Amstel)

Andere onderwerpen van zorg g
het bestuderen van de rol die Humd
nitas zal spelen bij de ontwikkeling Vot
het mondgebied (met in het verschi®
de aanstelling van enkele functiona’s”
sen).; de samenwerking der diverse groe
beringen in het probleemgebied ek
land; het adviseren van afdelingsbest™”
ren en het optreden als pleitbezorger
en bemiddelaar bij het hoofdbestuur
ehoeve van het ‘grondvlak’. Voor ee(;
den van onderwerpen, vallend onder £
laatste twee genoemde activiteiten %11111:
¢ sociale hulpverlening rond de ok
renflat’ ip Beverwijk en het Onderzoe’
i‘a?r de mogelijkheden voor bejaar fnt
\ulsvesting in Velsen, de steun aan ins-
arrondissementshestuur voor de geZI'nS’
Voog_(!ij inzake de personeelsvoorzienlm;
en bijdrage tot de meningsvorming 4
dellandelijke bundeling van bejaarden
uisvestingsprojecten — en plannen-
een

Bestuur en functionaris verzori-’,dcn ro-

3?nt§1 vertegenwoordigingen in d€
nciale sociale instellingen.

Zuid-Folland

tads
In deze provincie, met twee grote stad

afdehr.].gen, heeft het Centrumbeswur:
met zijp functionaris, veel aandacht bee
Steed aan de voor Humanitas nog W'
prllekzkep o(%) de kaart.

Wijndrecht zijj 0ginge
fte end geslaagd. ]Erdlfvzvinlu) s%)oegdig N 0
ai(llelmg tot leven met meer dan de
ec;l (::3’ een gezinsverzorgingsorgamsa ijl
o d'n maatschappelijk werkster,
aandacht voor andere werksoorten

31} llit'
en

groei”

ende is. In een drietal andere plaatsen
zijn de nieuwe grocpen nog klci.n, doch
daar komt het resultaat wellicht in 1961.
Bij het adviseren van best:‘l.ande afde-
lingen was in het gewestelijk apparaat
de meeste aandacht gericht opll)e]nar-
denzorg, reclasseringsmedewerking en
gezinsﬁerzorging. Het bestuur heeft zich
veel moeite getroost de gevolgen van het
uitblijven der erkenning der vereniging
als gczinsvoogdij-instellmg z0 goecll mo-
gelijk op te vangen. Als commu'mcatl?-'
medium heeft het Centrum nuttig werk
kunnen verrichten. .
Bestuur en functionaris verzorgen enige
gewestelijke vertcgen\.mo.r(hgmgen voor
Humanitas in de provincie.

Ledental

[

Het ledental bedroeg per 31 decc;mlei
van het verslagjaar 20.845 ond(‘1‘\'v1dc.o ¢
in: 14.079 zlfdclinf:slc(h'.n, 462 guw;;_i
lijke en andere verspreide lttdc‘l.l. 6 )
leden van ge'/.insvcrm)rgmgsdlcn?tm?. n
dit aantal zijn de leden der bejaarden-
sociéteiten mniet meegeteld.

Gelderland

In deze provincie, met als middelpunt
de afdeling Arnhem, beschikkend vanaf
1961 over twee maatschappelijk werk-
sters en een afdelingsbureaun moest de
gewestelijke organisatie  nog  van d.e
grond af worden opgebouwd. Dat is
dan ook in het verslagjaar zo grondig
gedaan, dat voor 1961 een functione-
rend gewestelijk centrum met een des-
kundige provinciale adviseur verzekerd
is.

Utrecht

De provincie telt vijf afdelingen waarvan
twee met een maatschappelijk werkster.
De stad Utrecht beschikt over een be-

roepskracht voor het algemeen maat-
schappelijk werk. Amersfoort dient als
domicilie voor de arrondissements maat-
schappelijk werkster voor gezinsvoogdij.
Een gewestelijk bestuur verzorgt de ge-
‘westelijke vertegenwoordigingen van de
vereniging.

Noord-Brabant en Zeeland

De maatschappelijk-werk-adviseur voor
deze beide provincies trad per 1 sep-
tember in dienst. Hij heeft het jaar
1960 besteed aan de nodige verken-
ningen in dit gebied, waarin veel af-
delingen werkzaam zijn, doch waar de
gewestelijke organisatie in bestuurlijke
zin nog groeien inoet.
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Afdelingen
Correspondentschappen
en medewerkers

Op 31 december telde Humanitas 88
afdelingen.

In Delfzijl, Grouw, Ter Apel, Wilder-
vank en Zwijndrecht werden nieuwe af-
delingen opgericht, de afdeling Ommen
werd opgeheven.

Het aantal correspondentschappen (32)
veranderde niet.

Het aantal algemene en gewestelijke le-
den in plaatsen waar Humanitas geen
afdeling heeft nam toe van 432 tot 454.
Ook het ledental der gezamenlijke af-
delingen nam toe, evenals dat der ge-
zinsverzorgingsieden.

De groei van het ledenbestand der ge-
zamenlijke afdelingen vertoont een af-
neming. Dat is wel meer gebeurd, ge-
volgd door een herstel, maar zo vllak
als dit jaar is de stijgingscurve nim-
mer geweest. Bestudering van de cij-
fers uit diverse afdelingen brengt de
conclusie naderbij dat, nu in zoveel
afdelingen het uitvoerende werk groeien-
de is en meer maatschappelijk werk-

Centraal Bureau

I

De staf van het Centraal Bureau onder-
ging slechts enkele wijzigingen.

Periodieken en
uitgaven

I

;
De oplage van het kaderorgaan ‘Hu-
manitas’ bedroeg in 1960: 3150. i

Het blad verscheen zes maal. In de re-
dactie verving de heer Terlouw me-
vrouw Roes. )
Het ledenorgaan ‘Van Mens tot Mens
verscheen eveneens zes maal met een op-
lage van 13.200.
“Van Mens tot Mens’ zal van 1;\11 {af
aan het blanke uiterlijk, dut{()g 1 (:
jaarverslag kenmerkt, voorgoed behou

den.

sters worden aangesteld, de vrijwillige
hulpverleningsarbeid die daar noodzake-
lijk aan vast zit, een concurrent is ge-
worden van de inspanning die nodig is
het ledental uit te breiden.

Velen zijn bereid contributie te beta-
len. Het vrijwilligerswerk daarentegen
wordt steeds door betrekkelijk weinigen
gedaan. Het ligt voor de hand dat men
geneigd is het hulpverlenings- en be-
heerswerk voorrang te geven, boven en
ten-koste-van de voor velen minder
boeiende arbeid veor ledenwinning en
ledenbinding. Daarom is het dus van
groot belang dat in de nabije toekomst
de organisatie z6 geregeld wordt, dat
beide activiteiten gelijke tred blijven
houden en dat iedere afdeling beschikt
over medewerkers voor beide werkter-
reinen.

Het werk van de afdelingen in details,
wordt beschreven in de afdelingsjaar-
verslagen. In dit verslag is het slechts
mogelijk over de afdelingen globale ge-
gevens te verstrekken, gedeeltelijk ook
voorkomend in de hierna volgende rap-
portering over de stand van zaken op
grond van een indeling naar werksoor-
ten.

Ter ondersteuning van het vrijwilligers-
korps in de afdelingen der vereniging
— ruim 4000 — werkten op diverse stand-
plaatsen 5 provinciale functionarissen als
gewestelijk directeur of maatschappelijk-

Mejuffrouw 1. A. Schuyt, maatschappe-
lijk werkster voor voogdijzaken aan het
Centraal Bureau, kreeg de assistentie
van mejuffrouw Y. van der Hulst voor
de tijd dat de eerstgenoemde wegens
voortgezette opleiding slechts voor hal-
ve dagen werkt.

Mevrouw H. J. Roes verliet de staf
van het Centraal Bureau om directrice
bij het Gewestelijk Centrum Overijssel
te worden. Zij werd opgevolgd door de
heer J. Terlouw, als secretaris van de
landelijke sectic gezinsverzorging.

werk-adviseur (Drente, Z.-Holland, N.-
Hollland, Overijssel en Noord-Brabant/
Zeeland), drie directeuren van plaatse-
lijke bureaus (Amsterdam, Rotterdam en
Den Haag), 18 maatschappelijk wer-
kers voor het algemeen maatschappelijk
werk (Amsterdam, Arnhem, Groningen,
Den Haag, Haarlem, Hilversum, Rot-
terdam, Utrecht, Delft, Dordrecht, Z.O.
Friesland, de Zaanstreek en Zwolle),
5 jeugd maatschappelijke werkers (Am-
sterdam, Amersfoort—arr.—Utrecht en
Rotterdam), 23 mazatschappelijk werk-
sters of bevoegde leidsters t.b.v. de ge-
zinsverzorging in diverse afdelingen, 10
functionarissen voor de gerepatrieerden-
zorg (Amsterdam, Den Haag, Rotterdam,
Overijssel en Gelderland, Noord-Neder-
land buiten de reeds genoemde rayons
en Zuid-Nederland), 11 administratieve
medewerkers in diverse grote afdelingen
en 270 gezinsverzorgsters, gezinshelp-
sters en bejaardenhelpsters in onze ge-
zinsverzorgingsafdelingen.

De Stichting Kindertehuizen had in 1960
19 personen in dienst.

In totaal beschikte de vereniging in 1960
over 374 bezoldigde medewerkers.
De afdelingen Amsterdam, Rotterdam,
Den Haag, Haarlem, Groningen, Lecu-
warden, Utrecht, Hilversum, Arnhem,
Dordrecht, Zwolle en Zaandam beschik-
ken over een eigen bureau voor spreek-
uur, administratie en vergaderingen.

Mevrouw R. Bussink-Klinge, bekend bij
alle plaatselijke ‘leden-administrateurs’
ging zich geheel aan haar gezin wijden
en werd opgevolgd door mejuffrouw N.
Vrind, inmiddels op gelijke wijze he-
i-end.

Mejuffrouw Y. Stom volgde mejuffronw
J. Dannenburg op.

Voor de samenstelling van directie en
medewerkers van het Centraal Bureau
verwijzen wij naar pagina 4.

Mijne heren,

komstige verklaring.

WEGERIF & LEGUYT, accountants. Henri Polaklaan 9, Amsterdam

Aan de Nederlandse Vereniging voor Maatschappelijk Werk ‘Humanitas’
— Centraal bureau: J. W. Brouwersstraat 16, Amsterdam-Z.

Ingevolge uw opdracht hebben wij de jaarrekening over 1960 van uw
vereniging, bestaande uit de balans per 31 december 1960 en de staat van
baten en lasten over 1960, gecontroleerd.

Wij bevonden deze stukken akkoord en voorzagen ze van een dienovereen-

Hoogachtend,

w. g. WEGERIF & LEGUYT




Algemeen
maatschappelijk
werk

Leiding

De werkgroep voor het algemeen maat-
schappelijk werk bestond in het verslag-
jaar uit de volgende personen:
mejuffrouw L. E. Lopes Dias, mejuf-
frouw E. M. Cox, mevrouw M. van
der Sterren-Jonkman, mejuffrouw L. Hij-
mans, mejuffrouw M. Braak en de heer
N. F. A. de Graan.

De werkgroep kwam dit jaar 9 maal
bijeen en heeft zich voornamelijk bezig-
gehouden met het verzamelen van ma-
teriaal voor het samenstellen van een
werkinstructie voor de maatschappelijk
werksters in de afdelingen.

Nu het werk van de vereniging en spe-
ciaal het algemeen maatschappelijk werk
in de afdelingen aanmerkelijk groeit,
wordt steeds meer behoefte gevoeld, niet
alleen aan kwalitatieve verbetering van
de uitvoering, maar ook — en zelfs in de
eerste plaats — aan organisatorische ver-
betering.

De verhouding van bestuur tot beroeps-
kracht blijft een punt van voortdurende

Jeugdzaken

Naamsverandering

Aan het eind van het verslagjaar gaf
het hoofdbestuur de landelijke sectie
Kinderbescherming een nieuwe naam:
‘Jeugdzaken’.

Een lang bestaande wens ging daarmee
in vervulling. Zcker nu een nieuwe loot
bezig is aan de sectiestam te ontsprui-
ten: de derde subsectie: ‘Bijzonder
Jeugdwerk’ (de twee anderen: Voogdij
en Gezinsvoogdij). Het hoofdbestuur
heeft in oktober in principe tot instel-
ling van deze subsectie besloten.

Sectieleiding

Eind 1960 was de sectie kinderbescher-
ming als volgt samengesteld:

A. Annema, Amersfoort; H. J. Beuke,
Ellecom; mej. M. Dijkstra, Nieuwer Ter
Aa (lid van de kern); mevrouw mr.
A. A. Groen-Korthof, Amsterdam (lid
van de kern); J. J. v. Leeuwen, Amster-
dam; mej. T. W. Maas, Groningen; me-
vrouw C. E. v. d. Muyzenberg, Assen;
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aandacht voor alle organisaties voor
maatschappelijk  werk. Goede werkaf-
spraken tussen deze beide komen ten
slotte de hulpverlening aan de cliént
ten zoede.

De werkgroep heeft ervan afgezien het
HB te adviseren landelijke richtlijnen
voor de afdelingen te geven. De situ-
atie en mogelijkheden in diverse afde-
lingen zijn daarvoor te verschillend. Bo-
vendien acht de werkgroep het van bij-
zonder belang dat de afdelingsbesturen
hun eigen oplossingen zoeken voor de
werksituatie van hun maatschappelijk
werker, zij het dan binnen het kader
van enkele algemene inzichten, die uit
de eigenheid van het werk voortvloeien.
Aan de hand van het door de werk-
groep opgestelde materiaal was het enke-
le afdelingen mogelijk de werkwijze na-
der te bezien en een werkinstructie sa-
men te stellen.

De interesse voor het opzetten van goed
werk bleek groot te zijn, hetgeen tot
gevolg had dat de werkgroep besloot,
met instemming van het hoofdbestuur,
in 1961 een conferentie over het al-
gemeen maatschappelijk werk te houden
en daarbij wel speciaal het onderwerp:
‘Het werkcontact van het afdelingsbe-
stuur met de maatschappelijk werkster’
aan de orde te stellen.

Met medewerking van een deskundige
op het gebied van het groepswerk wer-
den nog in 1960 de eerste voorberei-
dingen voor deze conferentie getroffen.
Hangende deze voorbereidende werk-

mej. M. Ploeg, Amsterdam (lid van de
kern); P. A. Pols, Amersfoort (voorzit-
ter en lid van de kern); mevrouw mr.
M. Rood-de Boer, Amsterdam; mej. I. A.
Schuyt, Amsterdam; C. Uitenbogaard,
Amsterdam (secretaris en lid van de
kern); mevrouw E. Vrind-van Praag, Am-
sterdam; mevrouw A. G. Wiersma
Haarlem. ’
Als adviseurs van de sectie hebben zich
beschikbaar gesteld: mej. prof. mr. dr.
J. C. Hudig, Rotterdam; Ph. H. van
Praag, Haarlem en mej. mr. P. Q.
Prins, Den Haag.

Mejuffrouw  Schuyt, maatschappelijk
werkster van de voogdijvereniging, ging
om studieredenen halve dagen werken.
De volle taak werd daarmee door me-
juffrouw 1. Schuyt en mejuffrouw Y.
v. d. Hulst gezamenlijk vervuld.

Algemeen

Kenmerkend voor de situatie van ons ge-
zinsvoogdijwerk, is het zoeken naar de
juiste ontwikkelingslijnen, het stimuleren
van gunstige arbeidsvoorwaarden en het
streven naar erkenning van onze positie
op het betrokken werkterrein.

Het zou niet moeilijk zijn om in dit ver-
slag een klaagzang te doen volgen over
het nog steeds uitblijven van de minis-
teriéle erkenning van onze vereniging
als reclasseringsvereniging voor minder-
jarigen in een aantal arrondissementen.
De toestand is wat dit betreft nog vol-

zaamheden besloot de werkgroep voor-
lopig nog niet tot het instellen van een
landelijke sectie algemeen maatschappe-
lijk werk te adviseren.

De afdelingen

In de afdelingen groeide het werk. De
afdelingen Amsterdam, Arnhem en Rot-
terdam breidden hun staf voor het al-
gemeen maatschappelijk werk uit.
Zwolle en Zuid-Oost Friesland stelden
beide een maatschappelijk werkster aan.
Het staat aan het einde van het verslag-
jaar vast dat de jonge afdeling Zwiin-
drecht in 1961 een beroepskracht zal
aanstellen met een halve dagtaak. De
afdelingen Hengelo, Almelo en Enschede
hebben plaats voor een maatschappe-
lijk werkster, doch het bleef door de
krappe arbeidsmarkt bij vacatures. In de
afdelingen Amersfoort en Dordrecht kon
men de plannen tot het aanstellen van
een beroepskracht dit jaar nog niet rea-
liseren. Men hoopt op volgend jaar.
Hoe verheugend de vele initiatieven ook
zijn, die dank zij het toegewijde werk
van vele medewerkers tot stand zijn ge-
komen, mogen we niet verzwijgen, dat
het tekort aan opgeleide maatschappelijk
werkers, de realisering dikwijls vertraagt.
Naarmate het werk groeit wordt het
steeds moeilijker de open plaatsen te
bezetten, vooral in het oosten en noor-
den van het land, waar juist het op-
bouwen van een goed maatschappcmk’
werk-apparaat zo nodig is.

komen gelijk aan die van het vorig jaar.
In plaats van zich al te lang en dus on-
productief bezig te houden met de bo-
venbeschreven rem op de kwantitatieve
()pt\vikkcling, heeft de landelijke sectie
zich gericht op de kwalitatieve verbe-
tering van het werk.

In het voorjaar van 1960 is met mede-
W_erkmg van mejuffronw dra. E. Gou-
bitz een onderzoek ingesteld naar de
werkwijze van de vrijwillige medewer-
kers bij Humanitas als  gezinsvoogd.
T}VCC gespreksgroepen, één bestaande
uit vrijwilligers en één uit beroepskrach-
ten, kwamen daartoe elk vijf maal onder
leiding van mejuffrouw Goubitz bijeen.
Met een rollenspel als medium werd de
werkwijze van beide soorten medewer-
kers nauwkeurig geobserveerd.

De resultaten van de observaties wer-
den vervolgeng aan cen zorgvuldige be-
5‘:]‘0““’“151 onderworpen en ten slotte
uitgewerkt in de vorm van een rapport.
De verleiding is groot om in dit jaar-
verslag van de gevonden resultaten ge-
wag te maken, doch kort voor het uit-
komen van (it verslag zal een nummer
van het kaderorgaan verschijnen, waarin
de resultaten van het onderzoek reeds
gedeeltelijk zijn verwerkt.

Gezinsvoogdii

Het gezinsvoogdijwerk nam  enigszins
toe. In de drie arrondissementen waar
het Humanitas vergund is te werken en
in bescheiden mate in de andere arron-

dissementen hebben in 1960 203 vrij-
willige medewerkers 381 (vorig jaar 363)
gezinnen (met 591 kinderen) als ge-
zinsvoogd bijgestaan.

In drie werkende arrondissementen Am-
sterdam, Rotterdam en Utrecht beschikt
de vereniging over 5 jeugd-maatschap-
velijk werkers.

In 1960 werden verbeterde richtlijnen
voor het werk in de arrondissements-
secties rondgezonden.

Voogdij

Het voogdijwerk kon ook weer enigs-
zins worden uitgebreid. Op 1 januari
1961 had de vereniging 77 pupillen

tegen 71 het vorig jaar.

In het gehele jaar kwamen totaal 18
nieuwe aanvragen bij ons binnen, waar-
van 14 in de laatste 4 maanden.

De subsectie voogdij heeft zich in 1960
beziggehouden met een bijzonder moei-
lijk vraagstuk: richtlijnen voor de hulp-
verlening aan de ouders van voogdij-
kinderen. De studie is nog niet beéin-
digd en zal nog geruime tijd vorderen.
De zgn. Kindercommissie kwam als
steeds, in onveranderde samenstelling, re-

Gezinsverzorging

Algemeen

Gedurende het verslagjaar beschikten
de afdelingen: Almelo, Amsterdam,
Delft, Dordrecht, Eindhoven, En-
schede, Groningen, Den Haag, Haar-
lem, Mijnstreek, Nijmegen, Rottcrdu_m,
Utrecht, V()orburg-Rijswijk, Wagenin-
gen en Zwolle, over een gezinsverzor-
Zingsdienst.

Vieuwe gezinsverzorgingsdiensten kwa-
men tot stand in de afdelingen rAssgn,
Hollandscheveld, Schiedam en Zwijn-
drecht, .
Het staat nu reeds vast dat de uitbrei-
ding in dit tempo in 1961 d.om' zal
gaan, Het werven van het nodige per-
soneel blijft een moeilijker opgave dan
et opzetten van de organisatic %le'
De hulp aan bejaarden en chronisch

Reclassering

N ———

gelmatig (wekelijks of om de 14 dagen)
bijeen.

Bijzonder jeugdwerk

De commissie ad hoc voor bijzonder
jeagdwerk bracht medio 1960 haar rap-
portadvies uit aan het hoofdbestuur. De
commissie heeft in haar rapport de vraag
of Humanitas een taak zou hebben op
het terrein van het bijzonder jeugdwerk
niet alleen van de louter functionele
kant uit benaderd, maar het gewenst
geacht een eigen interpretatie te geven
an de algemene betekenis van het
jeugdwerk en mede tegen die achter-
grond de gestelde vraag positief beant-
woord. Het hoofdbestuur besloot, over-
cenkomstig het advies van de commis-
sie, allereerst in overleg te treden met
de Federatie Ankerclubhuiswerk en het
Humanistisch Verbond, ten einde na te
gaan of een reéle basis voor samen-
werking met deze organisaties op het
onderhavige terrein zou kunnen worden
gelegd. Dit overleg zal begin 1961 aan-
vangen.

Kinderbeginselenwet
In verband met de komende wetswij-

zieken vertoont binnen Humanitas een
duidelijke vooruitgang.

Alhoewel nog niet alle secties dit werk
ter hand genomen hebben, kon in het
afgelopen jaar, in vergelijking met het
begin in 1958, een verdrievoudiging ge-
constateerd worden.

Per 1 januari volgde de heer J. Terlouw
mevr. H. J. Roes op als sectie-secretaris.

Financién

Nog steeds heeft Humanitas, zij het in
verminderde mate, te kampen met dis-
criminatie bij de subsidie-verlening in
‘Het Zuiden’. Geleen en Hoensbroek
(L.) zijn evenwel de laatste subsidie-
weigerings-bolwerken.  Nederland  kent
zoveel tot plantsoen omgewerkte bol-
werken dat wij cok hiervan het beste
blijven hopen.

Subsidieregeling:

In 1960 onderging de subsidiercegeling,
met o.m. een te waarderen verschuiving
van verantwoordelijkheden naar de uit-
voerende organen, enkele voor het werk
cunstige wijzigingen.

Hoewel de in 1960 ingevoerde pensioen-
regeling een financiéle belasting voor de
afdelingen betekent, geeft de invoering
ervan reden tot tevredenheid.

Landelijke leiding

De landelijke sectieleiding bestond in
1960 uit: Prof. mr. W. F. C. van Hat-
tum, Den Haag (voorzitter); C. ]. I. van
Veen, Den Haag (vice-voorzitter): P. E.
Hutte, Leiden (secretaris); mej. M. Dijk-
stra, Nieuwer Ter Aa: mej. L. E. Lopes
Dias, Amsterdam: mej. dra. M. Foort,
Rotterdam:; mej. O. H. E. Kloevekorn,

zigingen op kinderbeschermingsterrein,
zond de vereniging een adres aan de
vaste Commissie van Justitie, met het
verzoek te willen bevorderen, dat de
gezinsvoogdijverenigingen een op de wet
gebaseerde adequate formele zowel als
functionele positie zouden verkrijgen.

amenvatting

Tot slot kan gezegd worden, dat de
verslagperiode voor het werk van de
Landelijke Sectie Jeugdzaken nogal uit-
eenlopende waarden heeft gehad:

— de externe barriére voor ons justitiéle
k.b.-werk werd nog niet doorbroken;
jobsgeduld is hier vereist;

— het werk in de erkende afdelingen
nam als geheel weer enigszins in om-
vang toe;

— een belangrijk stuk werk kon worden
gedaan ter verkrijzing van beter inzicht
in de mogelijkheden en werkwijze van
de vrijwilliger-zezinsvoogd;

— een nieuwe taak voor de vereniging —
op het terrein van het bijzonder jeugd-
werk — kwam in zicht;

— de landelijke sectie kreeg een nieuwe
naam.

Landelijke sectieleiding:

De landelijke sectie werd in 1960 ge-
vormd door: C. M. Swiebel, Den Haag,
voorzitter; J. Terlouw, secretaris; M. P.
Muste, Dordrecht, H. L. van Schepen,
Delft, mej. T. van der Meulen, Amster-
dam, G. J. Noest, Amsterdam, mevrouw
M. v. d. Sleen-de Vries, Haarlem, P.
Versteeg, Den Haag.

Van belang was de installatie van een
werkgroep, die zich zal beraden op vor-
mingscursussen voor gezinshelpsters.

Contactbijeenkomsten:

In januari 1960 vond het jaarlijkse
weekeinde plaats met gezinsverzorgsters,
-helpsters en leidsters. Onderwerp: spel
in het gezin.

In mei en november werden de half-
jaarlijkse leidsters-contactdagen georga-
niseerd, waarbij aan de hand van films
en rollenspel belangrijke aspecten van
het leidinggeven in de gezinsverzor-
oing werden behandeld.

Centrale Raad voor de Gezinsverzorging
Mej. M. Dijkstra, en J. Terlouw als
adviseur en plaatsvervanger, vertegen-
woordigden Humanitas in dit orgaan.
7. Terlouw had zitting in de staf, de
leerplan- en de opleidingscommissie.

Sint Laurens; D. v. d. Horst, Almelo;
E. L. H. Roersch, Amsterdam; J. G.
v. d. Spek, Arnhem; Th. H. van Haaren,
Leeuwarden: P. A. Pols, Amersfoort; drs
N. Bocken, Amsterdam.

De vier cerstgenoemden  vormden  de
zgn. Kern van de sectie.

Op de sectievergaderingen werd, naast
routinevraagstukken, nog bijzonder aan-
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dacht besteed aan het vrijwilligerswerk.
In een bijzondere publikatie in het ka-
derorgaan ‘Humanitas’ in 1961 zal aan
de resultaten van deze studie de nodige
aandacht worden besteed.

De samenwerking met het ‘Genootschap’
werd op dezelfde voet voortgezet.
Nog voor het eind van het jaar werd
door de sectie-voorzitter, tevens lid van
het dagelijks bestuur van het Neder-
lands Genootschap tot Reclassering, bij
dit bestuur naar aanleiding van deze sec-
tiebesprekingen namens het hoofdbe-
stuur van Humanitas een pleidooi inge-
diend voor het laten verrichten van re-
search omtrent enige vraagpunten inza-
ke het vrijwilligerswerk.

Het Genootschapsbestuur ging met in-
stemming op deze suggestie in.

De Commissie Onderdak

In de loop van oktober 1960 installeer-
de de Kern van de sectie Reclassering
een Commissie, die tot opdracht kreeg
‘te onderzoeken in hoeverre er, in het
bijzonder in de grote steden, behoefte
bestaat tot het verlenen van tijdelijk
onderdak 2an reclassenten en even-
tueel andere personen, die een goe-
de opvang vragen in een situatie dat zij
hieraan dringend behoefte hebben’ en
tevens ‘ma te gaan welke middelen
hiervoor kunnen worden bedacht’.

De commissie is samengesteld uit een
tweetal leden van de landelijke sectie,
te weten de heren E. L. H. Roersch,
reclasseringsambtenaar en P. E. Hutte,
secretaris; verder de heer D. W. van
Hattem, secretaris gewest Zuid-Holland
van onze vereniging, als voorzitter; me-
vrouw J. H. Steenbergen, maatschappe-
liik werkster van de afdeling Amster-
dam; de heer J. F. R. Bink, directeur
manneninternaat Hulp voor Onbehuis-
den en de heer W. van Halm namens
de sectie Kinderbescherming van onze
vereniging.

Adviseurs van de Commissie zijn zr.
J. C. Arentzen van de Dr. Meyers-ver-
eniging en de heren C. ]. Verwaal,
hoofdambtenaar van het Genootschap
en drs. H. Cohen, landelijk secretaris
van de Stichting Thuislozenzorg. De
Commissie hoopt in de tweede helft van
1961 met haar werk gereed te zijn.

Gerepatrieerdenzorg

De landelijke scctie was in 1960 als
volgt ramengesteld:

Mejuffrouw M. Dijkstra, Nieuwer Ter
Aa: N. F. A. de Graan, Hilversum; me-
juffrouw S. Hijmans, Amsterdam; mej.
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Conferenties

De landelijke reclasseringsconferentie is
dit jaar voor het eerst vervangen door
vijf regionale conferenties. De uitvoe-
ring werd zoveel mogelijk geregeld in
overleg met de betrokken gewestelijke
centra.

Provinciaal overzicht van de
medewerkers op eind 1960

=
=
a

Totaal aantal
-bestuursleden

contacten

Groningen
Friesland
Drente
Overijssel
Gelderland
Utrecht
Zuidelijke provincies 28
Zuid-Holland 115
Noord-Holland 95

Totaal generaal 464 367

De werving van medewerkers was en is,
mede wegens een zeker verloop, een
zware opgave voor de landelijke functio-
naris voor de reclassering.

Hoe deze werving het best kan ge-
schieden wordt door de laatstgenoem-
de functionaris uitvoerig beschreven in
het augustusnummer 1961 van Huma-
nitas, dat geheel aan het vrijwilligers-
werk is gewijd. De belangstellende lezer
wordt daarom naar dit nummer verwe-
zen. De in dit nummer beschreven con-
clusies zijn van grote betekenis voor de
‘planning” voor de tockomst binnen on-
ze vereniging, in het bijzonder voor zo-
ver het onze inspanning voor de reclas-
sering betreft. Slechts een verantwoorde
‘vermenigvuldiging’ van het ‘wervings-
vermogen’ van de centrale functionaris
bij Humanitas kan hier op den duur uit-
komst brengen. Afgezien van het voor-
bereidend werk voor werving via infor-
matie-medewerkers en besturen, blijken
ook nog gemiddeld 5 a 6 ‘gerichte’
wervingshezocken nodig te zijn voor het
vinden van één vrijwillige medewerker.
De landelijke sectie stelt zich voor ter
ondersteuning op cen nevengebied van
de wervingsactiviteit over de wensen tot
‘vorming’ en ‘coaching van vrijwilli-

Ch. A. Loen, Amsterdam, secretaresse;
mevrouw H. J. Roes, Zwolle; 1. Sluyter,
Bennebroek, voorzitter; C. M. Swiebel,
Den Haag; mevrouw W. Tjepkema, Am-
sterdam.

Algemeen

Volgens de beschikbare gegevens arri-
veerden er in het verslagjaar ca. 3500
personen uit Indonesié. De toename van
het aantal cliénten voor onze uitvoeren-
de maatschappelijk werksters werd voor-
al veroorzaakt doordat de huisvesting-
planning-commissies onze vereniging in-
schakelden voor onderzoek. De orién-
terende bezoecken aan  gepatrieerden,
dic hier het gevolg van waren, groeiden

gers het volgend jaar een rapport te
doen verschijnen.

Communicatie en coordinatie

Van landelijke zijde werd bijzondere
aandacht besteed aan een goed commu-
nicatiesysteem, hetgeen ecen eerste ver-
eiste is in de samenwerking van het
Genootschap tot Reclassering en Huma-
nitas, beide verenigingen met eigen ge-
ledingen van grondvlak tot top. In dit
communicatiesysteem zijn nu ook de ge-
westelijke centrumbesturen opgenomen.
De communicatie tussen de plaatselijke
maatschappelijk werkers (vooral de ‘al-
leenstaanden’) van Humanitas en de Ge-
nootschapsambtenaren ontwikkelt zich
op eigen wijze. De vooruitgang daarvan
is in hoge mate afhankelijk van het
welslagen van ‘de verwijzingen’ over
en tweer.

Hetzelfde verschijnsel doet zich voor bij
de communicatie met de geestelijke
raadslieden van het Humanistisch Ver-
bond. De samenwerking met de Ge-
nootschapsambtenaren werd door de
maatschappelijk werkers van Humanitas
reapprecieerd.

Ook aan de coordinatic en integratie
van reclasseringswerk met de  overige
werkzaamheden  van  onze vereniging
werd aandacht besteed. Het blijkt dat
het humanitair beginsel der geheimhou-
ding, dat alle betrokkenen wensen hoog
te houden, aan de wijze waarop de
gewenste integratie wordt nagestreefd en
verkregen, hoge cisen stelt. De opbouw
van de relaties in dit opzicht vergt dan
ook de nodige bekwaamheid.

Voorlichting

De in het begin van 1960 uiteckomen
‘leidraad” voor het reclasseringswerk ter
oriéntering  van  nicuwe  vrijwilligers
blijkt in de praktijk bijzonder goed te
voldoen. De vrijwilligers blijken door dit
boekje een volledig — zij het voorlopig
nog theoretisch — beeld van het werk
te kunnen krijgen, wat al cen hele winst
betekent.

Het bundelen van de artikelen over
‘Het Strafprobleem’ (1957—1959)  tot
een brochure bleck een succes. Deze
uitgave vond in de persorganen  een
gunstig onthaal en men bleek hier en
(tlé)u;e?;:}lfs naar een volgend geschrift ‘it

in vele gevallen uit tot langdurige con-
tacten.

Ook werd de vereniging
via andere organen.

Over het geheel genomen bewogen de
behandelde  problemen zich niet meer
rond de aanpassing aan de Nederlandse
samenleving, De zorg werd meer en

meer gericht op speciale en individuele
nroblemen.

ingeschakeld

Steeds meer gerepatricerden riepen de
hulp Yyan onze maatschappelijk werk-
sters in voor het doen overkomen van
f:nnilivlod«*n‘x‘pijtopluntvn uit In-
(l(m("sit*. De heer A, J. Harmsen, van de
sectie g(»n-putri(:ord(-nmrg afdeling Den
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Haag, zowel als het CCKP stonden
onze maatschappelijk werksters daarin
terzijde.

Ook in het verslagjaar werd vaak een
beroep gedaan op de vrijwillige mede-
werksters voor de begeleiding van ge-
repatrieerde gezinnen.

De vereniging was vertegenwoordigd in
het bestuur van het CCKP en zijn Com-
missie voor Maatschappelijk Werk.

Overschakeling naar het Algemeen
Maatschappelijk Werk

In het vorige jaarverslag werd melding
gemaakt van de oriénterende besprekin-
gen met de overheid ten aanzien van
bovengenoemd onderwerp. Begin 1960
werd door de drie toporganen gezamen-
lifk een voorstel aan de minister van
Maatschappelijk  Werk gedaan: geen
subsidievermindering, maar geleidelijke
verkleining van het apparaat c.q. over-
dracht aan het Algemeen Maatschappe-
lijlk Werk, onder eigen verantwoorde-
lijkheid van de uitvoeringsorganen.
Middels een inventarisatie zou de minis-
ter worden geinformeerd over de stand
van zaken. Hare Excellentie verklaarde
zich hiemee akkoord.

Intussen werd door onze maatschappe-
lijk werksters van Cerepatrieerdenzorg

Bejaardenzorg

..

Sectieleiding:
Aan het eind van het jaar was de sectie
als volgt samengesteld: e
Mr. H. Boasson, Amsterdam, voorzitter;
NOFU AL de Graan, Hilversum, secreta-
ris; leden: J. v. d. Berg Jeths, Hengelo,
drs. 7, Diederich, Amsterdam, mevrouw
- Heroma-Meilink, Amstelveen, mejut-
rouw dra. M. Foort, Rotterdam en
Van Wingerden, Amsterdam.

Mevrouw Bosman-Specovius en de heer
Goosen bedankten als lid wegens druk-
¢ werkzaamheden. Zij werden vervan-
gen door mejuffrouw dra. M. Foort. De
teer C. van Wingerden werd lid van

= e

Probleemgebieden
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— onder leiding van mejuffrouw E. Cox
— gepoogd criteria samen te stellen inzake
een verantwoorde overdracht aan het Al-
gemeen Maatschappelijk Werk, gevolgd
door een nota van advies, opgesteld door
de dames E. Cox, J. A. de Ferrante en
Ch. A. Loen.

Tijdens het verslagjaar was reeds geble-
ken dat incidenteel een aantal hulpver-
leningen aan het Algemeen Maatschap-
pelijk Werk kon worden overgedra-
gen. Ter voorbereiding van de voorlich-
ting aan ‘het Algemeen Maatschappe-
lijk Werk’ werden vervolgens door me;.
De Ferrante concept-richtlijnen opgesteld
ter bestudering op de vergaderingen.

Intern overleg

Met de maatschappelijk werksters Ge-
repatrieerdenzorg werd door de lande-
lijke sectie vijf maal een werkbespreking
gehouden, naast individuele contacten.
Met de afdelingen werd zo nodig over-
leg gepleegd als zich speciale proble-
men voordeden.

Mejuffrouw E. Cox was steeds bereid
de medewerksters met raad en daad
terzijde te staan. In voorkomende geval-
len werd evencens vruchtbaar samen-
gewerkt met de provinciale functionaris-
sen.

de sectie in plaats van de heer J. Land-
man.

Naarmate de sectie als team beter ging
functioneren kwam het gemis aan een
volledige sectie-secretaris, die zich ge-
heel aan de bejaardenzorg kon wijden,
meer tot uiting.

De adjunct-directeur voor maatschappe-
lijk werk dic deze functie heeft ver-
vuld kon hiervoor niet voldoende tijd
vrij maken.

De sectie heeft zich daarom met het
hoofdbestuur verstaan en het resultaat
is dat verwacht mag worden dat ook
de sectie bejaardenzorg in de loop van
het volgend jaar over een eigen functio-
naris kan beschikken.

Afdelingen

Ondanks de geringe bezetting op het
Centraal Bureau is het bejaardenwerk
in de afdelingen van Humanitas toch
verheugend egroeid.

De groei werd in de C(‘rste'p]aats ver-
oorzaakt door de behoefte die er bij de
bejaarden geconstateerd is aan een aan-

Inleiding

De sociale planning in de probleemge-
bieden vertoonde in het verslagjaar ghli«
delijk de kenmerken van ‘de door B]]k‘s-)
overheid doorgc‘»'ocrde‘ decen!‘rallsahg
in het beleid. De voor 1.1west_ermgs-s4ub-
sidies op de Rijksbegroting uitgetrokken
gelden werden ,\"Olgens een bepaalde
deutel “verdeeld” over de betrokken

De uitvoering

In de drie grote steden werden regelma-
tig spreekuren voor gerepatrieerden ge-
houden door de plaatselijke maatschap-
pelijk werksters, en in de provincieplaat-
sen, door hun landelijke collega’s voor de
grotere gebieden.

De drie landelijke maatschappelijk werk-
sters nemen bovendien enige vertegen-
woordigingen waar die van groot be-
lang zijn:

o.a. de  districts-huisvesting-planning-
commissies, provinciale samenwerkings-
commissies, provinciale opbouworganen
voorzover het gerepatrieerdenzorg be-
treft en nog een enkele plaatselijke sa-
menwerkingscommissie.

Toekomstige vntwikkeling

Ook voor 1961 blijft gerepatrieerden-
zorg nodig op grond van de gegevens
uit 1960.

De betrekkingen met Indonesié zijn zo
onzeker dat niet te voorspellen is hoe-
veel spijtoptanten nog naar Nederland
zullen komen.

In hoeverre de gerepatrieerdenzorg zich
met gerepatrieerden uit Nieuw-Guinea
zal moeten bezighouden is nog onbe-
kend.

tal voorzieningen, als ontspanningswerk,
clubwerk, socisteitswerk, vakantiewerk
en lectuurvoorziening.

Ook persoonlijke contacten, in de vorm
van vriendschappelijk huisbezoek, kre-
gen aanmerkelijk meer nandacht.

De uitbreiding van het potentieel van
onze vereniging, mede in de vorm van
gewestelijke centra, deed eveneens meer
mogelijkheden voor het bejaardenwerk
ontstaan. Het is een dankbaar object
voor een kleine en groeiende afdeling
om het praktische werk te ontplooien, als
start van het afdelingswerk.

De sectiesecretaris  vertegenwoordigde
de vereniging bij de Nederlandse Fede-
ratie voor Bejaardenzorg in de secties
maatschappelijk werk en  ruimtelijke
voorzieningen, als ook in de opleidings-
commissie.

Onze vertegenwoordiger nam het initia-
tief tot het oprichten van een opleidings-
organisatie op aigemene grondslag voor
verzorgende krachten in het bejaarden-
werk, daarmee beantwoordend aan de
behoefte aan een niet-confessioneel ge-
fundeerde opleidingsmogelijkheid.

provincies, zodat de provinciale bestu-
ren thans kunmen overzien tot welke
bedragen zij projecten kunnen indienen.
Bovendien werden de organisatie en de
werkwijze van de sociale planning meer
dan tevoren overgelaten aan de provin-
ciale besturen. Het ligt voor de hand
dat hierdoor cen weg geopend werd
voor een bestuurlijke concentratie van de
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planning-arbeid en een streven naar
snelle, concrete resultaten, met name in
de noordelijke provincies en Noord-Hol-
iand.

Ten aanzien van Kruisgebouwen, sociale
werkplaatsen, zwembaden, sportvelden
en dergelijke coucrete ondernemingen,
die door centrale instanties en langs reeds
in het gebruik geijkte wegen tot stand
komen, biedt de huidige werkwijze wel
mogelijkheden, al moet hierbij gevreesd
worden dat het ontbreken van een syste-
matische behoeften- en urgentiebepaling
aan de oorspronkelijke bedoelingen van
de sociale planning tekort doet. Doch
voorzieningen op het terrein van dorps-
huizen, buurtwerk, outillage van het al-
gemeen en gespecialiseerde maatschap-
pelijk werk en het maatschappelijke op-
bouwwerk e.d. vereisen veelzijdig be-
raad en voorbereiding, met de hulp van
vertrouwensinstanties buiten de ambte-
lijke sfeer. En op dit punt vertoont het
verslagjaar een weinig  bemoedigend
beeld.

Wel is het bemoedigend dat men zich
in de kringen van de provinciale orga-
nen voor maatschappelijk werk niet bij
deze ontwikkeling heeft neergelesd en
dat bij het zoecken naar mogelijkheden
om uit de impasse te geraken, meer en
meer de nadruk komt te liggen op de
functie van de provinciale opbouworga-
nen. Wellicht kan langs deze weg als-
nog een positieve bijdrage in de sociale
planning tot stand komen — al zal dit
in de meeste der betrokken provincies
niet gemakkelijk paan.

Het Landelijk Contactorgaan Probleem-
sebieden

Dit zette zijn periodieke besprekingen
voort. Uitvoerige besprekingen werden
gehouden over het praktische werk aan
de hand van de kwartaalverslagen van
de gecommitteerde. Daarnaast werd eni-

Augustus 1961
M. DIJKSTRA

Algemeen sccretaris
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ge malen vergaderd met de gewestelijke
besturen en functionarissen uit die pro-
vincies, waarin zich probleemgebieden
bevinden. Deze besprekingen blijken
steeds weer in een behoefte te voor-
zien. Men vindt morele steun in gedeel-
de teleurstellingen, maar ook praktische
stimulansen in de uitwisseling van er-
varingen en deeén.

De in de inleiding geschetste problema-
tiek werd o.m. met de gewesten zowel
als in het landelijk contactorgaan be-
sproken. Er is echter cok behoefte om
vraagstukken van meer algemene strek-
king in discussie te brengen.

Op verzoek van het dagelijks bestuur
werd advies nitgebracht over de positie
van Humanitas ten opzichte van ver-
schillende activiteiten voor de jeugd in
de probleemgebicden, zulks in verband
met een intern beraad over ‘bijzonder
jeugdwerk’” en de instelling van een lan-
delijke sectie ‘jeugdzaken’.

Hoofdaccenten

In het algemeen kan gesteld worden
dat de verslagperiode vooral gekenmerkt
werd door vragen van communicatie en
interne 1oordinatie.

Meer in het bijzonder kwamen deze vra-
gen aan de orde in verband met de vol-
gende punten:

1. het feit, dat het probleemgebieden-
beleid minder “iets aparts” en bijzonders
is dan het werk t.h.v. de ‘ontwikkelings-
gebieden-oude-stijl” en dat de daarmee
verband houdende vraagstukken en acti-

viteiten — althans wat de drie noorde-
lijke provincies betreft — het gehele

territoir van de provincie omvatten;

2. de consolidatic van gewestelijke cen-
tra, met de aaustelling van provinciale
functionarissen in de vereniging, waar-
door op provinciaal niveau een eigen-
standige en daadwerkelijke bijdrage van

Humanitas op allerlei terreinen mogelijk
wordt.

Met alle betrokken gewestelijke centra,
en meer in het bijzonder met hun func-
tionarissen, werden van tijd tot tijd ac-
tuele problemen van sociale planning
en opbouw besproken.

Verwezen moge hier worden naar het
hoofdstuk ‘Gewesten” in dit jaarverslag,
waarin  werkzaamheden worden  ge-
noemd waarbij voor cen aantal, in het
bijzonder in de dric noordelijke provin-
cies, van de adviezen zowel als van de
medewerking van de gecommitteerde ge-
bruik werd jemaakt. )
Hieraan kan worden toegevoegd, dat
in Groningen intensief contact werd
gechouden met de  vertegenwoordiger
in de Plancommissic. In Friesland werd
veel aandacht besteed aan de bege-
leiding van de ‘Coérdinatie Commissie
Z.0. Friesland’. Dit project wordt be-
schouwd als een experiment in het kader
van de voor het platteland noodzakelijke
‘schaalvergroting’.  Voorts werden in
Appelscha enige besprekingen gevoerd
met het bestuur in verband met de aan-
stelling van een maatschappelijk werker
bij de plaatselijke  Stichting  waarin
Humanitas en de Hervormde Kerk
samenwerken,

In Drente woonde de gecommitteerde
de vergaderingen van het provinciaal
overleg en van de organen voor maat-
schappelijk  werk  bij. De provinciale
functionaris en de gecommitteerde voer-
den gezamenlijk enige plaatselijke be-
sprekingen, o.a. in verband met dorps-
huis-, buurthuis-, jeugdwerk en derge-
lijke zaken — waarbij samenwerkings-
vragen aan de orde kwamen, ‘

Met de in de loop van de verslagperiode
in dienst getreden  functionaris  voor
Noord-Brabant en Zeeland werden door
de gecommitteerde  cnige

) oriénterende
besprekingen jevoerd.

Financieel verslag
over 1960

In dit jaarverslag treft u de verkorte ba-
lans en de verkorte staat van baten en
lasten over het jaar 1960 aan, alsmede
dezelfde gegevens over het voogdijwerk.
Deze cijfers geven mij aanleiding tot de
volgende opmerkingen:

De financiéle stand van zaken verschilt
aanmerkelijk van die van voorgaapde
jaren. Het is niet moeilijk de oorzaak.lner—
van op te sporen: deze is gelegen in de
goedgeslaagde Rolot-actie die een bedrag
van bijna netto f 393.000,— heeft opge-
bracht. Uiteraard is dit voor het gehegl
van de vereniging een gebeurtenis, die
verheugend genoemd mag worden, hoe-
wel ook deze geslaagde actie geen oplos-
sing biedt voor het probleem waar wij nu
al jarenlang mee worstelen, nl. een vaste
financiéle basis te vinden, waaruit onze
jaarlijkse uitgaven kunnen worden be-
streden en die tevens voldoende is om
noodzakelijke uitbreidingen mogelijk te
maken.

Het heeft het bestuur de nodige hoofd-
brekens gekost een bestemming aan de
Rolot-gelden te geven, die ook voor dg
tockomst voor de vereniging een maxi-
maal nut kan opleveren.

Na een consultatie van een aantal pen-
ningmeesters van afdelingen en gewesten
is ten slotte de beslissing genomen een
groot deel onder te brengen in een aantal
fondsen, en wel als volgt: F01_1ds. Maat-
schappelijk Werk f 50.000,—. Uit dit fonds
worden voor een belangrijk deel de tekor-
ten bestreden, die het werk van de snel
tot wasdom gekomen gewestelijke centra
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van Humanitas jaarlijks oplevert. Daar-
naast zullen uit dit fonds subsidies kun-
nen worden verstrekt aan afdelingen die
een begin willen maken met nieuwe acti-
viteiten op het gebied van het maatschap-
pelijk werk.

Aan het Fonds Kinderbescherming werd
f 35.000,— gedoteerd. Het ligt niet in de
eerste plaats in de bedoeling uit het fonds
de exploitatie-tekorten van het kinder-
beschermingswerk te financieren, doch
veelmeer om financiéle hulp te verlenen
bij de aanpak van nieuwe projecten, die
op zichzelf geen nieuwe exploitatietekor-
ten met zich brengen.

In het Fonds Makkerhulp werd een be-
drag van f 15.000,— gestort. Uit dit fonds
worden bijdragen verstrekt aan personen,
die zich tot Humanitas wenden om finan-
ciéle bijstand, of worden bepaalde vor-
men van individuele hulp gefinancierd.
Aangezien dit fonds praktisch uitgeput
was, was aanvulling dringend noodzake-
lijk. Een nieuw fonds is het Fonds Oplei-
dingen, waarvoor f 10.000,— beschik-
baar werd gesteld.

De behoefte aan geschoolde medewer-
kers, met name in de gezinsverzorging en
in het algemeen maatschappelijk werk,
wordt steeds groter. Vaak staan echter
financiéle bezwaren het volgen of laten
volgen van een opleiding in de weg. In
die gevallen kan een beroep op dit fonds
worden gedaan.

Voorts werd voor een algemene reserve
f 75.000,— bestemd. Dit bedrag moet
als het ware de buffer vormen om
financiéle tegenslagen op te vangen. Dit
is dringend noodzakelijk bij de steeds
groeiende omvang van het werk.

Gesteld nl., dat een financiéle actie zou
mislukken of om welke reden dan ook
geen doorgang zou kunnen vinden, dan
mag dit niet tot gevolg hebben, dat daar-
door ons werk plotseling geheel op losse
schroeven komt te staan.

Uit de Rolot-opbrengst werd direct be-
schikbaar gesteld aan afdelingen een be-

drag van ruim f 47.000,—, terwijl ter dek-
king van het tekort van het landelijk ap-
paraat een bedrag van plm. f 41.000,—
nodig was.

Aan het kapitaal kon ten slotte plm.
f 120.000,— worden toegevoegd teneinde
aan de steeds groeiende liquiditeitsbe-
hoefte van de vereniging tegemoet te
kunnen komen; alsmede om aan afdelin-
gen langlopende leningen te kunnen ver-
strekken voor bijzondere projecten.
Hetgeen aan cijfers in dit verslag wordt
gepubliceerd vormt slechts voor een deel
een afspiegeling van wat er in de ver-
eniging omgaat. Immers het bevat geen
cijfers die betrekking hebben op de werk-
zaamheden van afdelingen en gewesten.
Wanneer we zien dat bijv. de afdelingen
Haarlem, Amsterdam en Rotterdam over
1960 gezamenlijk een bedrag van meer
dan f 400.000,— hebben uitgegeven en
dat de afdelingen Rotterdam, Amsterdam
en Arnhem een eigen kantoorgebouw be-
zitten (het gezamenlijk budget der afde-
lingen en gewesten bedraagt ongeveer
f 700.000), dan is wel duidelijk hoe on-
volledig het beeld is, dat de in dit ver-
slag opgenomen cijfers geeft.

We zullen naar de mogelijkheden moeten
zoeken om hierin verbetering te brengen,
hoewel ik mij er van bewust ben, dat dit
niet zo eenvoudig zal zijn.

Het financiéle hoofdprobleem is en blijft
voorlopig echter: Hoe kunnen we onze
jaarlijkse inkomsten zodanig opvoeren,
los van incidentele acties, dat een ver-
antwoord financieel beleid mogelijk
wordt.

Tot slot wil ik graag allen die op enigerlei
wijze hebben meegewerkt om het finan-
cieel resultaat over 1960, zoals dit in dit
verslag tot uitdrukking komt, te bereiken,
hartelijk dank zeggen.

Dr. L. I. DE WINTER,
algemeen penningmeester

BATEN EN LASTEN VAN HET VOOGDIJWERK VAN HUMANITAS OVER 1960

Kosten van maatschappelijk werke

Kpsten administratief personeel :

Verpleeggelden . B

Diverse kosten verpleegden .

Kantoorkosten .o
asten oude jaren .

BALANS VAN HET VOOGDIJWERK VAN

rs en bestuur

f 16.528,42 Verpleegsubsidies en suppleties . . [135.778,87
, 1.735,62 Ouderbijdragen, wezenrente en diversen . . ,, 5.502,30
,, 118.158,37 Giften, kinderpostzegels ed. . . . . . . , 142262
427,64 Nadelig saldo L ,  6.228,99
4.531,55
1.551,18

f148.932,78

Gecontroleerd en akkoord bevonden
WEGERIF & LEGUYT

7 148.932,78

HUMANITAS PER 31 DECEMBER 1960

Postgiro . . . . . . - -

Verpleegsubsidies en suppleties
iverse debiteuren . - - °
ekening-courant Humanitas

506,48 Schulden en vooruitontvangsten f 40.816,11
12.721,42
1.076,03
26.512,18
e Gecontroleerd en akkoord bevonden - ==
f 40.816,11 WEGERIF & LEGUYT f 40.816,11
13




BALANS VAN DE VERENIGING HUMANITAS PER 31 DECEMBER 1960

Dadelijk beschikbare middelen
Kas, giro bank

Middelen ten behoeve van fondsen .
Vorderingen en vooruitbetaald:

Rolot f 54.607,21

Leningen aan afd gew enz. ,, 17.626,—

Andere vordermrren en voor-

uitbetaalde kosten . . . . ,» 68.243,39
f 140.476,60

af: Reserve dubieuse vorde-

ringen . . . . . . . . , 3.29044

Rekening-courant Kindertehuis Ellinchem .
Vastgelegde middelen:

Gebouw J.W.Brouwersstr. 16 f 56.377,70
Meubilair en kantoormachi-

nes . . . . . . . . . , 854398

f155.427,26

2

192.623,72

., 137.186,16

»

3.556,09

Schulden op korte termijn .

Schulden op lange termijn:
Hypotheken
Leningen .

Rekeningen-courant:
Fonds Makkerhulp .
Voogdijwerk . .

Fondsen:
Kinderbescherming .
Maatschappelijk werk .
Steunfonds
Opleidingen
Gerepatrieerden .

Algemene reserve .
Kapitaal

. f 51.050,—
.., 18.280,—
. f 19.793,26
., 2651218
7 45.025,33
, 59.112,52
. 27.550,—
. 10.000,—

S 463043

Gecontroleerd en akkoord bevonden

F 88.764,20
., 69.330,—
., 46.305,44

,, 146.318,28

. 75.000,—
., 127.996,99

WEGERIF & LEGUYT f 553 714 91
VERENIGING HUMANITAS STAAT VAN BATEN EN LASTEN OVER 1960
Begroot Werkelijk Begroot Werkelijk
1960 1960 1960 1960
Personge]kosten: Regelmatige baten:
Salarissen . s f 97.680,— f106.296,66 Afdracht afdelingen f 25.000,— f 24.401,15
Vz}kantletogs]ag, pensioenpre- Algemene leden . . .5 2.000,— ,, 1.541,14
mie en sociale lasten » 16.210,— ,, 19.156,12 Abonnementen, advertenties . 5 750,— , 736,50
Reiskosten en diversen . » 13.400,— ,, 13.633,54 Diverse )aarh]kse bijdragen . ,, 18.700,— ,, 18.435,—
Kosten van het Bureau: Kinderpostzegels . » 3.500,— ,, 2.396,88
Huisvestingskosten . » 11.400,— , 11.383.89 Bijdragen voor adm. diensten . , 8.880,— , 8.265—
Porti = telefoon . »  5.700,— 951930 Overheidssubsidies . » 62.000,— , 64.400,—
Bureaukosten - . ., 6.000,— 410, i
Kantoorinventaris (incl. af- 10,84 Toﬁvzlllllge baten: P.M 392.853.50
schrijving) » o 3.500,— , 2.895.,66 Cgl?;cten :: 6.000;—1 :’ 7 _6“247:37
Organisatiekosten: Giften, b1]dragen en d.lversen , 5.500— ,, 9.773,39
Bestuur en commissies . ’ 600,— ,  1.810,43
Congres . 1750 — 1.037 64 Maatschappelijk werk:
Cewesten L 2000— . 150210 Fonds Makkerhulp . , 8.000,— , 6.227,98
2 R Gezinsverzorging ,» 10.000,— ,, 12.000,—
Maatschappelijk Werk: directe kOSten Gezinsvoogdijwerk . ,»  2.000,— , 1.850,—
Sectiewerk en scholing . »  5.000,— ,, 298205 Gerepatrieerdenzorg » 389.830,— ,, 39.120,70
Fonds Makkerhulp » o 3.000,— 6.227,98 Voogdllwerk . ,, 150.000,— ,, 148.932,78
Documentatie » 700,— 721,59 Reclassering . . — , 3.112,—
VOO(le]\Kj(,rk . y » 150.000,— |, 148.932,78 Exploitatie kantoongebouw . ,» 6.000— ,,  6.000,—
Gerepatrieerdenzorg » 39.830,— ,, 39.120,70 Nadelig saldo begroot ,» 36.735,— ,, —g—
Deelnemingen in Stichtingene.d. ,,  1.060,— 802,25
Organen . » 12.750,— ) 11.823,56
Propaganda »  2.950— | 3.196,63
Diversen . . »  1.855,— 3.127.81
Exploitatie kantomgcbouw : » 4.510,— 4,732:31
Dotaties e.d.
Aandeel afdelingen Rolot . o —— ,, 47.229 48
Fonds Kinderbescherming 5 PM. ., 35.000—
Fonds Maatschappelijk Werk = PM. , 50.000—
Fonds Makkerhulp . 5 ey —re . 15.000.—
Fonds Opleidingen . 5 — ., 10.000.—
Steunfonds . PM. =
Algemene Reserve £ 0@ —_— ;, 75.000,—
Voordelig saldo . . . . . —— ,, 119.750,57 Gecontroleerd
en akkoord bevonden
f379.895,—  f746.293,39 WEGERIF & LEGUYT f379.895,— f746.293,39
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Financieel verslag over 1960 van de stichting kindertehuizen

van ‘Humanitas’

BALANS VAN DE STICHTING KINDERTEHUIZEN VAN HUMANITAS PER 31 DECEMBER 1960

Kas, giro .
Vorderingen en voorultbetaald

Vastgelegde middelen:

Geb. ‘Ellinchem’ f 108.506,42
Inventaris, id. 4.152,75

Dep. ‘Ellinchem’ f 9.974,16
Inventaris, id. ,, 1.173,75

Directiewoning ‘Ellinchem’

Kapitaal:

Nadelig saldo over 1960 .
Batig saldo A° P° . .

£112.659,17

11.147,91

2

., 85.776,93

-

f 7.822,46
3.235,65

- -

F 257177
, 32.566,63

,, 159.584,01

4.586,81

”»

f199.309,22

Schulden op korte termijn . .

Rekening Courant Humanitas .

Voorschot Ministerie van Justitie .

Schulden op lange termijn, hypotheken, lenin-
gen, obligatielening . oly, i aim o

Reserves:

Diverse Belangen®) .
Voorschot Bouwsubsidie Mi-

f 22.514,38

nisterie van Justitie . . 5 30.000,—
®) Specificatie reserve

diverse Bclangen:

Saldo 1-1-1960 . . . . . f 5.643,02
Bouwgiften . . . . . . , 8500,—
Diverse giften . . . . . , 8.371,36

f 22.514,38

F 17.703,11
»  3.556,09
19.285,64

,» 106.250,—

,» 02.514,38

f199.309,22

STAAT VAN BATEN EN LASTEN KINDERHUIS ‘ELLINCHEM’ 1960
en 13.252. Verpleegprijs f 10,16 per kind per dag)

(aantal verpleegdag

Personeclskosten
Huisvestingskosten

Verpleegkosten, voedmg_,, l\lchnE, ete. -

Algemene kosten

N.B. Het werkverslag zal op
gepubliceerd in ‘Van Mens tot

§ 68.339,10
., 24.307,39
. 37.716,31

5.061,81

f135.424,61

Verpleeggelden:
Overheid . . . . . . . f 69.102,—
Verenigingen etc. . . . . , 56.631,84
Huur directiewoning .
Baten vorige jaren . . .
Nadelig saldo 1960%) .
?) Specificatie nadelig saldo:
Te lage vergoeding overheid
(7678 dagen 4 7 1,16) ;i 8.906,48
AF: Nagekomen baten . . ,, 1.147,31
f 775917
BIJ: Afrondingsverschillen . ,, 63,29
f 7.822,46

f 125.733,84
50 ol
. 114731

7.822.46

f135.424,61

Mens’ van november 1961.

het aanstaande congres aan de congresbezoekers ter hand worden gesteld en bovendien worden
e
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VOoOoOR WIEE ?

Humanitas verricht haar werkzaamheden in het bijzonder voor
de buitenkerkelijken. Is dat nu nodig?

Ja, dat is nodig.

Er zijn talrijke instellingen op het gebied van het maatschap-
pelijk werk van kerkelijke zijde. Kindertehuizen, bejaarden-
tehuizen, voogdijverenigingen, gezinsverzorgingsinstellingen
enz.

Maar de buitenkerkelijkheid in ons land neemt snel toe, en tot
wie zullen de buitenkerkelijken zich wenden als zij in moeilijk-
heden komen te verkeren?

Daarom is het goed, dat er een vereniging als Humanitas be-
staat, waardoor ook deze mensen hulp kan worden geboden
in een sfeer, die bij hen past.

Alleen voor hen?

Geen sprake van. Ook zij die zich zelf niet tot de buitenker-
kelijken rekenen zullen, wanneer zij menen dat zij beter met
hun moeilijkheden bij Humanitas terecht kunnen, worden ge-
holpen zoveel als mogelijk is.

In Humanitas gaan wij van de gedachte uit, dat ook de mens
in moeilijkheden vrij moet zijn in de keus, tot wie hij zich wil
wenden. Kan dat?

Ja dat kan! Wij hebben met ons maatschappelijk werk nl. geen
ander oogmerk, dan de mens in nood bij te staan en hem weer
de mogelijkheden te geven zijn eigen weg te vinden.

Zijn weg, dat wil dus zeggen niet de onze, niet de uwel!

Dit is onze doelstelling
Art. 2 van de statuten

De vereniging stelt zich ten doel het verrichten van maat-
schappelijk werk in de ruimste zin en staat daarbij open voor
allen, die behoefte gevoelen aan een tegemoet treden vrij van
elke leerstelligheid, waarbij in het bijzonder gedacht wordt
aan de buitenkerkelijken. Zij erkent evenwel de noodzaak om
zich bij haar arbeid te laten leiden door enkele richting-
gevende beginselen. Daartoe behoort in de eerste plaats het

algemeen-humanistische beginsel van de eerbiediging van de
menselijke persoonlijkheid en de daaruit voortvloeiende erken-
ning van het recht op en de plicht tot zelfbestemming en zelf-
ontplooiing voor ieder mens, zij het binnen de grenzen door
het belang der gemeenschap getrokken. Daarvan uitgaande,
staat zij op het standpunt:

1. dat het maatschappelijk werk behoort te worden gedragen
door een in gemeenschapszin wortelend besef van verantwoor-
delijkheid zowel voor het lot van de naaste als voor het welzijn
van de samenleving;

2. dat in de praktijk van het maatschappelijk werk een over-
wegende plaats behoort te worden toegekend aan het aan-
kweken van verantwoordelijkheidsbesef, niet alleen met be-
trekking tot de eigen levensvervulling, maar ook ten opzichte
van de groepen, waarvan de mens deel uitmaakt;

3. dat het maatschappelijk werk een bijdrage behoort te
leveren tot een in alle opzichten gezond maatschappelijk leven.
Zij streeft voorts naar codrdinatie van alle maatschappelijk
werk en wenst daartoe de samenwerking van instellingen en
verenigingen, welke op dit terrein werkzaam zijn, te bevor-
deren, voor zover dit zonder aantasting van het eigen karakter
der vereniging mogelijk blijkt.

U kunt onze zienswijze delen?

U vindt, dat de verantwoordelijkheid voor het lot van onze
medemensen ook uw verantwoordelijkheid is? U bent er met
ons van overtuigd, dat u deze verantwoordelijkheid alleen,
nooit geheel kunt verwezenlijken?

Indien u deze vragen met ‘ja’ kunt beantwoorden, stel dan
uw steun en indien het mogelijk is uw bekwaamheden ter
beschikking van Humanitas en daardoor ter beschikking van
uw medemens.

Wordt lid!

Kok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok kK

Aanmeldingsformulier voor opgave als lid van ‘Humanitas’

Ondergetekende:

meldt zich aan als lid (* individueel/echtpaar) tegen een contributie van f

?) te betalen per jaar, per kwartaal, per maand, per giro
°) De contributie bedraagt naar eigen keuze: f5,—, f7

Voor echtparen: f 6,—, f 8,50, f 11,— of meer per jaar

Woonplaats «ssesmessssmssmsmos sonmsossmsssssmss

,50, f 10,— of meer per jaar

Dit formulier zenden aan Centraal Bureau Humanitas, J. W. Brouwersstraat 16, Amsterdam. Postgiro no. 582.000.

#y Doorhalen wat niet wordt verlangd.

16

Handtekening



