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BESTE MENSEN,

In de eerste plaats willen wij iedereen hartelijk bedanken voor
de aardige (modelinge) reakties na het verschijnen van het eerste
numimer van onze krant.

Het geeft ons een fijn steuntje om op de ingeslagen weg verder

te gaani!

Toch vinden we dat de creativiteit nog wat langzaam op gang. is

gekomen, Met name verwachten we -hopen we- dat er wat meer inzen-

' dingen van tekenaars zullen komen, want dat maakt de letters wat

meer aantrekkelijke

Jullie begrijpen dat alle bijdragen welkom zijn.

de REDACTIE.

|-‘J; hel Pende.

HET REDAKTIE-ADRES: : c_ont uct

MARTHA STEENAART
T QIR kan
SAXENBURGERDWARSSTRAAT " k
AMSTERDAM. oo

(Zoals gij wilt dat gij de anders

krant ziet, zorg ervoor dat
het zo geschiedt)
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WHAT's IN A NAME ?

Op ons verzoek om een naam voor de H.O.I. krant te bedenken kregen we
19 inzendingen, Dank je wel. |
Om jullie een indruk te geven van wat.er allemaal aan namen is ingezonden

hebben we ze op 'ludieke' wijze bij elkaar gezet:

Humorist stond met Hummel op de Vluchtstrook.

"Heb je ook zo'nm HOI-humeur van de Hoi-krant?" vroeg humorist aan zijn

Hum-genoot, Ad Interim.
"HUM", antwoordde Hummel, of beter gezegd HUM-HUM.

Wat bedoel je daar nu mee 7, vroeg Humorist.

"Hou", zei Hummel, 't is iets tussen Hellepie.en Hoy-hoi. in.' 't blijft

een beetje sappelen in de marge met die namen, vind je ook niet?"
Daar kwam HUMANUS aangestapt die met HUMMELTJE een DRIEHOEK ha.
HHOIH 5 A

Waar kom jij vandaan?" vroegen de anderé twee.

Ik kom zojuist van ..eeh... de HOI-ZOLDER, waar ik met Hummeltje de

HOI~INFO gelezen heb...Hatsjoe! IKi heb er HOI-koorts van gekregen,"

"Raar heb ik een goed hoimiddeltje tegen", zei humoriste.

Hij opende een glanzend doosje: "hier neem een POSTULAATJE".

CoZo

MEDEDELINGEN y -

Op zaterdgg 18 februari wordt er een HOI feest gehouden ter ere van
onze verhuizing naar Culemborg.
Het hoofdbestuur van het HV, de medewerkers van het centraal bureauHV
uit ‘ utrecht, docenten en cursisten en aanverwanten zijn uitgenodigd.
De cursisten van de zaterdag zullen na afloop van de lessen beginnen
met het versiren van het lokaal.,
Het wordt niet alleen een feest met dansen maar allerlei activiteiten
viden er ook plaats. Zo kan'er gesjoeld worden, een paint-inn en
andere mogelijkheden. Misschien is er een groep die een sketchje wil doen?
Hoe lang dit feest zal doorgaan is nog.niet bekend, maar binnenkort horen
jullie daar meer over, Tot de 18' febr.
MS.

(we gaan er vanuit dat de krant voor de 18! verschijnge)
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BASTSLEERGROEPEN., . . .

Er schijnt grote nieuwsgierigheid te zijn naar wat er allemaal gebeurt
binnen de basisleergroepen,

Het .is niet gemakkelijk om anderen te vertellen wat er zich allemaal
afspeelt op die bewuste woensdagavondgan Een niet geinteresserde bui-
tenstaander zou zeggen dat we vier uur lang uit onze nek zitten te
kletsen en van alle muggen olifanten maken.

Er moet iedere keer éen verslag gemaakt worden en dan is vier uur on-

gelooflijk lang om alles op te schrijven. Om een beetje duideli jker

- te maken wat er allemaal gebeurt, het volgende:

Wij hebben een keer een rondvraag gehad hoe we op de zaterdag en hoe

we op de woensdag bij elkaar zijn., Daar kwam uit dat de meesten van ons
op zaterdag ingesteld waren  om informatie te krijgen van de docenten
(met ingebouwde mogelijkheid om daarover te discussiéren), terwijl op
de woensdagavonden zij meer met zichzelf en met anderen van de groep
bezig wilden zijn. Dat klinkt allemaal leuk en simpel maar er wordt

af en toe diep gespit. Dit bedoel ik niet negatief, het is juist erg
verhelderend, Wij hebben allemaal onze (eigen)aardigheden en je denkt
vaak te gauw iemand te kennen. Naar gelang je ze dan aardig of minder
aardig vindt, zoek je meer of minder kontakt. Maar dan komt er ineens-
een verhuizing naar Culemborg in een oud klooster en dan blijkt, dat
een aantal mensen vroeger in kindertehuizen hebben gezeten en dat er
allerlei herinneringen boven komen. Zoiets komt in een basisleergroep
eruit en dit werpt dan een ander licht op zo'm persoon. Het verklaart
allerlei dingen die je eerst niet zo goed kon plaatsen.

Er is weleens opgemerkt dat wij blijkbaar eerst met onze ellende op
tafel moeten komen voordat wij door de anderen echt geaksepteerd worden.
Misschien wordt dit ook wel gedacht na dit stukje maar zd is het natuur-
lijk niet, Er is ons alleen vaak voorgehouden dat wil je een goede
hulpverlener worden, Jje allereerst inzicht moet hebben in Je eigen
problemen en daarmee moet kunnen omgaan. Dat is wat wij doen in de
basislergroen, Dat daarbij iemands ellende op tafel kan komen, 1ijkt
mij niet meer dan logies. Dit is grofweg wat er in de basis leergroep
gebeurt., Nu ben ik nieuwsgierig of met name .de 2' en 3' jaars nog
steeds denken:"hadden wij dat ook maar." Het is nogal griezelig om zo
intensief met hezelf en anderen bezig te zijn alhoewel ik het niet

anders zou willen. Reakties graag naar de dedaktie. i
Pauline,



VERSLAG CURSISTENRAAD

In deze eerste cursistenraadvergadering in het nieuwe jaar hebben we

de verhuzing naar Culemborg besproken, Voor velen is het nog wennen,
Utrecht wordt gemist en de gezelligheid moet nog Worden‘gevonden.

Het werd wel als vervelend ervaren dat we door de aankomst van de trein
of door amere eorzaken later beginnen en weer vroeger ophouden, maar
daar is waarschijnlijk wel iets aan te doen.

De valuatie van de docenten hebben we doorgesproken. Wij meenden dat
afgezien van enkele mensen die persoonlijke bezwaren hadden, iedereen
deze vorm min of meer accepteerde. Eeen andere vorm voor de evaluatie
leek ons erg moeilijk op te zstten.

Blijft nog de evaluatie van Ton, Hoe moet Ton geevalueerd worden?
Bestaat er een taakomschriijving voor Ton's werk als docent en coordinator?
Welke beslissingen kan Ton nemen en in welke zou het raamzaam zijn de CR

te betrekken? Kortom een lijst van vragen waar we antwoord op willen vinden,
Het H.0.I.-krantje kwam weer ter sprake. ‘ |

De CR vindt dat het krantje zeer goéd de functie van informatie ovef de CR
kan vervullen, Gevraagd werd aan de redactie een hoekje in te stellen met
de kleine en grote ongenoegeﬂs van de cursisten.

De lemrplancommisie is aan een zware taak begonnen, Het speet de CR dat

we hierover geen enekel papier hebben ontvangen en ons zodiende ook niet
konden oriénteren., Besloten werd het eerste verslag af te wachten met de
bijbehorende papieren en op de eerst volgende vergadering onze hoofden

te buigen. Ook hier blijven vragen rijzen b.v, Hoedenkt de leerplan-
commissie verslag uit te brengen?

Ronald heeft de eerste aanzet voor het huishuudelijk reglement van de

CR gegeven. Eerst zijn er de technische kanten zoals verkiezing CRleden,
stemrecht, zittingsduur etc. Daarna komen de rechten en plichten van de CR.
Als plicht zien we duidelijk de vertegenwoordiging van de cursisten tijdens
en na de opleiding.

De opleiding is woor velen een duidelijke beroepsopleiding, de mogeli jk-

om aan de alag te komen, een betaalde functie te vinden zijn niet erg
groot. Wij vinden dat we de afgestudeerde cursisten niet in de kou kun-

nen laten staan, hoewel de tegenwoordige cursisten ons het meest aan het
hart gaan. Hoe we verder zullen gaan en waar we dit toch wel tere punt
aanpakken daarover zullen we jullie nog berichten. ' »

In elk geval willen we een gesprek over de stage-mogelijkheden buiten het HV






