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Wat eu achter staat 

Dagelijks worden er bij het Centraal Bureau krantenknipsels 
bezorgd, waaruit blijkt hoe in het gehele land in de afdelingen 
van Humanitas gewerkt wordt om gestalte te geven aan dat-
gene wat onze gezamenlijke taak is: het verrichten van het 
maatschappelijk werk ten behoeve van de buitenkerkelijken. 
Aankondigináen van 'spreekuren van masch. werksters,, 
verslagen van openingen van nieuwe bejaardensociëteiten, 
verslagen van bejaardentochten, oproepen om mede te werken 
aan -een plaatselijke Humanitascollecte. Uit de kleinste 
plaatsen zo goed als uit de grote steden bereiken ons via deze 
krantenknipsels de bewijzen van een steeds toenemende activi-
teit. Het zijn echter slechts die zaken, die zich voor publici-
teit lenen, die op deze manier onder de aandacht van een 
wat groter publiek worden gebracht. Er gebeurt. echter veel 
heel veel meer, maar de aard van dit werk brengt met zich 
meden  dat we het niet kunnen 'adverteren' zonder ons schuldig 
te maken aan een schending van het vertrouwen dat de 
grondslag Vormt voor onze relatie met degenen die zich om 
een of andere reden tot ons wenden. Dat is een van de 
grootste moeilijkheden waarvoor wij staan als wij het belang 
van ons werk naar voren moeten brengen, als wij in buiten-
kerkelijke kring mensen willen overtuigen, dat het ook hun 
zaak is waar het hier om gaat. Dan kunnen we nl. niet aan-
komen met een verhaal over mijnheer X of mevr. IJ die door 
die en die omstandigheden in moeilijkheden was geraakt, en 
hoe wij er met mijnheer X of mevrouw IJ samen in geslaagd 
zijn een oplossing te vinden. Wij moeten altijd weer in 
algemene termen over ons werk spreken en schrijven en dat 
roept dan al heel gauw de klacht op: 'Het is allemaal zo vaag, 
we krijgen er nu maar nooit hoogte van wat dat maatschap-
pelijk werk nu eigenlijk is.' 
Is het niet opmerkelijk dat in de afgelopen weken in een van 
onze grote dagbladen, de rubriek ingezonden stukken bijna 
geheel in beslag werd genomen door de bijdragen van een 
groot aantal lezers, die wensten aan te tonen hoeveel leed het  

dier wordt berokkend door het houden van stierengevechten 
in Spanje en een veel kleiner aantal dat het niet zo heel erg 
vond. De gemoederen raakten hierover zo verhit, dat de 
redactie, waarschijnlijk ten einde raad, een einde aan de 
discussie moest maken. 
Hoe komt het toch, vraag je je dan af, dat men ogenblikkelijk 
in opstand komt als het om dierenleed gaat, maar dat het zo 

zelden gebeurt dat in zo'n rubriek ingezonden stukken • een 
bijdrage voorkomt, waar het onderwerp 'mensenleed' nu eens 
behandeld wordt? Wel verschijnen er periodiek klachten, dat 
aan dat 'eeuwige gecollecteer en gebedel voor allerlei goede 
doeleinden nu maar eens paal en perk moet worden gesteld. 
Is men niet geïnteresseerd in zijn medemens? Het is nauwe-
lijks aan te nemen, want als er werkelijk een grote ramp 
gebeurt dan is de offervaardigheid meestal verblijdend groot. 
En dit leidt welhaast tot de conclusie, dat mensenleed bij het 
overgrote deel van de mensen, pas dan aan de orde komt 
wanneer het tot de verbeelding spreekt. Daar zitten we dan 
als vereniging voor maatsch. werk, die de steun van velen 
zo dringend nodig heeft maar niet kan 'adverteren' met 
'mensenleed' dat tot-de-verbeelding-spreekt. Waarom hierover 
geschreven? Ten eerste omdat u in dit nummer van 'Van 
Mens tot Mens' het jaarverslag aantreft, een nuchtere opsom-
ming van werkzaamheden die in 1957 landelijk werden ver-
richt, cijfers ook, die u een indruk geven van onze lang niet 
rooskleurige financiële positie. Deze gegevens en cijfers 
krijgen echter pas betekenis als u bereid bent datgene te zien 
wat er achter staat, een vereniging van mensen die, met fouten 
en tekortkomingen wellicht, trachten iets voor hun medemens 
te zijn en zonodig wat voor hun medemens te doen. Een tweede 
aanleiding vormt de aankondiging van de prijsvraagactie 1958, 
waarvoor wij ook in dit nummer uw aandacht vragen. Ook 
hiervoor geldt dat u moet kunnen zien wat er achter staat. Dan 
zult u ons uw medewerking, waarop wij een dringend beroep 
doen, naar wij hopen, niet onthouden. 

wes*oh á. 
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Vraag van een afdeling: 
Wij willen beginnen met een nieuw stuk werk in onze afdeling. 
We zullen het financieel wel klaren, als we van het Hoofdbe-
stuur een eerste bijdrage kunnen krijgen uit het fonds voor 
Maatschappelijk Werk. 
Antwoord van de penningmeester: Het spijt me maar... 
Vraag van de sectie kinderbescherming: 
Wij hebben voor ons werk dringend behoefte aan... 
Antwoord van de penningmeester: Het spijt me... 
Ja zo zouden we nog wel even door kunnen gaan, bijna overal 
vraagt het werk om uitbeuw, om betere middelen. En in de 
meeste gevallen moet de penningmeester van het hoofdbestuur 
zoals dat zo bloemrijk heet 'de boot afhouden'. Een alleron-
aangenaamste bezigheid, die daarom zo onaangenaam is, 
omdat het betekent dat veel werk moet blijven rusten (dat 
eigenlijk niet kan en mag blijven rusten) op hoop van betere 
tijden. 
Daar zal iets aan gedaan moeten worden. En er kan iets aan 
gedaan worden als: U meehelpt de grote 2-rondenprijsvraag 
tot een succes te maken. 

Wat U moet doen: 
U spoorslags per fiets, tram, bus of desnoods te voet naar uw 
afdelingsbestuur begeven, en niet terugkeren naar de veilige 
beschutting van\ uw haardsteden, voordat u in het bezit bent 
gesteld van een of meer boekjes met deelnemerskaarten voor 
de 2-ronden prijsvraag 1958. Eenmaal weer thuis stelt u een 
lijst op van alle mensen, die u voor 2 kwartjes gelukkig gaat 

ailL-ucaucledi 
maken met een kans op een van de prachtige prijzen, die er 
in de eerste ronde en in de tweede ronde te winnen zijn. U zult 
al gauw bemerken, dat u te weinig boekjes hebt meegenomen. 
Geen nood, u zet zich onmiddellijk weer in beweging en haalt 
er nog enkele boekjes bij. 
Maar wat dan: 
U gaat die deelnemerskaarten verkopen. Velen zullen dan blij 
zijn dat u aan hen gedacht heeft. Maar er zijn wel eens enkele 
lieden die in zo'n geval opmerken 'Ik win toch niks'. 
Geef ze onmiddellijk gelijk, want het moet eerlijkheidshalve 
gezegd zijn: De kans om niets te winnen is groter, dan min 
wel wat te winnen. Mensen, die beslist een auto willen' bezitten 
kunnen er veel beter voor gaan sparen. De heer Lang in 
Amsterdam, die al jaren de Fiat 500 en 600 importeert zal ze 
er graag een verkopen. 
Maar u kunt natuurlijk wel zeggen, dat het daarom helemaal 
niet gaat, het gaat er om, dat ons werk zich verder kan uitbrei-
den, het gaat er om, dat wij meer en beter kunnen helpen. Als 
dat duidelijk is, zullen velen die eerst dachten, dat het alleen 

'maar ging om: wat winnen of niet, zonder meer hun betere 
ik naar boven laten komen en deze laten zeggen: geef mij zo'n, 
kaart, nee geef er maar twee. 

Aan u de taak om vele 'betere ikken' aan het woord te laten 
komen. 
Kortom, wij rekenen weer op uw overtuigde en overtuigende 
medewerking. 

T. v. G. 

r. 

 

Wal is een 2 ronden. 

prijsvraag? 

Door inzending van de wedstrijdkaart met de goede oplossing 
van de rebus, dingen de deelnemers mee naar een van de 
prachtige prijzen in de eerste ronde, maar tevens verkrijgen 
zij het recht mee te doen aan de tweede ronde, waarvoor zij 
een wedstrijdkaart krijgen thuisgezonden: De verzending van 
deze wedstrijdkaarten voor de tweede ronde wordt geheel door 
ons verzorgd. Als zij de rebus van deze tweede ronde ook goed 
kunnen oplossen, kunnen zij ook meedingen naar de prijzen 
uit de tweede ronde. In de 2de ronde heeft men nog meer kans 
op een prijs, omdat het aantal prijzen groter is en het aantal 
deelnemers kleiner. Uiteraard dient men op de wedstrijdkaart 
van de 2de ronde 50 cent aan extra postzegels te plakken als 
men mee wil doen. 
De hoofdprijzen van de eerste en van de 2de ronde staan op de 
kaai'ten in dit boekje vermeld. 

LEZERS ZIE OOK BLADZIJDE 15 
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De traditie van de laatste jaren getrouw zendt het bestuur ook 
thans weer aan alle leden het verslag over het afgelopen jaar. 
Dit verslag kan slechts hoofdzaken weergeven en dan nog in  

zeer beknopte vorm. Mochten afdeling of leden over bepaalde 
onderdelen schriftelijk nog nadere inlichtingen wensen, dan is 
het bestuur gaarne bereid deze te verstrekken. 

13estancLuEr 

Het hoofdbestuur van Humanitas was 
op 31 december 1957 als volgt samen-
gesteld: 

Dagelijks bestuur: 
mr. dr. J. in 't Veld, Den Haag, voor-

zitter; 
mr. B. v.d. Waerden, Amsterdam, vice-

voorzitter 1); 

Gewesten 

Samenstelling van de gewestelijke bestu-
ren op 31 december 1957: 

Friesland: 

mevr. F. van Oostrum—de Boer, Leeu- 
warden, voorzitster; 

H, Boomsma, Sneek, secretaris; 
J. M. A. Wind, Leeuwarden, tijdelijk 

penningmeester. 

Groningen: 

J. Baarveld, Groningen, voorzitter; 
P. J. Sitton, Sappemeer, secretaris;  

mej. M. Dijkstra, Amsterdam, algemeen 
secretaris; 

dr. L. I. de Winter, Aerdenhout, alge- 
meen penningmeester; 

J. Landman, Amsterdam; 
C. M. Swiebel, Den Haag 1); 
G. Rietveld, Rotterdam. 

Leden: 
J. v.d.• Berg Jeths, Hengelo; 
mr. H. Boasson, Amsterdam 1); 
H. Boomsma, Sneek; 
B. Drukker, Schiedam; 
G. Goosen, Rotterdam; 

1) voorzitters van de secties reclassering, 
gezinsverzorging en bejaardenzorg. 

W. H. 0. Eck, Groningen, penning-
meester. 

Drente: 

S. Sytema, Assen, voorzitter; 
G. A. M. v.d. Muyzenberg, Assen, 

secretaris; 
J. Wiersema, Assen, penningmeester, 

Overijsel: 

A. Hessels, Enschede, voorzitter; 
mevr. A. v.d. Wees—de Jonge, Zwolle, 

secretaresse/penningmeesteresse. 

Noord-Holland: 

F. S. Noordhoff, Haarlem, voorzitter; 
P. Adriaanse, Bussum, secretaris; 
E. Veuger, Zaandam, penningmeester. 

Utrecht: 

mevr. A. Dnisterhof—Fiegen, Zeist, 
voorzitster; 

mr. P. van 't Iloff, Eindhoven; 
mej. E. H. Kloevekorn, Sint Laurens; 
J. Schnetz, Den Haag; 
J. Schuitevoerder, Utrecht; 
S. Sytema, Assen; 
mevr. S. Timmermans—Boon, Amster- 

dam; 
F. H. W. Vliegen, Haarlem; 
W. Wiese, Hoorn; 
H. Zunderman, Leiden. 

Adviserende leden: 
P. A. Pols, Amersfoort, voorzitter sectie 

kinderbescherming; 
I. Sluijter, Amsterdam, voorzitter sectie 

gerepatrieerdenzorg. 

Erelid: P. C. Faber, Amsterdam. 

J. Praas, Utrecht, secretaris; 
B. M. Sibum, Amersfoort, penningmees- 

ter. 

Zuid-Holland: 

B. Drukker, Schiedam, voorzitter; 
H. Voogd, Den Haag, secretaris; 
J. Pasman, Voorburg, penningmeester. 

Noord-Brabant: 

mr. P. van 't Hoff, Eindhoven, voor- 
zitter. 

P. S. Bruinsma, Eindhoven, wnd. secre- 
taris; 

dr. A. Bril, Eindhoven, penningmeester. 

Zeeland: 

mej. E. H. Kloevekorn, Sint Laurens, 
secretaresse; 

L. de Priester, Vlissingen, penning. 
meester. 
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LEDENSTAAT: 	31.12.56 31,12.5'7 bij 1f 

Afdelingen: 
Aalsmeer 41 37 4 

Alkmaar 51 51 
Almelo 185 184 1 
Amersfoort 116 124 
Amstelveen 43 46 
Amsterdam 1107 1232 125 
Apeldoorn 31 28 5 

Appelscha/Oosterwolde 40 73 33 
Arnhem 209 261 52 
Assen 42 75 33 
Bergen op Zoom 34 32 
Bilthoven 76 77 1 
Beverwijk 31 31 
Breda 96 111 15 
Brouwershaven 17 14 3 
Coevorden 48 46 
Delft 227 213 1 1 
Deventer 53 52 1. 
Doetinchem 61 63 2 
Dordrecht 390 . 382 8 
Drachten 34 31 :3 
Edam 26 26 
Ede 39' 46 7 
Eindhoven 224 192 32 
Emmen 26 18 8 
Enkhuizen 
Enschede 64 

15 
63 

15 
1 

Flakkee 8 8 
Goes 10 10 

LEDENSTAAT: 31.12.56 	31.12.57 bij 	af 

Gooi-Noord 
Gouda 
's-Gravenhage 
Groningen 
Haarlem 
Harlingen 
Heerenveen 
Heerlen-Mijnstreek 
Den Helder 
Hengelo 
's-Hertogenbosch 
Hilversum 
Hollandseveld 	. 
Hoogeveen  
Hoogezand-Sappemeer 
Houtigehage 
Jubbega 
Leerdam 
Loosdrecht 
Leeuwarden 
Leiden 
Meppel 
Marum 
Middelburg 	 99 
Musselkanaal 	 11 
Nieuw-Amsterdam 	9 
Nijmegen 	 194 
Ommen 	 11 
0.-Zeeuwsch-Vlaanderen 18 
Opsterland 	 108 
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76 
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406 
508 
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25 
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37 
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LEDENSTAAT: 	31.12.56 	31.12.57 	bi 	af LEDENSTAAT: 	31.12.56 	31.12.57 bij ar 

Rhenen 	 26 	25 	1 Westelijk Schouwen 7 	7 
Roosendaal 	 15 	13 Winschoten 19 	29 10 
Rotterdam 	 2183 	2474 	291 Woerdén 29 	28 1 
Schiedam 	 67 	76 	9 Wolvega 30 	30 
Schooloord 	 11 	10 Zaanstreek 195 	200 5 
Sneek- 24 	56 	32 Zaltbommel 40 	43 3 
Soest 	 35 	32 	 3 Zandvoort 30 	28 • 2 
Texel 	 75 	76 	1 Zeist 24 	20 4 
Tilburg 	 107 	71 	 36 Zierikzee , 49 	47 2 
Utrecht 	 407 	475 	68 • Zutphen 36 36 
Velp 	 53 	58 	5 

Wageningen 	 62 	86 	24 

Zwolle 117 • 	130 13 
Velsen 	 76 	81 	5 Algemene leden 
Vlaardingen 	 83 	95 	12 (incl. afd. Oss) 383 	399 16 
Vlissingen 	 36. 	38 	2 
Voorburg 	 70 	78 	8 

11000 	12124 1378 254 

Mijnstreek 245 
Nijmegen 183 

Ledenstaat gezinsverzorging Utrecht 
Zierikzee 

230 
39 

Zwolle 681 

5163 
Almelo ' 151 Dordrecht 1337 Den Haag 88 
Amersfoort 119 Eindhoven 180 Haarlem 466 Rotterdam heeft een spe- 
Amsterdam 394 Enschede 96 Leerdam 180 ciale 	gezinsverzorgings.. 
Delft 530 Groningen 426 Middelburg 90 dienst zonder leden. 

,off delingen 

Op 31 december telde Humanitas 85 
afdelingen. In Beverwijk, Coevorden, 
Enkhuizen, Houtigehage, Loosdrecht en 
Marum werden nieuwe afdelingen opge-
richt. Het aantal correspondentschappen 
werd met 8 uitgebreid en bedroeg op 
31 december 30. 'Het aantal algemene 
leden vertoonde de gebruikelijke schom-
meling: 'een aantal werd ingeschakeld 
in nieuwe r_fdelingen en uit plaatsen 
waar nog geen afdeling is gevestigd, 
kwamen er weer algemene leden bij. 	"  

De afdeling Appelscha en Oosterwolde 
werd samengevoegd en de afdeling Oss 
werd omgezet in een correspondentschap. 
Steeds meer afdelingen van Humanitas 
zijn in het afgelopen jaar tot aanstelling 
van maatschappelijke werkers en andere 
medewerkers overgegaan. 

De vereniging had op 31 december 
1957 194 medewerkers in dienst. 
In de afdelingen en gewesten van Huma-
nitas werkten op 31 december drie 
directeuren van afdelingskantoren (Rot-
terdam, Den Haag en Amsterdam), één 
maatschappelijk-werk-adviseur (Rotter-
dam), één regionale functionaris voor de 
ontwikkelingsgebieden (oostelijk Fries-
land, 12 plaatselijke maatschappelijk 
werksters voor het algemeen maatschap-
pelijk werk (Amsterdam, Arnhem, Gro- 

ningen, Den Haag, Haarlem, Hilversu-m, 
Nijmegen, Rotterdam, Utrecht en Zaan-
streek), 4 jeugdmaatschappelijk werksters 
voor de gezinsvoogdij en vrij patronaat 
(Amsterdam • arrondissement Utrecht 
(Amersfoort) en Rotterdam), 19 bevoegde 
leidsters voor de gezinsverzorging in 
diverse afdelingen, zes maatschappelijk 
werksters voor de gerepatrieerdenzorg, 
zes administratieve medewerkers in de 
grote steden en in onze gezinsverzor-
gingsafdelingen 104 gezinsverzorgsters 
en gezinshelpsters. De stichting Kinder-
tehuizen had negentien mensen in dienst. 
De gezinsverzorgingsafdelingen van Hu-
manitas hebben in 1957 boven deze 
sterkte nog een groot aantal gezinshul-
pen in tijdelijk dienstverband tewerkge-
steld. 

Centraal 

Bareau 

Bezetting op 31 december 1957: 

Directie: 

Mej. M. Dijkstra, directrice; 
N, F. A, de Graan, adjunct-directeur. 

Algemeen maatschappelijk werk: 

N. F. A. de Graan, secretaris der sectie. 

Kinderbescherming: 

C. Uitenbogaard, secretaris van de sectie 
kinderbescherming; 

Mevr. A. M. Ploeger—Schaapman, secre-
taresse van de sub-sectie voogdijwerk 
en de stichting' Kindertehuizen: 

Mej. D. Rijz, landelijk maatschappelijk 
werkster; 

Nlej. T. Maas, maa 	ppelijk werkster 
. voor de noordelijke provincies. 
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Reclassering: 

P. E. Hutte, secretaris der sectie. 

Gezinsverzorging: 

Mevr. H. J. Roes, secretaresse der sectie. 

Bejaardenzorg: 

N. F. A. de Graan, secretaris der sectie. 

Ontwikkelingsgebieden: 

Mej. L. Hijmans, gecommitteerde. 

Stichting Sociaal Culturele Zorg Trek-
kende Bevolking: 

Mevr. H. J. Roes, secretaresse. 

!Periodieken 

Congres 

Het tweejarig congres, gehouden op 26 
en 27 oktober 1957, was een belangrijk 
knooppunt in de geschiedenis van Huma-
nitas. Zowel de interne meningsvorming 
ten aanzien van de levensbeschouwelijke 
grondslag van de vereniging als de be-
sluitvorming ten ••aanzien van organisa-
torische vragen kregen de volle aandacht. 
De bespreking over het eerste punt was 
in de loop van het jaar in tal van afde-
lingen voorbereid. 
De volgende stellingen kwamen op het 
congres in behandeling: 

1. Bij het antwoord op de vraag welke 
organisatie voor maatschappelijk werk 
iemand zou moeten helpen is de 
vrije keuze van de mens-in-moeilijk-
heden beslissend. 

2. Humanitas staat open voor allen, die 
haar hulp inroepen, ongeacht iemands 
levensbeschouwing. Opgericht even-
wel door buitenkerkelijken en vrij-
zinnig godsdienstigen stelt zij zich in 
het bijzonder ten dienste van deze 
bevolkingsgroepen, wier recht op vrije 
keuze daardoor reëele zin en inhou 
heeft gekregen. 

3. Humanitas laat de mens-in-moeilijk- 

Landelijke Commissie Gerepatrieeiden-
zorg: 

Mevr. H. J. Roes, secretaresse; 
Mevr. E. Axelrod—v.d. Berg, landelijk 

maatschappelijk werkster; 
W. A. van Opijnen, maatschappelijk 

werker voor Gelderland en Overijsel. 

Financiën: 

T. van Grootheest, secretaris der sectie. 

Administratie: 

H. van Schaaik, chef de bureau; 
Mej. A. Oostenburg, boekhoudster; 
Mevr. F. de Leeuw—Mertens, directie-

secretaresse; 
Mej. A. Zijlstra, administratrice kinder-

bescherming; 

Kaderorgaan 	 hoofdredactie: 
mej. M. Dijkstra; redacteuren: N. F. A. 
de Graan, bejaardenzorg; P. E. Hutte, 
reclassering; mej. L. Hijmans, ontwikke-
lingsgebieden; mevr. A. M. Ploeger—
Schaapman, kinderbescherming; mevr. 
H. J. Roes, gezinsverzorging; H. van 
Schaaik, redactiesecretaris en C. Uiten-
bogaard, gezinsvoogdij. 

heden volledig vrij in zijn levensbe-
schouwing. Zij wil de mens helpen 
zo zelfstandig mogelijk zijn eigen weg 
te gaan, wil de mens stimuleren zijn 
eigen gaven te ontplooien en zij ziet 
het als haar taak die ontplooiings-
mogelijkheden te bevorderen, daar 
waar belemmerende factoren in of 
buiten hem de overhand hebben of 
dreigen te verkrijgen. 
Deze volledige aanvaarding van de 
andere mens in zijn eigen waarde, in 
zijn recht tot zelfontplooiing steunt op 
een humanistisch georiënteerde mens-
beschouwing. 

Humanitas meent, dat de individuele 
ontplooiingsmogelijkheden 	slechts 
ten volle tot hun recht komen in ge-
meenschapsverband, terwijl er voor 
het goed functioneren van de "ge-
meenschap de medewerking van ieder 
mens vereist is. In het besef van deze 
lotsverbondenheid van mens en ge-
meenschap richt Humanitas zijn ar-
beid bewust op een in alle opzichten 
gezond maatschappelijk leven. 

Humanitas zoekt samenwerking met 
organen voor maatschappelijk werk 
op andere grondslag, aanvaardt deze 
samenwerking evenwel alleen, indien 
de bovengenoemde humanistische 
mensbeschouwing daarin als volwaar-
dig wordt erkend en daardoor ook de 
buitenkerkelijke bevolkingsgroep vol-
ledig tot haar recht kan komen. 

Mevr. R. Bussink—Klinge, administratie 
en correspondentie financiën en orga-
nisatie; 

Mej. A. Salverda, administratie en cor-
respondentie gezinsverzorging en re-
classering; 

Mej. E. Worms, correspondentie en ad-
ministratie gezinsvoogdij en ontwikke-
lingsgebieden; 

Mej. E. Lanson, assistente boekhouding; 
Mej. J. Hutteman, postverzending en 

drukwerkverzorging. 

Vrijwillige medewerkers: 

De heer F. J. v.d. Meer verzorgde in 
1957 de gehele afdeling documentatie 
en bibliotheek, terwijl de heer H. 
Booltink de zorg op zich nam voor een 
deel van het archief. 

Ledenorgaan 'Van Mens tot Mens', 
redactie:,  T. van Grootheest en C. M. 
Swiebel; redactiesecretaris: H. van 
Schaaik. 

De oplage van het kaderorgaan bedroeg  
eind 1957 2700 en 'Van Mens tot Mens 
11700. 

6. Humanitas geeft haar eigen werk-
zaamheid niet op terwille van zgn. 
`algemene' organisaties, indien de 
algemeenheid van bedoelde organi-
saties niet een wezenlijke samenwer-
king van verschillende richtingen 
betekent. 

Besloten werd in de komende jaren o.a. 
aan de hand van publikaties de discus-
sies over dit onderwerp voort te zetten 
en op een volgend congres te bespreken 
of en zo ja in welke vorm art. 2 van de 
statuten zou moeten worden gewijzigd. 
De in 1955 ingestelde organisatiecom-
missie heeft op dit congres haar rapport 
en de daarmee verbonden voorstellen 
tot statutenwijziging ingediend. 

Het congres aanvaardde op enkele kleine 
wijzigingen na deze voorstellen en toon-
de zich zeer erkentelijk voor het vele 
werk, dat door de organisatiecommissie 
was verricht. De belangrijkste wijzigin-
gen resp. aanvullingen van de statutaire 
bepalingen hadden betrekking op de ge-
westelijke structuur. De groei van de 
vereniging, zich o.a. manifesterende in 
de toename van hét aantal afdelingen, 
maakt het onmogelijk, dat het Centraal 
Bureau met de huidige bezetting zijn 
functie van advies en voorlichting op 
enigszins bevredigende wijze kan blijven 
verrichten. Een gezonde decentralisatie, 
zijn vorm vindend in de oprichting van 
gewestelijke centra voor maatschappelijk 
werk, waarin het beleid op het provinciaal 

6 



vlak kan worden benaald en provinciale 
maatschappelijk-werkadviseurs hun be-
stuurlijke achtergrond kunnen vinden, 
ligt voor de hand. 

De volledige verwezenlijking van deze 
plannen, die het congres ook statutair 
mogelijk maakte, zal zeker nog enige 
jaren vragen, in enkele provincies is  

evenwel door het werk van de geweste-
lijke besturen in- de afgelopen jaren 
reeds een stevige grondslag voor de 
verdere opbouw gelegd. 

,4\tl‘g. nalaat-

cE1-napHDED(E51:1fijiL v?•elit- Lia 

De wijze waarop het Algemeen Maat-
schappelijk Werk in de afdelingen zijn 
vorm vindt is in de aanloopperiode van 
de werkzaamheden in beginnende afde-
lingen verschillend. In sommige afde-
lingen worden spreekuren gehouden 
door vrijwillige al dan niet opgeleide 
krachten, in andere afdelingen beperkt 
men zich liever tot verwijtingen naar 
andere organen voor zover dit mogelijk 
is en besteed men liever alle aan-
dacht aan het leggen van een brede basis 
van de vereniging, ten einde sneller te 
kunnen komen tot een verantwoorde en 

, ook in omvang enigszins belangrijke 
werkopzet. Soms wordt het werk van de 
gespecialiseerde secties eerder opge-
bouwd — al naar gelang van de plaatse-
lijke situatie en de eigen mogelijkheden 
— en zoekt men naar de beste wijze om 
de verschillende activiteiten' op elkaar 
af te stemmen. In tal van afdelingen 
werkt men o.a. via vertegenwoordigingen 
in samenwerkingscommissies e.a. orga-
nen mee voor het geheel van .de plaatse-
lijke gemeenschap. 
In 12 afdelingen zijn 14 functionarissen 
in het kader van het algemeen maat-
schappelijke werk werkzaam, waarvan 
één maatschappelijk-werkadviseur. 
Aan de behoefte aan meer systematisch 
contact met de afdelingen, zowel over 
de praktische als over meer algemeen 
theoretische en organisatorische vragen 
ten aanzien van het algemeen maatschap-
pelijk werk kan ook dit jaar in verband  

met de kleine bezetting van het Cen-
Waal Bureau slechts in beperkte mate 
worden voldaan. Met de groei van het 
gewestelijk apparaat kán hier naar wij 
hopen op den duur geheel in worden 
voorzien. 

Commissie binnenlandse migratie 
Door het hoofdbestuur werd een com-
missie ingesteld ter bestudering van de 
praktische problemen van binnenlandse 
migratie voor zover deze lagen op het 
terrein van het maatschappelijk werk. De 
besprekingen der commissie vonden een 
voorlopige afsluiting; het rapport kan 
in 1958 tegemoet worden gezien. 

Commissie asocialiteitsbestrijding 
De besprekingen in deze commissie wer-
den gestagneerd door de wisseling van 
voorzitters. De commissie streeft ernaar 
de werkzaamheden in 1958 te kunnen 
beëindigen. 

K inder- 

,e nBc 5 DICUOUtlg 

a. GEZINSVOOGDIJ 

Het jaar 1957 was voor het gezinsvoog-
dij- en vrij patronaatswerk van Huma-
nitas ten volle een opbouwjaar. De 
arrondissementsgewijze bundeling van 
bestuur en leiding van dit werk, waarvan 
de wenselijkheid rond de jaarwisseling 
van 1956-1957 door het plaatselijke en 
landelijke kader werd ingezien, is in de 
loop van 1957 in een zestal arrondisse-
menten tot stand gebracht, terwijl in nog 
twee arrondissementen de voorbereidin-
gen daartoe werden getroffen. In het na-
jaar konden door het hoofdbestuur de in 
'regelen voor arrondissementsbesturen, 
arrondissementssecties en beroepskrach-
ten' neergelegde richtlijnen worden be-
krachtigd. 
Een voor deze opbouw bijzonder instruc-
tieve bespreking vormde de op 30/31 
maart te Epe gehouden conferentie, 
waaraan door vertegenwoordigers van 
afdelingsbesturen uit het noorden, 
oosten en midden van het land werd 
deelgenomen. 
Het mag tot voldoening stemmen, dat ook 
aan de zijde van het departement van 
Justitie van waarderende belangstelling 
voor deze nieuwe werkstructuur werd 
blijk gegeven. 	 • 
Intussen is wel duidelijk, dat de arron-
dissementsbesturen een zekere aanloop- 

tijd nodig hebben, waarbij de steun van'  
de landelijke sectie gewenst is. 

Arrondissementsbesturen werden opge-
richt in de arrondissementen: Haarlem, 
Den Haag, Amsterdam, Utrecht, Leeu-
warden en Groningen. 
In een drietal arrondissementen zijn 
secties samengesteld, in andere arrondis-
sementen is contact met deskundigen 
gaande.. 

Speciale beroepskrachten waren in 1957 
werkzaam in de arrondissementen: Rot-
terdam (1k), Amsterdam (%), Utrecht (1). 
In de loop van 1957 waren in het ge-
heel van de vereniging 243 toezichthou-
ders werkzaam; 199 daarvan • waren 
gezinsvoogd(es), 30 vrij patroon(es), ter-
wijl 14 toezichthouders beide functies 
uitoefenden. 
In het geheel werd over kinderen uit 444 
gezinnen toezicht uitgeoefend. • Daaron-
der waren 355 gezinsvoogdijgevallen en 
89 vrije patronaten. 
Tijdens het schrijven van dit jaarover-
zicht weten we dat thans in de afdeling 
Amsterdam een aanzienlijke vooruitgang 
in het aantal gevallen is waar te nemen. 
Het lijkt erop, dat daar, waar Humanitas 
over beroepskrachten kan beschikken, op 
de toewijzing (l) van gevallen via de justi-
tiële instanties vroeg of laat kan worden 
gerekend, ook daar waar zulks aanvan-
kelijk zeer moeilijk geschiedde. Vermel-
denswaardig is het, dat te Amsterdam 
tussen de Stichting Clubhuizen "t Anker' 
en Humanitas het overleg op gang is 
gekomen betreffende samenwerking op 
practisch terrein. 
De dagelijkse leiding van de landelijke 
werkzaamheden met betrekking tot het  

gezinsvoogdij- en vrij patronaatswerk 
ligt thans in handen van de kern Kinder-
bescherming, waarin periodiek samen-
komen de voorzitter van de landelijke 
sectie, de voorzitter van de subsectie 
voogdijwerk, een bestuurslid van de 
Stichting Kindertehuizen van Humanitas, 
de functionarissen van de sectie en de 
directrice van het Centraal Bureau. 
Naast de voortgaande organisatorische 
opbouw staat de landelijke sectie voor 
de taak, op het gebied van voorlichting 
systematische aandacht te geven. Dit 
spreekt zowel naar de kant van de plaat-
selijke besturen als naar de in de directe 
uitvoering betrokken medewerkers. (Hier 
ligt uiteraard ook een primaire taak voor 
de arrondissementssecties). 
Momenteel gaan onze gedachten o.a. uit 
naar de samenstelling van een geschriftje 
voor onze gezinsvoogden en vrije pa-
troons. Verder is een begin gemaakt met 
het uitwerken van zgn. 'oriënteringsbrie-
ven voor arrondissementsbestuursleden.' 
Ook de ruimte in het kaderblad voor de 
gezinsvoogdij behoeft nadere planning. 
Verder wordt overwogen binnenkort te 
starten met enige malen per jaar te hou-
den samenkomsten met onze plaatselijke 
maatschappelijke werkers op het terrein 
van gezinsvoogdij en patronaat. 

Ten slotte heeft zich als vrucht van 
een kritische benadering van het eigen 
werk de kwestie van algemene voorlich-
ting van ouders en opvoeders in de 
landelijke sectie kinderbescherming naar 
voren gedrongen. Een eerste algemene 
oriëntering maakte 'verder  onderzoek 
gewenst. Ligt hier een taak voor Huma-
nitas? Zo ja, hoe is die taak, zo niet, ligt 
er een taak voor (een) andere organi-
satie(s)? 
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1. 

b. VOOGDIJ 

Het bestuur van de subsectie voogdij-
werk veranderde in hét begin van het 
jaar van samenstelling, doordat mevr. E. 
Vrind—van Praag zich genoodzaakt zag 
het voorzittersschap wegens drukke 
werkzaamheden neer te leggen. Mej. M. 
Ploeg volgde haar op. Overigens bleef 
het bestuur ongewijzigd. Behalve de 
leden van de kindercommissie (zie hier-
na), maakte mevr. C. E. v.d. Muyzenberg 
en mej. mr. P. G. Prins deel ervan uit. In 
het afgelopen jaar kwam het bestuur vijf 
maal bijeen. Tijdens de vergaderingen 
kwamen de volgende punten aan de 
orde: 

De verhouding van het voogdijwerk 
tot de afdelingen en het contact met 
Humanitas-medewerkers, in de afde-
lingen. 

2. De inschakeling van vrijwilligers als 
contactpersonen voor een aantal 
pupillen en hun pleeggezinnen. Dit 
punt kwam zo nadrukkelijk ter sprake 
wegens een verzoek van het HB om 
een uitvoerige toelichting van de 
subsectie op de begroting 1957. In 
deze begroting was weer rekening 
gehouden met de diensten van 2 
maatschappelijke werksters, hoewel 
het aantal pupillen, volgens de op 
dit punt nog ongewijzigde subsidie-
normen, slechts subsidie voor één 
maatschappelijke werkster mogelijk 
maakte. 

3. Het plaatsen van Humanitas-pupillen 
in andere dan Humanitas-tehuizen. 

4. Vraagstukken i.v.m. verzoeken van 
pleegouders om de voogdij over een 
pleegkind te mogen, ontvangen en 
van ouders om weer in de ouderlijke 
macht te worden hersteld. 

5. De herziening van de pleegouder-
brochure. 

6. De noodzaak van herziening van 
onze verpleegprijzenschaal. 

7. Het voortdurend tekort aan pleegge-
zinnen, vooral voor jongens van 10 
jaar en ouder. ' 

8. Het begrotingstekort en de exploi-
tatietekorten. 

Dank zij de initiatieven van mej. mr. P. 
G. Prins en mevr. E. Vrind—van Praag, 
werd een groot bedrag aan giften ont-
vangen. Door voogdijwerk en stichting 
kindertehuizen te zamen werden door 
middel van een folder contribuanten 
gewonnen. 

De kindercommissie, waarin het uitvoe-
rende werk werd besproken; was in 1957 
samengesteld uit:  
Mevr. E. Vrind—van Praag, voorzitster; 
• Mevr. mr. M. Rood—de Boer; 
J. G. van Leeuwen; 
Mevr. A. E. Ploeger—Schaapman. 

Terwijl alle bijeenkomsten weer werden 
bijgewoond door de beide maatschappe-
lijk werksters mej. D. Rijz en mej. T. 
Maas en door mej. A. Zijlstra als notu-
liste. 

De psychiatrische adviezen konden in 
1957 na de kennismaking ermede in 
1956, niet meer gemist worden en zo 
woont dan ook de psychiater, de heer 
v.d. Velde, eens in de 14 dagen de kin-
dercommissie-bijeenkomsten bij. Het aan-
tal aspirant-pleeggezinnen dat in 1957 
op de agenda stond vermeld, bedroeg, 
evenals in 1956, ongeveer 50. In de loop 
van 1957 groeide het aantal pupillen van 
70 op 31-12-56 tot 77 op 31-12-57. 

54- hiervan verbleven in pleeggezinnen, 
het eigen gezin, interne betrekkingen of 
militaire dienst. Slechts 23 verbleven in 
inrichtingen. Hoewel de toename slechts 
7 bedroeg, kreeg Humanitas in 1957 12 
nieuwe pupillen onder voogdij. 4 pupil-
len werden meerderjarig, terwijl de 
ouders van een vijfde kind in de ouder-
lijke macht konden worden hersteld. Het 
aantal nieuwe aanmeldingen van Raden 
voor de Kinderbescherming steeg tot 17 
(10 in 1958). In 1957 bedroeg het aantal 
gezinnen dat zich aanmeldde als pleeg-
gezin 156. 

Veel pleeggezinnen richtten zich tot 
Humanitas n.a.v. door de vereniging ge-
plaatste advertenties in dagbladen en 
tijdschriften. Anderen schreven spontaan. 

Het aantal aanmeldingen met de wens 
een klein kind te adopteren was i.v.m. 
het in werking treden van de adoptiewet 
extra groot. 

Financiën voogdij 

De subsidiëring van de verpleegkosten 
door het ministerie van Justitie is in1957 
aanzienlijk verbeterd, al hield de sub-
sidieverlening geen gelijke tred met de 
verhoging van de verpleegprijs van de 
inrichtingen waar kinderen verbleven. 
De tekorten inzake de in inrichtingen 
verpleegde kinderen bleven dus bestaan. 
Met het ministerie van Justitie en ook 
met enkele gemeentelijke diensten voor 
sociale zaken werden besprekingen ge-
voerd over subsidie resp. suppletiekwes-
ties. 

• 
Perspectieven voor het komende jaar.. 

1. De financiële vooruitzichten voor 
1958 zijn tamelijk somber, daar de 
verpleegprijzen wel verder stijgen, 
terwijl niet hetzelfde verwacht mag 
worden van de subsidies. De supple-
ties van gemeenten blijken een uiterst 
onzekere inkomstenpost ob de begro-
ting. 

2. In 1958 zal de subsectie zich inten-
sief bezighouden met het probleem 
van de reclassering van ontzette en 
ontheven ouders. 

3. De adoptie zal in 1958 besproken 
worden. 

4. Het opnemen van contact met de 
Raden voor de Kinderbescherming 
zal in 1958 voortgezet dienen te wor-
den. 

5. Het inschakelen van vrijwillige'mede-
werkers als contactpersonen zal blij-
vende aandacht hebben. 

Kinderhuis 'Ellinchem' 

Het jaarverslag van de Stichting Kinder-
tehuizen van Humanitas is afgedrukt in 
het met dit verslag meegezonden exem-
plaar van 'Mens tot Mens'. 

Sectiegezins- 

vcrzorging 

Werd in het verslag over 1956 reeds 
melding gemaakt van de moeilijkheden 
speciaal wat betreft de personeelsvoor-
ziening bij dit onderdeel van het maat-
schappelijk werk, ook in het verslagjaar 
hadden onze plaatselijke secties met dit 
probleem te kamp_ en. Het is opvallend. 
dat dit vraagstuk niet in alle afdelingen 
even zwaar weegt. 
In sommige afdelingen vonden vrij ve‹ 
mutaties plaats (o.a. door huwelijk van 
de aangestelde krachten) doch steeds kon 
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voor aanvulling gezorgd worden, in 
andere afdelingen daarentegen bleek het 
vrijwel onmogelijk nieuwe krachten aan 
te stellen. 
Een bijzonder grote moeilijkheid in dit 
opzicht ondervinden afdelingen, waar 
men met de gezinsverzorging zou willen 
beginnen. Er kan eerst gestart worden, 
indien een gediplomeerde kracht in 
dienst is genomen. In de praktijk blijken 
de gezinsverzorgsters meestal de voor-
keur te geven aan een aanstelling bij een 
afdeling die reeds meerdere krachten in 
lienst heeft. 
De groei van het aantal functionerende 
r±ezinsverzorgingssecties wordt hierdoor 
terk afgeremd. Met het oog op de wer= 
ing van krachten is het te betreuren, 
at onze vereniging 'nog niet de beschik-
ing heeft over een eigen opleidingsinsti-

tuut. 

De in het begin van het verslagjaar ont-
wikkelde plannen tot aanstelling van een 
functionaris voor een bepaalde periode, 
die zich volledig aan de werving en het 
opbouwen yan een apparaat hiervoor zou 
kunnen geven, konden om financiële re-
denen niet ten uitvoer worden gelegd. 
Wel werd een beroep op. alle afdelings-
besturen en een aantal contactpersonen 
gedaan om in de naaste omgeving alles 
te doen wat mogelijk is ter propagering 
van het beroep en tot het vinden van ge-
schikte krachten. Het is dringend ge 
wenst, dat iedereen in dit opzicht diligent 
blijft. Via advertenties en anderszins wer-
den een aantal verzoeken om inlichtingen 
afgehandeld en kon ten aanzien van 
plaatsingen in afdelingen bemiddeld 
worden. 
De volgende afdelingen beschikten in 
het verslagjaar over een gezinsverzor- 



gingsapparaat: Almelo, Amersfoort, Am-
sterdam, Delft, Dordrecht, Eindhoven, 
Enschede, Groningen, Den Haag, Haar-
lem, Mijnstreek, Nijmegen, Rotterdam, 
Utrecht, Zierikzee, Zwolle. 

Daarnaast werkten een aantal andere 
afdelingen ten aanzien van de gezins-
verzorging samen met andere organisa-
ties in algemene instellingen. 
Werd in het vorige verslag reeds melding 
gemaakt van het feit, dat de gemeente-
besturen in Celeen en Eindhoven aan de 
Humanitasafdelingen subsidieverlening 
ten behoeve van de gezinsverzorging 
weigerden, zo moet geconstateerd wor-
den dat deze weigering ook voor 1957 
onverminderd van kracht was. Deson-
danks gaat de gezinsverzorging in deze 
plaatsen door, zij het dat hiervoor in 
eigen kring extra gelden moeten worden 
opgebracht. 
In het verslagjaar werd in de 'Pieters-
berg' te Oosterbeek een landelijk week-
end voor gezinsverzorgsters, -helpsters 
en hun leidsters georganiseerd. 
Bijzondere aandacht werd gegeven aan 
de problemen der Indische Nederlanders. 
Tegen het einde van het verslagjaar werd 
een gewijzigde subsidieregeling voor de 
gezinsverzorging bekend gemaakt. Deze 
subsidieregeling Gezinsverzorging en Ge-
zinshulp 1958 wijkt o.a. op de volgende  

punten belangrijk van de tot dusver be-
staande af: 

a. De hulpverlening -aan bejaarden en 
chronische zieken wordt subsidiabel 
gesteld. 

b. De subsidiepercentages zijn verhoogd. 

c. De opleidingseisen gesteld aan maat-
schappelijk werksters/leidsters voor 
de gezinsverzorging worden ten aan-
zien van de subsidiëring in salaris-
kosten enz. gelijkgesteld met die, 
geldend voor krachten, werkzaam bij 
het Algemeen Maatschappelijk Werk. 

Vooral in verband met punt a kan ver-
wacht worden, dat in het jaar -1958 de 
gezinsverzorging een uitbreiding te zien 
zal geven. 
De gezinsverzorgingssecties zullen zich 
te • dezen aanzien echter bewust moeten 
worden van de eigen taak van de gezins-
verzorging, in het kader van de bejaar-
denzorg.' Een goede samenwerking met 
de secties bejaardenzorg is hiervoor 
noodzakelijk. 
De landelijke sectie gezinsverzorging 
nam het besluit om in het begin van 
1958 een besturenconferentie gezinsver-
zorging te organiseren ter bespreking  

van deze gehele materie, een en ander 
in overleg met de landelijke sectie be-
jaardenzorg. 

Samenstelling Landelijke Sectie: 
Het bestuur van de Landelijke Sectie 
Gezinsverzorging was 'op 31 december 
1957 als volgt samengesteld: 

C. M. Swiebel, voorzitter; 
mevr. H. J. Roes, secretaresse; 
mej. M. Dijkstra; 

L. van Scheepen; 
mevr. A. Ploeg-Ploeg; 
G. C. Tijsterman; 
P. Versteeg; 
mevr. M. Geilman-de Jong; 
H. P. Muste; 
G. J. Noest. 

In de Centrale Raad voor de Gezinsver-
zorging had voor Humanitas in bet ver-
slagjaar zitting mej. M. Dijkstra (pen-
ningmeester van de Centrale Raad). Als 
plaatsvervanger trad op mevrouw FL J. 
Roes, die tevens deel uitmaakte van de 
volgende commissies van de Centrale 
Raad: 	 • 
Opleidingscommissie (permanent); 
Leerplancommissie (ad hoc); 
Commissie Zuithoff (werkzaamheden in 
het verslagjaar beëindigd). 

Sectiereclas-
sering 

Bij de samenstelling van het landelijk 
sectiebestuur, dat integrerend wil wer-
ken, en wel enerzijds gericht op loyale 
samenwerking met het Nederlands Ge-
nootschap tot Reclassering, anderzijds op 
logische wijze ingepast in het totale 
maatschappelijke werk van Humanitas, is 
er rekening mede gehouden, dat door de 
keuze van de personen de verbindings-
lijnen duidelijk zijn aangegeven. - 

Samenstelling sectiebestuur: 
Kern 	Mr. B. v.d. Waerden, 
van de 	voorzitter; 
sectie 	P. E. ilutte,secretaris; 

Mej. M. Dijkstra, dir. 
CB; 

C. J. F. van Veen; 
Plaatselijk 	Drs. C. P. v.d. Kloos- 
kader 	 ter; 

W. Jansen; 
vacature 
Mej. E. H. Kloevekorn; 
Th. H. van Haaren; 

Reclass- 	J. G. v.d. Spek; 
ambt. 	E. L. H. Roersch; 
adviseurs 	Drs. N. Boeken (C.. J. 

Verwaal); 
P. A. Pols (H. van 

Schaaik); 
Prof. dr. G. Th. Kern-

pe; 
2 nog te vragen per-

sonen.  

Secties zijn er thans in Amsterdam (3 
groepen), Assen, Bussum, Delft, Dor-
drecht, Enschede, 's-Gravenhage, Gro-
ningen, Hilversum, Leeuwarden, Leiden, 
Nijmegen, Rotterdam (2 groepen), 
Utrecht (2 groepen), Vlaardingen, Wage-
ningen (met Ede en Rhenen), Zaandam, 
Zwolle, Amersfoort, Haarlem, Apeldoorn, 
Schiedam. 
In 22 groepen functioneren groepslei-
ders, in vier groepen zal de benoeming 
van een groepsleider vermoedelijk bin-
nenkort plaatsvinden. 
In- Arnhem, Deventer en Emmen is de 
sectie nog in een opbouwstadium en zul, 
len nog meer medewerkers gevonden 
moeten worden alvorens een sectieleider 
aan te stellen. In Alkmaar en Hoorn 
blijft de activiteit nog steeds achter bij 
de behoefte. In Winschoten, MePpel en 
Heerenveen zoekt men naar meer moge-
lijkheden. 

Contactpersonen zijn er in de plaatsen: 
Almelo, Appelscha, Drachten, Gouda, 
Grouw, Harlingen, Heerenveen, Heerlen, 
Hoogeveen, Jubbega, Meppel, Middel-
burg, Noordwolde, Oenkerk, Sneek, Ter 
Apel, Winschoten, Woerden, Wolvega, 
Zeist en Zutphen. 
Uiteraard zijn er nog veel plaatsen waar 
een behoefte aan een dergelijk' contact 
aanwezig is. Te noemen ware voorlopig: 
Beverwijk, Breda, Coevorden, Doetin-
chem, Eindhoven, Gorinchem, Den Hel-
der, Hoogezand, Kanaalstreek (0.-Gro-
ningen), Veendam en Winterswijk. 

Vertegenwoordigende bestuurders bij de 
26 genootscbapsafdelingen zijn alleen 
nog niet benoemd M enkele afdelingen, 
waar- dit nog niet als behoefte gevoeld  

wordt op grond van het geringe aantal 
Humanitas-medewerkers. Dit betreft de 
genootschapsafdelingen: Apeldoorn en 
Zutphen, de Brabantse en Limburgse 
afdelingen, behalve Eindhoven. 
In de afdeling 's-Gravenhage is het <>ver-
leg nog gaande over een vervulling van 
een vacature in deze. In de afdeling 
Friesland is het overleg nog gaande, wat 
om bijzondere redenen, die in dit verslag 
niet geheel ter zake doen, nogal werd 
vertraagd. • Te voorzien is echter, dat in 
het komende jaar een oplosSing gevon-
den zal worden. 

Op het punt van het plaatselijke 
samengaan van genootschap en Humani-
tas is een gunstige ontwikkeling te con-
stateren. 
Natuurlijk kost het tijd 'aan elkaar te 
wennen', vooral indien het samenspel in 
de praktische secter van het werk moet 
groeien tussen beroepskrachten enerzijds 
(genootschapsambtenaren) en vrijwillige 
medewerkers anderzijds (Humanitaslei-
ding). 
Om het samenwerkingsbeeld te besluiten 
mag hier met voldoening en waardering 
het teamwork niet het Centraal Bureau 
van het Genootschap genoemd worden. 
Gemiddeld  om  de twee maanden over-
zien de directeur, drs. N. Boeken, en de 
ambtenaren in algemene dienst met  de 
heer Hutte de stand van zaken in de sa-
menwerking, af en toe afgewisseld met 
een principiële gedachtenwisseling. 
Tegen het einde van het verslagjaar be-
gon een frequent overleg tussen de direc-
teuren van belde verenigingen, de heer 
Boeken en mejuffrouw Dijkstra, over 
punten die in het bijzonder de integratie 
van reclasseringswerk en algemeen Maat-
schappelijk werk betreffen. 
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Ons 'kader' kwam in dit verslagjaar 
twee maal voor een kaderconferentie bij-
een. De eerste conferentie was gewijd 
aan de moeilijkheden, die ontslagen ge-
vangenen in het algemeen en jeugdigen 
in het bijzonder bij vrijkomen ondervin-
den in de vrije maatschappij en de mede-
werking die vooral het bedrijfsleven en 
het verenigingsleven bij de wederaan-
passing zouden kunnen geven. Een on-
derwerp met vele aspecten. 
De tweede conferentie had als algemeen 
thema 'Welke betekenis heeft het reclas-
seringsbezoek voor de gedetineerde, in 
het bijzonder in verband met diens te- 

rugkeer in de maatschappij'. 
Ook hier namen weer verscheidene des-
kundigen aan de discussie deel. 
Beide conferenties• voldeden naar wij 
menen aan de behoefte om het reclas-
seringswerk in een wijder verband te be-
zien en vanuit verschillende gezichts-
hoeken te doen belichten. 
Het werk van de Landelijke Sectie heeft 
thans na een periode van de meest drin-
gende opbouwproblemen een vorm ge-
vonden, die het haar mogelijk maakt op 
de meest efficiënte wijze aan de reclas-
seringsmedewerking vanuit de vereniging 
leiding te geven op zodanige wijze dat  

zij aan haar integrerende functie — ener-
zijds naar de reclasseringsarbeid van het 
genootschap, anderzijds naar het maat-
schappelijk werk van Humanitas in haar 
geheel — gestalte zal kunnen geven. Tot 
op zekere hoogte is een voorbereidende 
fase thans min of meer afgesloten. Hoe-
wel de kwantitatieve zijde van het werk 
zeker nog niet voltooid is en aan de kwa-
litatieve zijde steeds zoveel mogelijk aan-
dacht is besteed, zal het accent thans 
zeker meer op het laatste komen te lig-
gen en een verdieping van het werk daar-
door meer nog dan vroeger mogelijk'wor-
den. 

Sectie bejaarden- 

zorg 

Moesten wij in het jaarverslag van 1956 
melden dat van de landelijke sectie be-
jaardenzorg in dat jaar geen leiding was 
uitgegaan, in 1957 is dat veranderd 
doordat mr. H. Boasson, die in de be-
jaardenzorg zeer goed thuis is, in de loop 
van 1957 het voorzitterschap van de sec-
tie op zich nam, terwijl aan het in dit 
jaar op gang gekomen sectieoverleg te-
vens deelgenomen werd door de heer J. 
Landman, hoofdbestuurslid, die even-
eens belangstelling voor de bejaarden-
zorg toonde. Dit overleg vormde inmid-
dels de achtergrond voor meer gerichte 
activiteiten van de sectie, waarvan de se-
cretaris tot dusverre teveel op eigen ge-
legenheid zijn weg had moeten zoeken. 
De aandacht voor de bejaarde mens is 
gegroeid, ook in Humanitas, en wij 
kunnen gelukkig constateren dat in onze 
afdelingen steeds meer werk op het ge-
bied van de bejaardenzorg gedaan wordt. 
Wáár in een Humanitasafdeling iemand  

is die het initiatief neemt, ziet men het 
werk t.b.v. de bejaarden meestal snel 
tot ontwikkeling komen. In de toekomst, 
maar dat zal nog wel even duren, zal ge-
streefd moeten worden naar een lande-
lijk aangesteld deskundige die geen an-
dere taak zal hebben dan de afdelingen 
inzake de bejaardenzorg bij te staan en 
te stimuleren. In de sectiebesprekingen 
van 1957 werd besloten voorlopig voor-
al de meeste aandacht te geven aan de 
huisvesting van buitenkerkelijke bejaar-
den. Deze groep heeft nl. nog nagenoeg 
geen mogelijkheden op dit gebied tot 
haar beschikking. In het H.B. wordt na-
gegaan of het niet noodzakelijk is een 
eigen woningbouwcorporatie te stichten. 
Eind 1957 deden 22 afdelingen van Hu-
manitas aan bejaardenwerk: In Hengelo 
genoot het bekende complex bejaarden-
woningen wederom de aandacht; Rotter-
dam breidde het aantal sociëteiten uit tot 
15 en verrichtte veel huisbezoek; de so-
ciëteiten van Dordrecht ontvingen een 
geregeld bezoek van meer dan 100 per-
sonen terwijl er in Dordrecht een leven-
dig contact met de bejaarden was bij het 
organiseren van excursies, vakantietocht-
jes en gezamenlijk sparen; de afdeling 
Delft maakte zich verdienstelijk met een 
tweetal sociëteiten, een bustocht en een 
jaarwisselingsbijeenkomst; In Haarlem 
werd door Humanitas bezoek- en ont- 

spanningswerk gedaan evenals in de af-
deling Amsterdam, terwijl in deze laatste 
plaats het sectiebestuur actief was met 
een zeer geslaagd experiment op het ge-
bied van cultureel clubwerk; De afdeling 
Utrecht heeft in 1957 zijn eerste sociëteit 
opgericht. 
In ons kaderorgaan werd in 1957 begon-
nen aan een reeks publicaties op het 
gebied van bejaardenzorg, die in het vol-
gende jaar zal worden voortgezet. 
Met medewerking van de afdelingen in 
Brabant, en de afdelingen Arnhem, Ede-
Wageningen, Dordrecht en Rotterdam 
werd een stertocht georganiseerd voor 
ongeveer 600 bejaarden naar Berg en 
Bos in Apeldoorn. Deze zeer geslaagde 
excursiedag voor bejaarden werd mede 
verzorgd door de VARA met een goed 
amusementsprogramma. 
In het kader van de Nederlandse Fede-
ratie voor bejaardenzorg werd contact 
gehouden met andere gelijk gerichte or-
ganisaties, waarbij een voornaam onder-
deel van het gesprek was de regeling 
van subsidiëring van huishoudelijke hulp 
aan bejaatden in het kader van gezins-
verzorging. De secretaris van de sectie 
nam deel aan het commissiewerk in de 
prijs- en adviescommissie, de commissie 
voor de bestudering van het huisbezoek 
en de opleidingscommissie van de Ne-
derlandse Federatie voor Bejaardenzorg. 

Werk in en om de 
ontwikkelings- 

gebieden 

De sociale planning verliep in de verslag-
periode nog steeds niet in alle provincies 
bevredigend. De officiële procedure is 
ingewikkeld en de bestedingsbeperking 
deed zich ook hier gelden. Veel vertra-
ging bleek ook veroorzaakt te worden 
doordat ingediende plannen niet vol- 
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deden aan de eisen die nu eenmaal door 
de rijksoverheid zijn gesteld. 
Van de provinciale plancommissies 
kwam die in Drente nog het dichtst bij 
een werkwijze, die beantwoordt aan de 
bedoeling van deze hele opzet, nl. een 
opbouw van onderop. In Groningen was 
van planningactiviteit op provinciaal 
niveau nauwelijks sprake; in Friesland 
werd pas eind 1957 een secretaris voor 
de plancommissie benoemd en werd dit 
jaar in het geheel niet vergaderd. In 
Overijsel wordt veel werk verzet, maar 
dit gebeurt voornamelijk onder verant-
woordelijkheid van een (vrij ambtelijke) 
hoofdcommissie, al kwam hier de eigen- 

lijke plancommissie wel bijeen, o.a. ter 
bespreking van een 'interim-rapport' van 
de secretaris, dat veel nuttig materiaal 
bevatte. In het zuiden (Brabant en Lim-
burg) wordt veel intensiever gewerkt, 
maar daarbij was Humanitas praktisch 
niet betrokken. 
Een groot deel van het werk van de ge-
committeerde voor de ontwikkelingsge-
bieden bestond ook dit jaar uit voorlich-
ting, overleg (op plaatselijk, provinciaal 
en landelijk niveau) en advies, zowel 
binnen de kring van Humanitas, als in 
contacten met algemene organisaties 
(vakbeweging, onderwijzersverenigingen, 
vrouwengroepen e.d.) en met provinci- 



ge figuren en collega's gecommitteerden. 
Toch viel het accent geleidelijk meer en 
meer op de versterking van — en de 
samenwerking met — de gewestelijke en 
regionale Humanitas-kader en op de 
vormgeving aan concreet werk in de jon-
ge afdelingen en werkgroepen. 
Wat de 'buitenlandse aangelegenheden' 
betreft werd, samen met de gewestelijke 
besturen in de drie noordelijke provin-
cies, vooral aandacht besteed aan over-
leg en samenwerking met andere groepe-
ringen. En daar is heel wat in beweging 
op dit terrein, maar de bespreking van 
allerlei gemeenschappelijke problemen 
rondom het werk in de ontwikkelings-
gebieden tussen de verschillende levens-
beschouwelijke centra — die toch ook 
elk hun eigen moeilijkheden en belangen  

hebben — verliep lang niet vanzelf. Men 
wordt in de ontwikkelingsgebieden ook 
voor zoveel dringende vraagstukken te-
gelijk gesteld en zoveel is nog nieuw en 
onzeker ... en dat geldt in het bijzonder 
voor Humanitas. 
Onze 'binnenlandse' - Humanitas-activi-
teiteno stonden in alle drie de noordelij-
ke provincies (waar wij het nauwst bij het 
werk in de ontwikkelingsgebieden be-
trokken zijn) in het teken van de organi-
satorische opbouw en van de voorberei-
ding van eigen plaatselijk werk, aar 
waar, behalve in samenwerking met an-
deren, onder de buitenkerkelijken een 
taak ligt die door onze leden vervuld kan 
worden. Bij dit laatste bleek een moei-
lijkheid te zijn dat wij in de ontwikke-
lingsgebieden voor werksoorten komen  

te staan, waarmee Humanitas voorheen 
slechts zijdelings te maken had, zoals 
dorpshuizen, buurtwerk en jeugdwerk. 
Maar ook voor de gewone activiteiten, zo-
als gezinswerk, bejaardenwerk, huishou-
delijke hulpverlening e.d., moesten de af-
delingen in deze gebieden vaak op zoek 
gaan naar eigen vormen, die afwijken 
van het — meer stedelijk ingestelde ---
standaardpatroon. In veel streken en 
dorpen bleek bovendien het tekort aan 
kader een handicap. 

In het verslagjaar werd door het hoofd-
bestuur een landelijke commissie voor de 
ontwikkelingsgebieden ingesteld, die in 
oktober een eerste, zeer vruchtbare, be-
spreking hield met de gewestelijke be-
sturen der vier noordelijke provincies. 

Stne[lutidnu2 Soc. Canijg. 
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Qua volking 

Het blijkt nog steeds moeilijk het werk 
ten aanzien van de trekkende bevolkings-
groepen, en in het bijzonder voor de 
woonwagenbewoners, op gang te krijgen. 
Enerzijds wordt dit veroorzaakt door het 
feit, dat een behoorlijke accommodatie, 
nodig voor het ten uitvoer leggen van al-
lerlei activiteiten ontbreekt. Anderzijds is 
een belemmerende factor het feit, dat 
de zorg voor deze bevolkingsgroepen nog  

zo ver buiten het gezichtsveld ligt van 
degenen, die te dezen mede verantwoor-
delijkheid zouden moeten dragen (ook 
de kampen liggen over het algemeen erg 
'buitenaf'), en dat het nog bepaald geen 
algemeen overwonnen standpunt is er-
van uit te gaan 'dat deze mensen toch 
niet anders zouden willen en dat men ze 
maar beter hun eigen gang kan laten 
gaan.' 
Met de plaatselijke commissies te Alme-
lo, Amersfoort, Arnhem,Groningen, Lei-
den en Zwolle werd contact onderhou-
den, alsmede met een aantal contact-
personen in andere plaatsen. 
Het Beraad Woonwagenwerk als ont-
moetingspunt tussen overheid en kerke-
lijk- en particulier initiatief werd in het 
verslagjaar omgezet in een Werkgroep. 
Aan besprekingen werd deelgenomen na- 

mens het Stichtingsbestuur door me-
vrouw Roes. 
In het verslagjaar kwam een wijziging 
van de wet op woonwagens en woon--
schepen 1918 tot stand, waardoor het de 
gemeenten mogelijk wordt (onder 'goed-
keuring van Gedeputeerde Staten) een 
regeling te treffen tot inrichting van een 
gemeenschappelijk woonwagenkamp. 

Samenstelling stichtingsbestuur 
Het stichtingsbestuur was op 31 decem- 
ber 1957 als volgt samengesteld: 
J. K. Bakker, voorzitter; 
H. J. Roes, secretaresse; 
H. A. te Riek 
A. C. v. d. Vlist; 
D. C. van Ladesteyn; 
A. Kooyman; 
J. H. P. Wensveen. 

Sectie gerepa-

triëerdenzorg 

De politieke ontwikkeling in Indonesië, 
die zich tegen het einde van het verslag-
jaar voor de zich aldaar nog bevindende 
Nederlanders op bijzonder ongunstige 
wijze toespitste, veroorzaakte een dus-
danig versneld repatriëringsproces, dat in 
de maanden november en december alles 
op alles gezet moest worden om in ons 
land aan de hierdoor ontstane problemen 
het hoofd te bieden. Verwacht kon wor-
den, dat ca. 40.000 Nederlanders zo snel 
mogelijk geëvacueerd zouden moeten 
worden, waardoor het totale aantal gere-
patrieerden de 200.000 aanzienlijk zal 
gaan overschrijden. Per 31 december  

van het verslagjaar was het einde van de 
stroom repatriërenden dan ook nog niet 
in zicht. 
De overtocht geschiedde, behalve met 
Nederlandse schepen en vliegtuigen, ook 
met daartoe gecharterde buitenlandse 
schepen. 
Een grote moeilijkheid vormde het feit, 
dat een groot aantal der nieuw-aangeko-
menen hun hele leven in Indonesië had-
den doorgebracht en dus van de Neder-
landse samenleving zo goed als niets af-
wisten, terwijl bovendien van een onvrij-
willige evacuatie gesproken moest wor-
den. 
Bijzondere zorg was voor deze Indische 
Nederlanders dus ten zeerste gewenst. 
In versterkte mate gold dit voor hen, die 
al sinds jaren niet meer in het arbeids-
proces waren opgenomen en die in Ne-
derland nog weer zoveel mogelijk door 
her- en bijscholing voor regelmatige ar-
beid geschikt zouden moeten worden ge-
maakt. Daarnaast dienen de bejaarden  

te worden vermeld, die door bovenge-
noemde ontwikkeling geheel uit het voor 
hen vertrouwde milieu werden losgerukt 
en voor wie uiteraard de aanpassing aan 
onze samenleving zeer moeilijk of wel-
haast onmogelijk tot stand zal kunnen 
worden gebracht. 
Een en ander bracht met zich mee, dat 
aan de eerste opvang der repatriandi 
grote aandacht moest worden besteed en 
dat de Commissie voor Maatschappelijk 
Werk van de drie daarbij betrokken lan-
delijke organen, waaronder Humanitas, 
vele besprekingen hieraan wijdde en vele 
voorbereidende maatregelen na,n. 
Aan alle besprekingen, welke tijdens het 
verslagjaar door bedoelde commissie 
werden gehouden, werd door een verte-
genwoordiger van onze vereniging deel-
genomen. 
In het bungalowkamp 'Het Witte Dorp', 
bedoeld om gezinnen die daarvoor in 
aanmerking komen, via een regelmatige 
begeleiding tijdens een verblijf van maxi- 
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maal één jaar tot een zo goed mogelijke 
aanpassing aan en handhaving in onze 
maatschappij te brengen, vonden de 
werkzaamheden regelmatig voortgang. 
Een en ander geschiedt onder verant:. 
Wodidelijkheid van bovengenoemde com-
missie voor maatschappelijk werk. 
Ook in het verslagjaar waren bij Huma-
nitas ten behoeve van bet maatschappe-
lijk werk voor gerepatrieerden zes maat-
schappelijk werkers in dienst (waarvan 
één half time. In een tiental plaatsen 
werden regelmatig spreekuren gehouden. 
Waar dit, gezien de aard der problemen 
mogelijk bleek, werden de plaatselijke 
maatschappelijke werkers voor het alge-
meen maatschappelijk werk ingescha-
keld. Bovendien werden vele contacten 
met gerepatrieerde gezinnen onderhou- 

den door vrijwilligers, leden van Huma-
nitas, terwijl daarnaast een aantal vrij-
willigers zich beschikbaar stelden om 
hulp te verlenen bij het kopen van kle-
ding voor gerepatrieerden, die in de con-
tractpensions waren opgenomen. 
In enige plaatsen werden op_regelmatige 
tijden besprekingen gevoerd tussen ver-
tegenwoordigers van de plaatselijke or-
ganen voor maatschappelijk werk voor de 
gerepatrieerdenzorg en de betrokken ge-
meentelijke dienst voor sociale zaken. 
Aan deze besprekingen werd door Hu-
nienitas-vertegenwoordigers deelgeno-
men. 
Met de maatschappelijk werkers werden 
geregeld bijeenhimsten gehouden, waar-
op aan .de problematiek van het maat-
schappelijk werk voor deze groep bij- 

zondere aandacht werd besteed. 
Daarnaast werd enige malen vergaderd 
door de Landelijke Commissie Gerepa-
trieerdenzorg. O.a. werd op deze verga-
deringen een folder ontworpen ter ver-
spreiding onder daartoe in aanmerking 
komende gerepatrieerden. 
In het kader van de gezinsverzorging 
weid een weekend georganiseerd voor 
gezinsyerzorgsters, -helpsters en hun 
leidsters, waarop de aanpassingsproble-
men van de gerepatrieerden in' het mid-
delpunt stonden. Op deze wijze kan wor-
den bevorderd, dat ook deze krachten bij 
eventuele inschakeling bij de gerepa-
trieerdenzorg met meer inzicht en begrip 
positief zouden kunnen medewerken ten 
gunste van een zo vlot mogelijke aanpas-
sing. • 

•erslag 

over 193 7 

Uit de afgedrukte jaarstukken blijkt wel 
zeer duidelijk hoe moeilijk de financiële 
situatie- t.a.v. de landelijke werkzaam-
heden van de vereniging nog steeds is. 
Enerzijds is het elk jaar opnieuw de grote 
vraag op welke wijze het tekort kan wor-
den opgevangen; anderzijds hebben wij 
te.  kampen met een zeer slechte liquidi-
teitspositie. Bij dit laatste wreekt zich het 
feit, dat wij in het verleden er niet in 
konden slagen een werkkapitaal te vor-
men, dat onze groeiende liquiditeitsbe-
hoeften veroorzaakt door een snelle ont-
wikkeling van het werk, kan opvangen. 
Het zal dan ook in de toekomst niet meer 
alleen de vraag zijn hoe wij de lopende 
tekorteirkunnen dekken, doch tevens hoe 
wij voldoende overschotten kunnen kwe-
ken om op de lange duur over voldoende 
werkkapitaal te kunnen beschikken. Zelfs 
als wij hierin jaarlijks zouden slagen, het-
geen geen eenvoudige zaak is, zullen de 
liquiditeitsmoeilijkheden de eerstvolgen-
de jaren groot blijven en zullen wij meer-
malen naar noodoplossingen moeten zoe-
ken om aan onze verplichtingen te kun-
nen voldoen. 
Voor een niet onbelangrijk deel wordt dit 
liquiditeitstekort veroorzaakt door onze 
werkzaamheden als voogdijvereniging. 
Op de-  balans staat een vordering op het 
voogdijwerk van f 43.372,48. Alleen al 
om in de liquiditeitsbehoefte van het 
voogdijwerk te kunnen voorzien zou een 
werkkapitaal van ± f 45 á f 50.000, 
nodig zijn. 
Dat wij zoveel aandacht wijden aan onze 
liquiditeitsmoeilijkheden  wil geenszins 
zeggen, dat het wegwerken van het jaar-
lijks tekort een eenvoudige zaak zou zijn. 
Het was ook alleen. te danken aan de ge- 
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slaagde prijsvraag, waarover later meer, 
dat wij ons tekort konden dekken. In dit 
verband willen wij even stilstaan bij de 
nogal eens verkondigde stelling dat de 
minister van Maatschappelijk Werk de 
subsidiesluizen wijd heeft opengedraaid. 
Wij zijn uiteraard zeer erkentelijk voor 
de bijdragen uit de overheidskas met 
subsidiepercentages van 70 pct. voor uit-
voerend algemeen maatschappelijk werk 
en 60 pct. voor belangrijke kosténonder-
delen van landelijke samenwerkingsorga-
nen, maar dat wil niet zeggen dat de 
kosten van ,ons apparaat voor een gelijk 
percentage door subsidie zijn gedekt. Een 
nadere analyse van onze jaarcijfers over 
1957 toont ons dat van de totale kosten 

f 94.000,— werden gemaakt ten be-
hoeve van het samenwerkingsorgaan, en' 
verder dat de subsidie in het gunstigste 
geval f 41.530,— zal bedragen, hetgeen 
neerkomt op een percentage van ± 44,41 
Onze inkomsten uit particuliere bron be-
dragen ± f 63.500,—; als we hiervan 
een deel evenredig aan onze totale uit-
gaven ten goede laten komen voor de 
werkzaamheden als samenwerkingsor-
gaan, dan is dit bedrag te stellen op 
f 38.100,— ofwel 	40,5 pct. Bij deze 
f 63.500,— is dan niet begrepen de op-
brengst van de prijsvraag, hetgeen leidt 
tot de volgende conclusies: 

1. dat onze financiële zorgen, ook bij 
het huidige subsidiebeleid niet van de 
baan zijn; 

2. dat de stelling volgens welke de sub-
sidiesluizen voor het maatschappelijk 
werk wijd zijn' opengedraaid bijzonder 
subjectief is; 

3. dat wij wel genoodzaakt zullen zijn 
met jaarlijks toenemend succes een fi-
nanciële actie te voeren ook als deze een 
loterijkarakter draagt. 

Wij vestigen speciaal de nadruk op deze 
derde conclusie, omdat de minister van 
Maatschappelijk Werk heeft gezegd dát 
het niet toe te juichen is, bij een sub- 

sidiepercentage van 70 pct. van de over-
heid in de kosten van het door particu-
liere organisaties verrichte maatschap-, 
pelijk werk, het ontbrekende deel door 
middel van loterijen, prijsvraagacties e.d. 
bijeen te brengen. 
Wat dit laatste betreft kunnen wij met 
een netto-opbrengst van f 43.486,30 over 
1957 wel weer tevreden zijn. Zonder 
meer gunstig kunnen we dit resultaat 
echter niet noemen. Onder invloed nl. 
van de stortvloed van puzzel-acties en 
gok-evenementen die vooral in het na-
jaar 1957 ons land overspoelde, is de op: 
brengst uit puzzeladvertenties sterk te-
ruggelopen. De verkoop van prijsvraag-
deelnemerskaarten door afdelingen en 
prijsvraagcorrespondenten nam echter 
dusdanig toe, dat het eindresultaat toch 
nog iets hoger lag dan in 1956. Door deze 
verschuiving naar plaatselijke verkoop 
was het echter niet mogelijk om een grote 
bijdrage aan het landelijk Fonds v. Maat-
schappelijk Werk te geven, weliswaar 
kon in dit fonds een bedrag van f 12.000 
worden gestort, doch dit was praktisch 
geheel en direct opvorderbaar door de 
afdelingen, die bij de kaartverkoop be-
trokken waren, zodat geen bedrag over-
bleef voor de steun aan afdelingen en 
gewesten die nieuw werk willen gaan 
aanpakken. 
Voor 1958 zullen we dan ook een opzet 
van de actie trachten te maken, die zo is 

.dat een belangrijk hoger bedrag in het 
Fonds voor Maatschappelijk Werk kan 
worden gestort. 
Resumerend kan worden gezegd, dat on-
danks grote financiële zorgen we het jaar 
1957 weer zijn doorgekomen, doch dat er 
heel wat zal moeten gebeuren wil Huma-
nitas in de toekomst wat beter en steviger 
op de financiële benen komen te staan. 
Tot slot betuigen wij gaarne aan al die-
genen, die onze vereniging in 1957 
steunden, onze hartelijke dank en spre-
ken de hoop uit, dat wij ook in de toe-
komst op hun hulp mogen rekenen. 

dr. L. I. DE WINTER 



Schulden op kor&e termijn 
Banken 	  .f 2.199,74 
Andere schulden en vooruitbetalingen 	 „ 75.603,76 

Schulden op lange termijn 
Hypotheken 	  „ 54.320,— 
Leningen 	  „ 12.510,— 

Rekening-courant Fonds Makkerhulp 	 „ 6.784,59 
	 „ 59 724,13 

Rekening-courant Kinderhuis  	1.696,— 
Rekening-courant Voogdijwerk 	  „ 43.372,48 

Vastgelegde middelen 
J. W. Brouwerstraat 16 	  „ 56.400,— 
Meubilair en kantoormachines  	7.076,25 
Investering verzending organen  	1.106,01 

f 171.781,87 

Fondsen 
Fonds voogdijkinderen  	8.330,84 
Fonds maatschappelijk werk  	5.316,11 
Fonds bijzondere doeleinden  	3.952,43 
Kapitaal  	2.764,40 

f 171.781,87 

Dadelijk beschikbare middelen 
Kas, giro, bank 	  

   

2.407,— 

   

Vorderingen en vooruitbetaald 
Prijsvraag 	  
Andere vorderingen en vooruit- 

betaalde kosten 	 

f 17.719,98 

„ 46.398,60 

 

af: Reserve dub. deb. 

  

f 64.118,58 
„ 4.394,45 

  

BALANS VAN DE VERENIGING HUMANITAS PER 31 DECEMBER 1957 

Gecontroleerd en_akkoord bevonden Wegerif & Leguyt en Swillena 

VERENIGING HUMANITAS STAAT VAN BATEN EN LASTEN OVER HET JAAR 1957 

Begroot 
1957 

Werkelijk 
1957 

Begroot 
1957 

Werkelijk 
1957 

Personeelskosten Regelmatige baten 
Salaris 	  f 76.066,— f 77.638,91 Afdracht afdelingen 	 f 21.250,- 1 2p.523,81 
Vakantietoesl.,. pensioenpremie Algémene leden 	  1.330,- 23 L646,94 

en sociale lasten 	 „ 13.373,— 33 13.460,34 Abonnm. advert. 	 800,- 32 762,75 
Reiskosten en diversen 	 „ 11.300,- 33 12.262,03 Diverse jaarlijkse bijdragen 19.900,- 33 20.645,03 

Kinderpostzegels 	 2.000,- 1.722,02 
Kosten van het bureau CCKP 	  3.600,- 72 3.600,- 
Huisvestingskosten 	 „ 10.280,— „ 9.044,95 Bijdragen v. adm. diensten 3.700,- 22 4.231,69 
Porti en telefoon 	  „ 4.600,— „ 6.201,06 Overheidssubsidies 43.042,- 42.775,— 
Bureaubehoeften  	„ 5.000,— „ 8.541,93 
Kantoorinventaris 	 „ 3.000,— „ 3.120,33 Toevallige baten 

Prijsvraag 	  P.M. „ 43.486,30 
Organisatiekosten Collecten 	  4.000,— „ 3.517,23 
Bestuur en commissies 	 „ 600, „ 783,40 Giften, bijdr. bedrijven en div. „ „ 4.020,77 
Congres en jaarverslag 	 „ 2.500,— „ 1.446,17 Baten vorige jaren 	 „ 7.981,48 
Gewesten 	. 

	

 	„ 1.600,— „ 962,50 
Maatschappelijk werk 

Directe kosten maatsch. werk Ontvangsten voogdijwerk *) P.M. 33 135.974,21 
Sectiewerk en scholing 	 33 7.000,- 3.281,14 Ontv. gerepatrieerdenzorg „ 17.000,— 33 14.951,61 
Fonds 	Makkerhulp 	 23 „ 3.097,99 Ontv. Fonds Makkerhulp voor 
Documentatie 	  700,— 734,45 alg. maatsch. werk 	 „ 3.000,— 3.097,99 
Voogdijwerk *) 	  P.M. „ 135.974,21 Ontvangsten 	Gezinsverzorging „ 5.000,- „ 6.000,- 
Gerepatrieerdenzorg 	 „ 19.500,— 313 14.951,61 

Exploitatie kantoorgebouw 
Deelneming in stichtingen e.d. „ 2.622,50 23. 1.635,07 J. W. Brouwerstraat 16 	 „ 6.000,— „ 6.000,— 

Nadelig saldo 	  „ 2.074,14 
Organen 	  „ 8.700,— 23 10.244,61 
Verlies centrale verzending 	 22 303,19 
Propaganda  	„ 1.200,— >P 2.546,78 
Diversen 	  „ 1.080,— 32 2.477,64 
Exploitatie kantoorgebouw 	 „ 4.350,— 73 4.302,66 
Donatie Fonds Maatsch. werk 12.000,— *) Zie apart verslag 

f 323.010,97 f 323.010,97 

Gecontroleerd en akkoord bevonden Wegerif & Leguyt en Swillens 
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BALANS VAN HET VOOGDIJWERK VAN HUMANITAS PER 31 DECEMBER 1957 

Postgiro 	  f 210,32 Schulden en vooruitontvangen 	  f 22.346,78 
Te vorderen verpleeggeld en suppleties .... „ 65.038,94 Rekening-courant Humanitas 	  „ 43.372,48 
Diverse debiteuren 	  ,, 470,— 

f 65.719,26 f 65.719,26 

Gecontroleerd en akkoord bevonden Wegerif & Leguyt en Swillens 

STAAT VAN BATEN EN LASTEN OVER HET. VOOGDIJWERK VAN HUMANITAS OVER 1957 

Kosten van de maatsch. werksters en bestuur f 	21.834,98 Verplegingssubsidie en suppletie 	 f 126.294,49 
Idem administratief personeel 	  „ 	6.045,55 Ouderbijdrage wezenrente en diversen „ 	2.085,97 
Verpleeggelden 	  „ 102.993,45 Giften, kinderpostzegels e.d. 	  „ 	6.694,34 
Diverse kosten verpleegden 	  1.731,90 Nadelig saldo 	  P, 	 899,41 
Kantoorkosten 	  1.400,63 
Lasten oude jaren 	  1.967,70 

f 135.974,21 135.974,21 

Gecontroleerd en akkoord bevonden Wegerif & Leguyt en Swillens 

Jaarverslag 1957 

Stichting Kinderte- 

huizen Hurnanitas 

Het stichtingsbestuur kwam in 19547 
eens per maand bijeen. De heer Ph. H. 
van Praag zag zich genoodzaakt wegens 
drukke werkzaamheden zijn functie als 
voorzitter neer te leggen en de penning-
meester, mr, M. Knap, nam daarna het 
voorzitterschap waar. Mej. M. Dijkstra 
droeg, wegens haar toenemende taken 
in Hurnanitasverband, het secretariaat  

over aan de tweede secretaresse, mevr. 
M. Ploeger—Schaapman, terwijl de heer 
C. M. Swiebel mej. Dijkstra opvolgde 
als vertegenwoordiger van het hoofdbe-
stuur van Humanitas. 
Op 18 mei trad mevr. mr. A. A. Groen—
Korthof tot het stichtingsbestuur toe. 
In september 1957 werd het eerste lus-
trum van het Kinderhuis Ellinchem ge-
vierd met een feestdag voor de in Ellin-
chem verpleegde kinderen, een feest-
avond voor staf én oud stafleden, en een 
middagbijeenkomst van de velen die 
nauw betrokken waren geweest bij het 
tot stand komen van de stichting en het 
kinderhuis. Het kinderhuis werd met 
enige fraaie geschenken verrast. 
In het verslagjaar werd een begin ge-
maakt met het werven van contribuanten 
•voor het kinderhuis en het voogdijwerk 
van Humanitas. Aan het eind van het  

jaar had de stichting reeds 200 contribu-
anten geworven, d.m.v. de folder 'Geluk 
is voor geld te koop'. Het stichtingsbe-
stuur blijft zoeken naar financierings-
mogelijkheden om over enige tijd tot de 
oprichting te komen van een centrum 
waar emotioneel gestoorde kinderen 
een behandeling kunnen ondergaan. Tel-
kens weer blijkt de behoefte aan een 
dergelijk centrum groot te zijn en de be-
stuursleden hebben dit jaar getracht de 
verwezenlijking van een orthopedago-
gisch centrum een stapje nader te bren-
gen. Ook liet plan tot oprichting van een 
tehuis voor werkende jongens blijft onder 
de aandacht van het stichtingsbestuur. 
In 1957 werden de voorbereidingen ge-
troffen voor een in 1958 te realiseren 
statutenwijziging. 

A. M. PLOEGER—SCHAAPMAN, 
secretaresse 

Kinderhuis ~EllícheQ a' 

te Elleconii 

Bezetting: 

In 1957 was de gemiddelde bezetting 
34,6 kinderen per dag (1956 33 kinderen 
per dag). Personeelsgebrek is ook dit 
jaar voornamelijk schuld geweest aan de 
onderbezetting. Het aanbod was, op 
enkele maanden na, steeds voldoende. 
ln 1957 vertrokken uit `Ellinchem' 30 
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linderen, waarvan 7 teruggingen naar 
de eigen ouders, 8 in een pleeggezin 
werden geplaatst, 3 in een kost/pleegge-
zin, 1 zelfstandig werd en 11 naar een 
andere inrichting werden overgeplaatst. 
De gemiddelde verblijfsduur van de kin-
deren was iets minder dan één jaar en 
twee maanden. In 1957 bleek de gemid-
delde verblijfsduur derhalve ruim twee 
maanden korter te zijn dan in 1956. Deze 
versnelde doorstroming was een verheu-
gend verschijnsel. 

Personeel: 

Het personeelsprobleem was ook in 
1957 urgent. Zowel kwantitatief als 
kwalitatief was het aanbod onvoldoende. 

De personeelsonderbezetting zette zich 
het gehele jaar 1957 voort. 
Het aantrekken van voldoende goed ge-
schoold personeel blijft een aanhoudende 
zorg. 

Contact instellingen: 

Met vele instellingen voor kinderbe-
scherming bestond in 1957 een prettig 
contact. 
Het contact met de voogdijvereniging 
Humanitas was zeer regelmatig en be-
trof 21 kinderen, 7 meer dan in 1956. 
`Ellinchem' voldeed in dit opzicht dus 
wel aan het doel waarvoor het is opge-
richt. 
Wij betreuren het dat het contact met 



wdirrm 	was 

voor 

wIr 
Medewerkers aan deze prijsvraag ontvangen voor elke 20 

wedstrijdkaarten, die zij voor 30 november 1958 afrekenen, 

1 medewerkerslot. Wat 'kunt u in deze medewerkersloterij 

winnen? Dat hangt mede van uzelf af, want als wij 3000 gratis 

medewerkersloten kunnen uitreiken dan stellen wij als prijzen 

beschikbaar: 

1 dames- of herenfiets 

2 dames- of herenhorloges 

20 boekenbonnen t.w.v. f 10,— elk. 

Bij 4000 medewerkersloten stellen wij beschikbaar: 

1 radiotoestel t.w.v. f 350,—. 

2 dames- of herenfietsen. 

3 dames- of herenhorloges. 

25 boekenbonnen t.w.v. f 10,— èlk. 

Bij 5000 medewerkersloten stellen wij beschikbaar: 

1 radiotoestel t.w.v. f 350,—. 

3 dames- of herenfietsen. 

10 dames- of berenhorloges. 

50 boekenbonnen t.w.v. f 10,— elk. 

U ziet het, hoe meer medewerkersloten wij uit kunnen reiken 
des te groter wordt het 'prijzenpakket'. 
Wij wensen u met de verkoop van deelnemerskaarten veel 
succes en hopen dat wij u veel `inedewerkersloteri-  kunnen 
uitreiken: 

de Raden voor de Kinderbescherming te 
Rotterdam, Alkmaar en Groningen, bleef 
ontbreken. 

Verbetering gebouw: • 
In 1957 werd opnieuw veel onderhouds-
werk uitgevoerd. Vele slaapkamers wer-
den afdoende opgeknapt. In het najaar 
bleek een nieuwe centrale-verwarmings-
ketel te moeten worden geplaatst. Het 
bestaande puttenstelsel op ons terrein 
kon het afvalwater niet meer verwerken, 
zodat een nieuwe put moest worden ge-
graven. 
Bovendien bleek de vloerbedekking van 
de woonkamer en de serre van onze 
schoolkinderen dermate versleten dat er 
150 m2 linoleum gelegd diende te wor-
den. 

Gelukkig ondervonden wij voor de 
financiering van deze voorzieningen de  

gewaardeerde steun van de Stichting 
Steunfonds voor de Nederlandse Kinder-
bescherming. 

Diversen: 
Ook in 1957 was de heer J. H. Briët, te 
Deventer, als psychiater aan `Ellinchem' 
verbonden. De heer Briët had contact 
met alle kinderen en leverde zijn deel in 
de rapporteringsarbeid. 
De medische verzorging was in handen 
van de heer J. E. Prakken, arts te Dieren. 
De tandheelkundige verzorging geschied-
de door de Districts-Schooltandartsen-
dienst te Arnhem en de heer A. R. 
Theunissen, tandarts te Dieren, die zoals 
alle jaren zijn medewerking geheel be-
langeloos verleende. 
In augustus werd een openbare lagere 
school te Ellecom geopend, waarvan de 
kinderen nu gebruik maken. 

In september werd het 5-jarig bestaan 
van `Ellinchem' in kleine kring en met 
de kinderen feestelijk, zij het bescheiden, 
gevierd. 
Ter gelegenheid van het Sint-Nicolaas-
feest werd `Ellinchem' geadopteerd door 
het personeel van de N.V. De Arbeiders-
pers in Nederland en de Nationale Staal 
Industrie te Rheden. Het was een onver-
getelijk feest met prachtige cadeaus. 
De afdelingen van de Vereniging Rtu-na-
nitas zorgden er door hun bijdragen ook 
in 1957 voor dat onze kinderen van hun 
vakantiekampen en trektochten konden 
genieten. 

Ten slotte zeggen wij gaarne dank aan 
alle vrienden van `Ellinchem' die in dit 
jaar hun steun en belangstelling voor het 
werk toonden. 

H. J. Beuke, directeur. 

BALANS VAN HET KINDERHUIS ELLINCHE M PER 31 DECEMBER 1957 

Kas en giro 	  f 	544,96 Schulden op korte termijn 	  f 	26.330,34 
Vorderingen en vooruitbetaald 	 „ 	23.285,39 Voorschot ministerie van Justitie 	 „ 	12.017,98 
Vastgelegde middelen gebouw `Ellinchem' .. „ 116.378,— Rekening-courant 'Humanitas' 	 „ 	1.696,— 
Inventaris idem 	  „ 	12.850,— Schuldenop lange termijn: 
Negatief kapitaal 	  „ 	7.285,97 Hypotheken en obligatielening 	 „ 120.300,— 

f 160.344,32 ƒ 160.344,32 

Gecontroleerd en akkoord bevonden Wegerif <Sr Leguyt en Swillens 
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STAAT VAN BATEN EN LASTEN VAN HET KINDERHUIS ELLINCHEM OVER 1957 

              

Constante kosten 
" Salarissen-ziekengeld 	 f 50.343,59 

Soc. lasten en pers.kosten 	„ 5.543,71 

	

Reiskosten     „ 607,— 
Véeding personeel 	 „ 4.827,36 
Opleiding en diversen 	 „ 443,48 

    

Gedeclareerde verpleeggelden 	 f 100.602,25  
Giften etc.   „ 10.717,36 
Nadelig saldo *) 	  „ 5.105,64 

  

           

.ƒ 61.765,14 
Ontvangei kost en inwoning 	„ 8.361,65 

f 53.403,49 
Huisvestingskosten 	 „ 20.250,50 
Kantoorkosten en diversen  	3.036,55 f 76.690,54 

  

*) Specificatie verliessaldo: 
Onderbezetting 	  f 6.801,90 
Expl. verlies 	  f 8.883,91 

    

  

1 15.685,81 
Toevallige baten 	 1 10.717,36 
Lasten oude jaren 	 f 	137,19 

	  f 10.580,17 
f 5.105,64 

   

Variabele kosten 
Verpleegkosten ........... 	32.107,99 
Huisvestingskosten 	 „ 7.489,53 ,, 39.597,52 
Lasten oude jaren  	 137,19 

    

         

   

f 116.425,25 

     

f 116.425,25 

 

              

Lernil aa aLl ca)uollErdEpurialiruffi 

   

Zij, die vann pilarg uó jee aan 

de vereniging ilitunnauudttas 

per testamentaire beschikking 

iets na tia Uatein, 

adviseretra ”ij gel~o aa fis 

te maken vang de 

volgende redactie: 

   

'-\YJDErl3 

         

kinderbescinT'u-n-BridngswerrU 

van] {1.11annimanitas? 

      

Meldt ti zich dan spoedig aan 

hij het Centraal Bureau van 

IIIMANITAS 
J. W. Bronwersstraat 16, 

Amsterdam 

   

`Ik legateer aan de vereniging voor maat-

schappelijk werk op humanistische grond. 

slag `Ilumanitas' gevestigd te Amsterdam, 

een bedrag van f 	. uit te keren bin- 

nen drie maanden na mijn overlijden 

(eventueel met bijvoeging van: vrij van 

  

   

rechten en kosten: ), 

     

              

              

Deur, N.V. De elrbelrerspe T5 


