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BODETEE

Het binnenblad van dit nummer
is een beknopte “folder’ over het
werk van ‘Humanitas’.
Extra-exemplaren van het
binnenblad zijn afzonderlijk
verkrijgbaar bij de afdelings-
secretariaten of rechtsstreeks bij
het Centraal Bureau,

J. W. Brouwersstraat 16, Amsterdam.
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Deze ‘Van Mens tot Mens’ is een extra
nummer, gewijd aan de ledenwerving.
Dat ‘Humanitas’ als vereniging voor
maatschappelijk werk haar taken alleen
goed kan vervullen wanneer een flink
aantal leden in het hele land er ‘achter’
staat, behoeft eigenlijk nauwelijks toe-
gelicht te worden.

Zowel voor organisatorische werkzaam-
heden als voor het eigenlijke maat-
schappelijk werk is Humanitas aange-
wezen op de medewerking van de le-
den. En hoe groter het ledental, hoe
groter de kans dat wij de geschikte men-
sen kunnen vinden om de taken van
de vereniging nu en in de toekomst te
helpen uitvoeren. Ook de financiéle kant
is belangrijk: de leden leggen door
hun bijdrage de basis voor ons werk.
Door een persoonlijk beroep te doen op
mensen, die ‘bij Humanitas horen’,
maar die om welke reden dan ook nog
geen lid zijn, maakt u de voortzetting
en uitbreiding van ons werk mogelijk.
Bij de propaganda voor ‘Humanitas’ is
het binnenblad van dit extra nummer
te gebruiken als folder die in beknop-
te vorm een beeld geeft van het werk
van de vereniging. Op de laatste blad-
zijde van dit nummer is een raambil-
jet afgedrukt, waarop alleen nog het
plaatselijk  inlichtingenadres, (meestal
het secretariaat) behoeft te worden in-
gevuld.

Als u nu leden gaat werven zal men
u zeker de vraag voorleggen ‘wat is
dat Humanitas’, ‘wat doet Humanitas’.
Het zal dus nodig zijn, dat u daar het
een en ander over kunt zeggen. Belang-
rijk is vooral dat u daarbij vertelt, wat
Humanitas in de praktijk doet. Dit
spreekt dikwijls meer aan, dan een ge-
sprek alleen over doelstellingen, ach-
tergronden, enz., hoewel u van dit laat-
ste toch ook wel iets moet weten. De
doelstelling laat zich echter het best
verklaren door het werk dat verricht
wordt, hetzij in uw woonplaats, hetzij
landelijk zoals het zo belangrijke kinder-
beschermingswerk.

Nu zijn er afdelingen waar het werk
nog grotendeels moet worden opge-
bouwd. In dit geval kunt u wijzen op
de behoefte die er aan het werk van
Humanitas bestaat en aantonen dat u
aan die behoefte beter en sneller kunt
voldoen naarmate er plaatselijk meer
leden zijn.

Een aantal algemene gegevens kunt u
aantreffen in het binnenblad van dit
nummer. Wij geven u er hier nog en-
kele, die u wellicht kunt zebruiken:
Humanitas werd in 1945 opgericht met
het doel te voorzien in de behoefte aan
hulpverlening aan die mensen, die niet
terecht konden bij de kerkelijke organi-
saties op dit gebied of dit niet wensten.
Bovendien wilde men dat Humanitas
een organisatie zou zijn die in het bij-
zonder bij buitenkerkelijken het besef
zou wakker maken dat zij verantwoor-
delijkheid dienen te aanvaarden voor
hun medemensen in nood en voor een
gezond maatschappelijk leven. Om  te
voorkomen dat verschillende vormen
van hulpverlening onafhankelijk  van
elkaar zouden worden georganiseerd,
werd besloten dat Humanitas haar werk-

zaamheden zou uitstrekken over een
aantal terreinen, waar pnder:

de kinderbescherming;

de gezinsverzorging;

de bejaardenzorg;

de reclassering;

het algemeen maatschappelijk werk.

Humanitas is een vereniging, d.w.z. dat
de leden gezamenlijk het beleid in de
gehele vereniging en ook in de plaatse-
lijke afdelingen bepalen.

Voor de gehele vereniging geschiedt dit
op het congres dat één maal per 2 jaar
wordt gehouden en waar de stemge-
rechtigde afgevaardigden van de afde-
lingen bijeenkomen. Het hoofdbestuur
wordt op het congres gekozen. In de
plaatselijke afdelingen wordt op de
jaarvergadering  het afdelingsbestuur
gekozen.

Voor deskundig advies aan de afdelin-
gen ta.v. het maatschappelijk werk
laat het hoofdbestuur zich terzijde staan
door een aantal landelijke secties waar
deskundigen op de verschillende terrei-
nen richtlijnen voor het werk in de af-
deling samenstellen. Aan deze  secties
zijn bezoldigde secretarissen verbonden,
Per provincie komen de afdelingen bij-
cen in cen gewestelijke raad. De ge-
westen beschikken over een maatschz}p-
pelijk-werk-adviseur, die als deskundige
de afdelingen bijstaat en het overleg
binnen de provincie bevordert.

De omvang en betekenis van het maat-
schappelijk werk laat zich moeilijk me-
ten. Wat betekent het werk van de ve-
le vrijwillige medewerkers voor dege-
nen met wie zij in contact komen?

Wat is precies de betekenis van de be-
moeiingen van de enkele hpnderden ge-
zinsvoogden en reclasserlngsm.ec_'lewer-
kers? Getallen zeggen hier zo weinig. Als
we toch enkele cijfers geven, dan weet
u dus dat daarmede het laatste woord
nog niet is gezegd. o

Het aantal leden van de vereniging be-
draagt momenteel ruim 15.000. Vele leden
werken belangeloos aan het werk van de
vereniging, hetzij op het g_e_b}ed van het
maatschappelijk werk, hetzij in bestuurs-
of organisatorische functies. .
Meer dan 500 beroepskrachten staan in
dienst van de vereniging en de Stichting
Kindertehuizen. Hiertoe behqren maat-
schappelijk  werk(st)ers, ~gezinsverzorg-
sters, enz. De kinderbescherming van
Humanitas heeft bemoeienis met onge-
veer 750 kinderen.

U?

Als uw bromfiets, auto of ander gemo-
toriseerd vervoermiddel het onderweg
begeeft, biedt de wegenwacht  deskun-
dige hulp om weer op gang te komen.
Als niet het vervoermiddel, maar de
mens zelf ‘panne’ krijgt op zijn levens-
weg, hoeft ook hij niet hulpeloos aan de
kant te staan. Zijn medemens is haast
altijd bereid hem bij te staan en als deze
handreiking niet voldoende is dan zijn
er talloze overheids- en particuliere in-
stellingen die deskundige hulp kunnen
bieden.

Ook u zult in uw omgeving wel eens
een ander, die het alleen niet meer af
kan, hebben geholpen; om hem in staat
te stellen op eigen kracht weer verder
te komen.

U zult misschien verontrust of veront-
waardigd zijn geworden over bepaalde
tekortkomingen in onze samenleving,
en hebben uitgeroepen: ‘dit zou toch

niet mogen voorkomen, hier moet iets
aan gedaan worden.” Velen die deze ver-
zuchting slaken voelen =zich tegelijk
machteloos, omdat het zo vaak lijkt als-
of aan bepaalde feiten niets te veran-
deren is.

Maar toch ... de 15.000 Nederlanders
die sinds de oprichting in 1945 lid zijn
geworden van ‘Humanitas’ kennen ook
dat tevreden gevoel van ‘ziezo, het was
dus toch mogelijk er iets aan te doen.

Dat zijn degenen die het mogelijk maak-
ten een machtig mooi zomerkamp te or-
ganiseren voor de kinderen die anders
in de vakantie thuis bleven. En degenen
die zorgden dat er gezinsverzorgsters
beschikbaar kwamen voor die gezinnen
waar de huisvrouw door ziekte of an-
dere oorzaken tijdelijk uitvalt. En dege-
nen die samen met andere groeperingen
in hun stad of dorp ijverden voor het
tot stand komen van een buurthuis. En
degenen die een actie op touw zetten
om wat leven en gezelligheid te brengen
in het bestaan van oudere buurtgeno-
ten, of van langdurig thuis liggende zie-
ken. En degenen die als vrijwillic mede-
werker assisteren in het werk van deskun-
digen: maatschappelijk werkers, reclas-
seringsambtenaren, e.a.

Talloze voorbeelden zouden ook kunnen
worden toegevoegd. Herhaaldelijk komt

het voor dat leden van Humanitas niet
alleen meewerken bij hulpverlening aan
anderen, maar ook zelf profiteren van de
inogielijkheden die hun vereniging hun
hiedt.

Zij allen zijn van mening dat zij door
hun lidmaatschap van Humanitas bijdra-
gen aan de opbouw van een gezonde
samenleving.

En wu:a?



Zo zien wij dat

Van de aanvang af is men in Humanitas
ervan overtuigd geweest, dat de verschil-
lende vormen van maatschappelijk werk
nauw met elkaar verbonden zijn. Een
doeltreffende hulpverlening is alleen
mogelijk wanneer in één organisatie de
verschillende vormen van maatschap-
pelijk werk zijn samengebracht.

Van de aanvang af is men er in Hu-
manitas bovendien van overtuigd ge-
weest, dat het maatschappelijk werk
ook in zijn georganiseerde vorm het
karakter dient te dragen van een hulp-
verlening van mens tot mens. Daarom
wordt in Humanitas een groot deel van
het maatschappelijk werk door de le-
den verricht. Zij worden zoveel moge-
lijk bijgestaan door mensen, die voor

‘Etlinchem’, hoofdgebouw van
de Stichting Kindertehuizen

van Humanitas.

In onze kindertchuizen te
Ellecom (gemeente Rheden, Gld.)

is plaats voor ruim 50 kinderen.
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het ‘beroep’ maatschappelijk werk wer-
den opgeleid.

Kinderen als de uwe

Dagelijks worden er in Nederland kin-
deren geboren. Duizenden. Voor een aan-
tal daarvan zal — misschien na jaren
— blijken, dat hun ouders hun niet kun-
nen geven wat elk kind nodig heeft.
Dit kan tot ernstige gevolgen leiden. Zo
ernstig dat de rechter de ouders, in het
belang van het kind, moeten ontzetten
uit de ouderlijke macht, Wie zal de zorg
van deze kinderen op zich nemen? Wie
zal hun het besef bijbrengen, dat zij
niet van alles verstoken en door ieder-
een verlaten zijn? Als voogdijvereniging
wil Humanitas alles in het werk stellen
om ook deze kinderen het vertrouwen
in zich zelf en hun tockomst terug te

geven. Zij doet dit door voor hen pleeg-
gezinnen te zoeken, waar zij liefde en
bescherming kunnen ontvangen, die zij
anders zouden moeten ontberen. Niet al-
tijd kan direct tot plaatsing in een
pleeggezin worden overgegaan. In dat
geval beschikken we over het kinderte-
huis ‘Ellinchem’ waar de kinderen een
tijdelijk tehuis vinden.

Soms zijn de moeilijkheden niet zo
groot, dat ontzetting of ontheffing moet
plaatsvinden, dan kan hulp aan de ou-
ders bij de opvoeding van de kinderen
de oplossing betekenen. Bij dit werk vin-
den de gezinsvoogden van Humanitas
cen zinvolle taak.

Als moeder uitvalt

en er is niemand, die voldoende tijd en
gelegenheid heeft om haar taak in het

gezin over te nemen, kan de boel hope-
loos spaak lopen. In zulke gevallen kan
de gezinsverzorgster uitkomst brengen.
Door veel afdelingen van Humanitas is
het gezinsverzorgingswerk ter hand ge-
nomen. Nog steeds breidt dit belangrij-
ke werk zich uit. Dit wordt mede ver-
oorzaakt, doordat een groot deel van de
werkzaamheden zich richt op de ouder
wordende mens. Hier zijn het veelal de
gezinshelpsters, die hulp verlenen. Door
cen eenvoudige handreiking kan dikwijls

de zo gewaardeerde zelfstandigheid be-
houden blijven.

Een nieuwe start. ..

Gestraft worden betekent meestal meer
dan alleen een gevangenisstraf uitzitten.
Vaak betekent het ook, niet meer ge-
accepteerd worden door de samenle-
ving, geen werk meer kunnen vinden.
Gelukkig dat er mensen bereid zijn om
zich als ‘vrijwillig contacthouder’ in te
zetten voor die ander en te trachten
hem van mens tot mens tot steun te
zijn bij het maken van een nieuwe start
in het leven.

Bejaardenzorg

heeft in Humanitas bijzondere aandacht.
Ook voor hen die nog volkomen fit zijn

en zich zelf kunnen redden, soms met
hulp van kinderen of buren.

Men kan de sociéteit bezoeken, deelne-
men aan culturele middagen of andere
activiteiten.

Door deze contacten wordt de vereen-
zaming bestreden, die plaatsvindt in het
leven van velen.

Ernstiger worden de problemen, wan-
neer men door lichamelijke gebreken
niet meer uit de voeten kan. Hier zijn
huisbezoek en het brengen van een lees-

ON'S
WEREKE

portefeuille veel gebruikte middelen tot
bestrijding van de eenzaamheid. De le-
den van Humanitas verlenen bij al dit
werk hun medewerking.

In samenwerking met een daartoe in
het leven geroepen Stichting wordt ook
gewerkt aan de oplossing van huisves-
tingsproblemen voor bejaarden.

Het leven is niet eenvoudig

" En daarom zijn de moeilijkheden waar-

in een mens kan komen te verkeren
ook niet in te delen in een aantal ru-
brieken, het leven laat zich nu eenmaal
niet in hokjes vangen. Humanitas tracht
het werk dan ook zo te organiseren
dat het beantwoordt aan de behoeften
die er bestaan. De opsomming die u
hierboven aantreft is niet volledig.

In de steden en daarbuiten, in verschil-
lende delen van het land staat een toe-
nemend aantal maatschappelijk werk
(st)ers en andere deskundigen gereed
om met hun speciale kennis en kunde
de doelstellingen van Humanitas te hel-
pen verwezenlijken. Financiéle hulp, rug-
gesteun aan uit Indonesié gerepatrieer-
de Nederlanders, hulp bij het vormen
van nieuw gemeenschapsleven in ge-
bieden waar zich ingrijpende sociale
veranderingen voltrekken. Het zijn acti-

viteiten die u alle bij Humanitas zult
aantreffen.

Is het werk overal volledig tot ontwik-
keling gekomen? Neen. En dat is geen
wonder, in korte tijd stamp je geen per-
fecte organisatie uit de grond, die in
alle opzichten aan alle behoeften kan
voldoen! Dat is dan ook de reden dat
wij u vragen: Word lid! Er is nog zo-
veel te doen en uw lidmaatschap brengt
ons weer een stap verder!



VOoOOoR

WIE®?

Humanitas verricht haar werkzaamhe-
den in het bijzonder voor de buitenker-
kelijken. Is dat nu nodig?

Ja, dat is nodig.

Er zijn talrijke instellingen op het ge-
bied van het maatschappelijk werk van
kerkelijke zijde. Kindertehuizen, bejaar-
dentehuizen, voogdijverenigingen, gezins-
verzorgingsinstellingen, enz.

Maar de buitenkerkelijkheid in ons land
neemt snel toe, en tot wie zullen de
buitenkerkelijken zich wenden als zij in
moeilijkheden komen te verkeren?
Daarom is het goed, dat er een vereni-
ging als Humanitas bestaat, waardoor
degenen die niet tot cen kerk behoren
hulp kan worden geboden in een sfeer,
die bij hen past.

Alleen voor hen?

Geen sprake van. Ook zij die zich zelf
niet tot de buitenkerkelijken rekenen zul-
len, wanneer zij menen dat zij beter
met hun moeilijkheden bij Humanitas
terecht kunnen, worden geholpen zoveel
als mogelijk is.

In Humanitas gaan wij van de gedachte
uit, dat ook de mens in moeilijkheden
vrij moet zijn in de keus, tot wie hij
zich wil wenden. Kan dat?

Ja, dat kan! Wij hebben met ons maat-
schappelijk werk nl. geen ander oog-
merk, dan de mens in nood bij te staan
en hem weer de mogelijkheden te geven
zijn eigen weg te vinden.

Zijn weg, dat wil dus zeggen niet de
onze, niet de uwe!

Dit is onze doelstelling

Art. 2 van de statuten:

De vereniging stelt zich ten doel het
verrichten van maatschappelijk werk in
de ruimste zin en staat daarbij open
voor allen, die behoefte gevoelen aan
een tegemoet treden vrij van elke leer-
stelligheid, waarbij in het bijzonder ge-
dacht wordt aan de buitenkerkelijken.
Zij erkent evenwel de noodzaak om zich
bij haar arbeid te laten leiden door en-
kele richtinggevende beginselen. Daar-
toe behoort in de eerste plaats het alge-
meen-humanistische beginsel van de
eerbiediging van de menselijke persoon-
lijkheid en de daaruit voortvloeiende
erkenning van het recht op en de
plicht tot zelfbestemming en zelfont-
plooiing voor ieder mens, zij het bin-
nen de grenzen door het belang der ge-

meenschap getrokken. Daarvan uitgaan-
de, staat zij op het standpunt:

1. dat het maatschappelijk werk behoort
te worden gedragen door een in gemeen-
schapszin wortelend besef van verant-
woordelijkheid zowel voor het lot van
de naaste als voor het welzijn van de
samenleving;

2. dat in de praktijk van het maat-
schappelijk werk een overwegende plaats
behoort te worden toegekend aan het
aankweken van verantwoordelijkheids-
besef, niet alleen met betrekking tot de
eigen levensvervulling, maar ook ten op-
zichte van de groepen, waarvan de
mens deel uitmaakt;

3. dat het maatschappelijk werk een
bijdrage behoort te leveren tot een in
alle opzichten gezond maatschappelijk
leven.

Zij streeft voorts naar coordinatie van
alle maatschappelijk werk en wenst
daartoe de samenwerking van instellin-
gen en verenigingen, welke op dit ter-
rein werkzaam zijn, te bevorderen, voor
zover dit zonder aantasting van het ei-
gen karakter der vereniging mogelijk

blijkt.

U kunt onze zienswijze delen ?

U vindt, dat de verantwoordelijkheid
voor het lot van onze medemensen ook
uw verantwoordelijkheid is? U bent er
met ons van overtuigd, dat u deze ver-
antwoordelijkheid alleen, nooit geheel
kunt verwezenlijken?

Indien u deze vragen met ‘a’ kunt
beantwoorden, stel dan uw steun en in-
dien het mogelijk is uw bekwaamheden
ter beschikking van Humanitas en daar-
door ter beschikking van uw medemens.

Wordt lid!

Aanmeldingsformulier voor opgave als lid van Humanitas

Ondergetekende:
Adres
Woonplaats

meldt zich aan als lid (*individueel/echtpaar) tegen een contributie van

£ per jaar

*) te betalen per jaar, per kwartaal, per maand. De contributie bedraagt
naar eigen keuze: f 5,-, f 7,50, f 10,- of meer per jaar.

Voor echtparen: f 8,-, f 8,60, f 11,- of meer per jaar.

Dit formulier zenden aan Centraal Bureau Humanitas, J. W. Brouwersstraat

16, Amsterdam. Postgiro no. 582.000.
*) Doorhalen wat niet wordt verlangd.

Handtekening:

Het volgende ontlenen wij aan een re-
cente publikatie van het Ministerie van
Maatschappelijk Werk. 1

In kort bestek wordt hierin een toe-
lichting gegeven op het algemeen maat-
schappelijk werk. Gaarne bevelen wij
deze toelichting aan in de belangstelling
van allen die geinteresseerd zijn in de
mogelijkheden voor het algemeen maat-
schappelijk werk in het geheel van de
activiteiten van onze vereniging:

‘Evenals alle maatschappelijk werk is
ook het algemeen maatschappelijk werk
gericht op moeilijkheden in het functio-
neren als lid van de maatschappij en
van de verschillende groepen daarin,
moeilijkheden, die het op methodische
en systematische wijze tracht op te los-
sen, te verminderen of te voorkomen.
Typerend voor het algemeen maat-
schappelijk werk is, dat het zich niet
beperkt tot het benaderen van bepaalde
categorieén van personen, maar in be-
ginsel ten dienste staat van de gehele
bevolking. Het feit, dat het algemeen
maatschappelijk werk te maken krijgt
met een verscheidenheid van personen
en een verscheidenheid van sociale
moeilijkheden en situaties, brengt me-
de, dat het minder goed mogelijk is de
inhoud van dit werk in het algemeen
te omschrijven; meer dan bij andere
vormen van maatschappelijk  werk
wordt de inhoud van dit werk bepaald
door de mate, waarin de bevolking er-
van gebruik maakt, en door de aard
van de moeilijkheden, waarmede deze
heeft te kampen. Aan goede voorlich-
ting van de bevolking over het alge-
meen maatschappelijk werk moet dan
ook grote waarde gehecht worden. En
dat niet alleen opdat men zich in voor-
komende gevallen om hulp tot het al-
gemeen maatschappelijk werk zal wen-
den, maar ook om te bevorderen, dat
dit werk in toenemende mate zowel fi-
nancieel als moreel en daadwerkelijk
door de bevolking zal worden gesteund.
In dit verband wordt ook gewezen op
het grote belang, dat is gelegen in het,
waar mogelijk, inschakelen van vrijwil-
lige krachten, die in het kader van de
sociale hulpverlening een als aanvulling

WAT &S
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op het door beroepskrachten verrichte
maatschappelijk werk vaak onmisbare
bijdrage kunnen leveren.

Kenmerkend voor het algemeen maat-
schappelijk werk is verder, dat het in de
regel optreedt in geografische eenheden
van betrekkelijk geringe omvang (wij-
ken, parochies, gemeenten, districten),
waardoor het in staat is een ruime be-
kendheid te verwerven met het woon-
milieu en de verschillende levensom-
standigheden van de bevolking in die
eenheden. Omdat dit niet alleen van be-
lang is bij het beoordelen van de moei-
ligkheden en mogelijkheden van indivi-
duele cliénten en gezinnen waarmee het
algemeen maatschappelijk werk in aan-
raking komt, maar ook kan leiden tot
het signaleren van knelpunten of lacu-
nes in de betrokken locale samenle-
ving(en), hetgeen aanleiding kan ge-
ven tot daarop gerichte initiatieven, kan
door het algemeen maatschappelijk
werk ook een belangrijke bijdrage van
preventieve aard worden geleverd.

Uit hoofde van deze opsporende en sig-
nalerende taak zal het algemeen maat-

Algemeen maatschappelijk werk:
‘arbeid, gericht op het voorkomen
en opheffen van de verscheidene
maatschappelijke =~ moeilijkheden
van de mens als zodanig en van
het gezin, waarbij ook aandacht
wordt besteed aan de relatie met
andere levensverbanden teneinde
bij te dragen tot een persoonlijk en
maatschappelijk bevredigend
functioneren van de mens.

schappelijk werk naast de direct uitvoe-
rende arbeid ook bijzondere aandacht
moeten schenken aan het samenwerken
met, verwijzen naar en adviseren
van andere werkvormen. Wat betreft
andere vormen van arbeid, gericht op
voorlichting en hulp aan het gezin,
wordt dit in het algemeen wel aan-
vaard, maar de noodzaak van samen-
werken, verwijzen en adviseren geldt
ook voor een ruimer terrein. Hierbij
dient niet alleen gedacht te worden
aan organen voor gespecialiseerd maat-
schappelijk werk, bij voorbeeld voor li-
chamelijk en geestelijk gehandicapten,

of aan de organisaties voor reclasse-
ring, kinderbescherming, gespeciali-
seerd gezins- en wijkwerk, enz., doch te-
vens aan het maatschappelijk werk in
bepaalde kaders (bedrijf, ziekenhuis,
school), het maatschappelijk opbouw-
werk, instellingen op het gebied van de
volksgezondheid en instellingen op cul-
tureel en sociaal-cultureel terrein, enz.
enz, Alleen op deze wijze kan, wat men
wel aanduidt als de ‘polyvalentie’ van
het algemeen maatschappelijk werk tot
zijn recht komen.

Met name ten behoeve van het gespe-
cialiseerd maatschappelijk werk dient
het algemeen maatschappelijk werk —
met inachtneming van de aanwijzingen
van de gespecialiseerde instelling — in
bepaalde gevallen ook aanvullende hulp
te verlenen. Te denken valt b.v. aan
een situatie, waarin de specialistische
instelling door de grootte van het te be-
werken rayon onvoldoende in staat is
de noodzakelijke intensieve begeleiding
te geven en daartoe de hulp inroept van
het algemeen maatschappelijk werk.
Evenzo zal het algemeen maatschappe-
lijk werk erop ingesteld moeten zijn in
bepaalde gevallen, waarin verwijzing
naar het gespecialiseerd maatschappe-
lilk werk plaats vond, na verloop van
tijd de zorg voor persoon of gezin in het
eigen woonmilieu weer over te nemen.
De gespecialiseerde zorg voor bij voor-
beeld lichamelijk gehandicapten door
tal van instellingen op het terrein van
de revalidatie is onmisbaar, doch bij het
ontbreken van een goede nazorg en op-
vang in het eigen woonmilieu met me-
dewerking van het algemeen maatschap-
pelijk werk dreigt alle gespecialiseerde
bijstand vruchteloos te blijven.

Het is voorts gewenst dat het algemeen
maatschappelijk werk met de instellin-
gen voor bijzondere groepen of voor ge-
specialiseerd ~ maatschappelijk ~ werk
werkafspraken maakt. Onderlinge af-
stemming van de voorlichting aan de
bevolking, wederzijdse informatie en het
aandacht schenken aan de communica-
tie met de bevolking kunnen er toe bij-
dragen, dat het algemeen maatschappe-
lijk werk meer en meer de algemeen
aanvaarde basisfunctie in het individu-
eel maatschappelijk werk gaat vervul-
len.

U Rijkssubsidieregeling voor het algemeen
maatschappelijk werk nr. U 88064 d.d. 8
februari 1962.
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