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Van de redactie. 

De redaktievergaderingen zijn openbaar. 
We vinden het zelfs prettig als anderen door hun 
aanwezigheid, van hun belangstelling blijk willen 
geven. Kritische kanttekeningen worden door ons 
zeer op prijs gesteld. Onze volgende bijeenkomst is 
op woensdag 9 januari 1980 van 15-17 uur in het 
Erasmushuis in Utrecht. 

tIPHet thema voor het volgende krantje is "paper angst". 
Gaarne zien we jullie reakties ingeleverd voor  4-5 
januari 1980.Deze kreaties kunnen ingeleverd worden 
b.v. in de vorm van een kroniek,gedicht,een kort 
verhaal,mopjes,terHOIzijde,cartoon. 
De kopy voor de volgende krantjes kunnen voortaan 
op A4 formaat worden ingeleverd.(gaarne brede 
kantlijnen). We hebben besloten om het krantje op 
A4 formaat uit te geven. 

Boekbesprekingen 
Burgerlijke stand 
Cartoons 
Gedichten 
Informatie opleiding 
Intervieuws 
Korte verhalen 
Kronieken 
Kursistenraad 
Mopjes 
Terzijdes 
Thema's 

Dit zijn de rubrieken die de H.O.I. krant kent. 
Kopy voor de nieuwe krant graag binnen vóór 6 
Januari .Je kunt het in het bakje voor de H.O.I. 
krant neerleggen of het opsturen naar Els. 

3 



Nieuwe redactieleden. 

EVEN VOORSTELLEN 

Klazien van Brandwijk-Wiltjer, 28 jaar. 
1 jaars vrijdaggroep. 
werkt voor twintig uur per week net slechthorende 
jongeren, de andere twintig uur worden gevuld met 
HOI-zaken, zoals studie, kursistenraad en krantje. 

Even voorstellen, ik heet Annemieke van 
der Ent en zit in de vrijdag 1 groep. 
Oorspronkelijk ben ik verpleegkundige. 
Ik kan mijn beroep niet meer uitoefenen 

vanwege rugklachten. Ik hoop me op het H.O.I. 
meer te bekwamen om hierna in een van de takken van 
de gezondheidszorg te kunnen gaan werken. Dan denk 
ik vooral aan de stervensbegeleiding. Op dit moment 
weet ik nog niet of ik in de redactie van het H.O.I. 
krantje zitting wil nemen. Deze twijfel komt voort uit 
het feit dat ik niet precies weet hoe ik me functioneel 
kan maken. Ik hoop wel dat het krantje het beeld gaat 
geven van wat er binnenteen rond het H.O.I. leeft. 

Eveneens een nieuw redaktielid is Peter Derkx. 
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Nieuw Personeel:  
Door het bestuur zijn de volgende personen 
benoemd in de navolgende funkties: 
a)Dhr.dr.Alphons M.G.van Dijk voor het vak 

olp Niet-Westerse Godsdiensten(1 'dur per week) 
Adres:WUppertalerstrasse 57 D-4322 

Sprockhgvel I West-Duitsland 
tel: 0949-2324-78233. 

Taak: het geven van lessen in het vak 
Niet-Westerse Godsdiensten 

b)Mw.M.J.(Riet) de Boer voor het vak 
Praktijk van het Humanistisch Vormings  
Onderwijs (10 uur per week). 
Adres:Wiltzrughlaan 63 1, 1061 EZ 

Amsterdam tel:020-864690. 
Taak:-het geven van lessen in het vak 

Humanistisch Vormings Onderwijs. 
-het geven van supervisie 
-het verder ontwikkelen van praktijk-
theoretische en methodische re-
flektie op het geestelijk werk in het 
bijzonder met betrekking tot het 
humanistisch vormings onderwijs. 

‹.c)Dhr. Simon M.J.Zwart voor de funktie van 
secretariaatsmedewerker.(volledige dienst-
betrekking) 
Adres: Buitenhuizenpoort 17, 4116 CA 

Buren, tel: 03447-1698. 
Tot de taken behoren: 

-voorbereiden en notuleren van ver-
gaderingen. 



- korrespondentie. 
- regelen van afspraken en uitzoe-
ken gegevens. 

- dagelijkse postbehandeling. 
-type werkzaamheden (brieven,notá's, 
kontrakten e.d.) 

- vermenigvuldigen van allerlei stuk- 
ken. 

Indiensttreding: 1 januari 1980 
Werkdagen: dinsdag t7m zaterdag van 9.00- 

17.00 

Verslag van de bestuursvergadering van  
16 oktober 1979. 
Door het bestuur werden de volgende kom- 
missies ingesteld: 
-onderwijs kie:  
Taak: het. bespreken van kwesties betreffende 

het onderwijs en het komen tot voor- 
stellen daaromtrent ter verbetering/ 
aanvulling. 

Samenstelling: de staffunktionarissen, 
(Ton Jorna,Ina Brouwer.) 

• '  
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de stafdocenten(Mieke van Wijck,Jan 
Hein Mooren,Peter Derkx). 
Een vijftal kursisten uit de verschil-
lende jaar en werkgroepen. 

- democratiserings-kie:  
Taak: het bespreken van allerlei zaken 

betreffende demokratisering en het 
komen tot voorstellen daarover. 

Samenstelling: de studie-koordinator:Ton 

015 	Jorna, 2 stafdocenten: Peter Derkx, 
Jan Hein Mooren, één vakdocent: nog 
onbekend, de kursisten: Gilbert van 
den Akker, Annemieke van der Ent, 
Karin Maas, Rob Kamsteeg. 
Als vertegenwoordigster van het niet 
onderwijzend personeel:Els van de _ 
Wiel. 

- financiele-kie:  
Taak: het voorbereiden van een beleid met 

betrekking tot het H.O.I.-fonds. 
Samenstelling: Lex Hagenaars,penningmeester 

bestuur, Els van de Wiel,administra- 
trice, twee kursisten: namen nog 
onbekend. 

Doordat zich 140 kursisten voor dit lopende 
kursusjaar hebben ingeschreven, kunnen wij 
een tweede administratrice kracht aantrekken. 
Zijn/haar taken staan elders in deze krant. 

'tl!» De taken van Elá van de Wiel worden daardoor: 
-verantwoordelijkheid voor het opzetten en 
bijhouden van de boekhouding 

- het maken van de balans, rekening en verant- 
woording, de begroting. 

-het doorgeven van mutaties m.b.t. het aantal 
gegeven lesuren en kontrole over de gegevens 

van het Caso-projekt. 
-het opzetten en bijhouden van de salaris-ad- 

ministratie 
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-het bijhouden van de kursusgeld-administratie. 
-het toezicht houden op de rechtspositie. 
-het organiseren van lokalen/weekendoorden. 
-kostenbewaking over de normvergoeding, kontro-
leren van rekeningen en deklaraties. 

-goedskeuringsaanvragen voor aanschaffingen en 
de daarbij behorende bestellingen en kosten- . 
bewaking. 

-het meewerken aan de staat van lessenverde-
ling, het maken van de mutatiestaten. 

-het uitvoeren van korrespondentie voort-
vloeiende uit bovengenoemde taken. 

Ook werd in deze vergadering duidelijk dat het 
hoofdbestuur van het H.V. streeft naar bekos-
tiging van een opleiding voor humanistisch 
vormings onderwijsgevenden, zeker voor een 2e 
en 3e onderwijs bevoegdheid, vallende onder de 
Stichting Humanistisch Opleidings Instituut. 
De bedoeling is deze te kreeren opleiding zo 
veel mogelijk te integreren met de opleiding 
voor geestelijk werk 	Ton Jorna. 
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Verslag van de docenten vergadering 8. nov. 

De vergadering was vooral gewijd aan het 
bespreken van de vorderingen der cursisten, 
in sommige gevallen aan de hand van gesprek- 
ken die door docenten met bepaalde cursisten hierover 
gevoerd waren.In die gevallen waarin docenten vinden 
dat er een gesprek meteen bepaalde cursist(e) moet 
plaats vinden, neemt 'één der docenten contact op met 
die cursist(e) om door te praten wat er over hem/haar in 
de docentenvergadering is gezegd. 

Verder is er ter sprake gekomen de relatie 
geestelijk werk - algemeen maatschappelijk werk, 
in het kader van het besluit van de staatssecretaris 
van C.RI'M om het H..1 gelijk te stellen met de 
opleidingen van sociale accademies. Buiten deze 
bekostiging vallen, het ideeele opbouwwerk, het 
catagoralemaatschappelijkwerk, en het werk in instellingen 

‹n  
, voor levens en gezinsmoeilijkheden. 
De docenten zejgen ja tegen de bekostiging maar hebben 
de gelijkstelling, waar de staatssecretaris over spreekt, 
willen interpreteren zodanig dat de bero,,p-soort geestelijk 
werk, veilig gesteld blijft. In de volgende H.O.I krant 
wordt op deze kwestie nader ingegaan. 

Mieke van wijck 
secr. docenten vergadering. 
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KURSISTENRAAD. 

Als het goed is hebben de vertegenwoordigers uit de 
groepen al verslag gedaan van hetgeen er in de kur-
sisten raad aan de orde is geweest. 

De belangrijkste zaken nog even in het kort. 

- democratiseringskoggissie  

vanuit het overleg tussen kursisten en docenten is 
een democratiseringskaggissie samengesteld. In deze 
koggissie hebben 4 kursisten en 4 docenten zitting. 

De derrokratiseringskarrnissie zal in nauw overleg 
met dekursisten raad en de docenten trachten te 
kagen tot een degelijke democratiseringsformule. 

De kursisten raad, stelt ter ondersteuning van de 
kursisten in deze kasmissie, een praatstuk op over 
het waarom van democratisering bij het HOI. 

- onderdijskommissie 

op 29 november, donderdagsmiddags komt de onderwijs-
kon-missie bijelkaar. 
Met de vertegenwoordigers in de K.R. is afgesproken 
dat er binnen de groepen gekeken wordt naar mensen 
die zin hebben am in deze koggissie te gaan zitten. 

Een van de eerste gesprekspunten is: Stagekorting. 

De koggissie is nog niet kappleet. Heb je zin en 
tijd am mcc te doen? Neem dan even kontakt op met 
je vertegenwoordiger in de Kursistenraad. 

- kontakt achterban 

omdat het HOI-krantje maar eens in de 11/2  maand ver-
schijnt is er binnen de K.R. gesproken over een 
betere terugkoppeling naar de kursisten. 
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Iedere vrijdag hangt er voortaan een mededeling en/ 
of verslag + agenda op het prikbord (bij het koffie-
apparaat). 

Voor de groepen wordt per vergadering een kort ver-
slag gemaakt, welke de vertegenwoordigers dan kunnen 

gebruiken. 

Een speciale kursisten raad map wordt aangelegd. 
Deze map is voor iedereen toegankelijk. 

- verder 

heeft de kursistenraad zich bezig gehouden met: 

- vergaderafspraken, zoals-roullerende voorzitter 
-vaste notulist 
-vaste kontákman naar Tbn Jorna 

- afwezigheid 2 groepen kursisten 

- kontakt achterban 

- komnunikatie in/met HOI 

- opvulling, samenstelling kommissies 

Wil je neer weten??? 

Loop dan eens richting prikbord en lees de notulen 
die daar hangen. 

Heb je opmerkingen, kritiek, suggesties???? 
Geef ze door aan je vertegenwoordiger in de Kursisten 
Raad, dan kan er wat moe worden gedaan!!!! 
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de 
Kursistert Raad 
De kursistenraad-vergaderingen zijn openbaar, 
maar dat wist je al. 

De kursistenraadvergaderingen zijn dus ook voor 
jou toegankelijk. 

Als het goed is zitten er ook uit jouw groep 
afgevaardigden in de kursistenraad, zij hebben 
jouw steun, jouw ideeën, jouw meningen, jouw 
medewerking nodig om goed te kunnen funktioneren. 

Steun ze dus, geef jouw ideeën aan ze door en 
kam eens met ze nee naar een vergadering van de 
kursistenraad. 

~Iedere le maandag van de maand vergadert de K.R. 

als het nodig is, is er 

~Iedere 3e maandag van de maand evt. een extra 
vergadering. 

.•iedere 3e maandag van een extra vergadering. 

Plaats van handeling: Bibliotheek Erasnushuis 
Oude Gracht 
Utrecht 

Aanvang: 19.30 uur 	Einde: 21.45 uur.  

Voor iedere groep ligt er een agenda in het bakje 
van de Kursisten Raad, haal het er even uit. 

Op het prikbord, hangt iedere vrijdag een aankon-
diging van de Kursisten Raad. Lees het ook eens. 
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Adreswijziging. 

Ina Brouwer ,Koningstraat 6 Bodegraven. 

Vanaf 25 oktober: Tilly de Waal, 73,Chemin de 
Saule, 1233 Bernex, Zwitserland. 
Tel:09-41-22-571776. 
Jan Buis, Edisonlaan 101, JJ 7316 Apeldoorn. 
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VACATURES:  

Bij de dienst humanistische geestelijke ver-
zorging ten behoeve van buitenkerkelijke ge-
detineerden kunnen enige humanistische 
geestelijke raadslieden (m.v.) worden aange-
steld. 
Aanstelling geschiedt door de Minister van 
Justitie op voordracht van het Hoofdbestuur 

fr) van het Humanistisch Verbond.(status rijks-
ambtenaar). 
De vacatures betreffen part-time werkposi-, 
ties. Van kandidaten wordt wel gevraagd 
bereid en in staat te zijn het aantal werk-
uren te vergroten, wanneer de werkomvang 
door groei of reorganisatie daartoe aanlei-
ding zou geven. 
Het betreft de volgende vacatures: 
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Rayon Haarlem:Huis van bewaring 1 (volwas-
sen mannen); 
Huis van bewaring II (jonge-
re mannen); 

Werktijd totaal 28 uur per week. 
Rayon Grave-De Korridor:Gevangenis voor 

kort gestrafte volwassen 
mannen; 
Penitentiair Trainingskamp 
(jongere mannen); 

Werktijd.  totaal 24 uur per week. 
Vereist: diploma geestelijk raadsman/vrouw 

of hiervoor studerend aan het 
Humanistisch Opleidings Instituut 
te Culemborg; ervaren kandidaten 
met een Universitair opleidings-
niveau genieten de voorkeur. 
Vaardigheid in het spreken van 
engels, ouits en/of frans is van 
belang met name voor het werken 
in oe inrichtingen te Haarlem, 
waar relatief veel buitenlanders 
verblijven. minimum leeftijd 27 jr. 

Schriftelijke sollicitaties te zenden aan 
de Centraal geestelijk raadsman bij de in-
richtingen van justitie, 
J.H.Kemperstraat 1 te Utrecht. 
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» H.17.0.« 
VAK ATURE 

= op een MAVO-school in Wbesp (N.H.) 

- is een vakature 

voor 1 á 2 uur per week 

het gaat am een groep kinderen in 
de leeftijd van 12 tot en met 14 jaar,  

Bijkomstigheid: - het schoolhoofd is 
tegen H.V.O. 

- de ouders echter zijn 
ervoor. 

WIE: deze vakature is wellicht ook geschikt 
- voor mensen die al enige ervaring heb- _ - 
- 	ben in het begeleiden van groepen. 	- _ 

- Prakties gezien zou het handig zijn 	- _ 
- als je in de omgeving van Utrecht/  

Amsterdam woont. 

Heb je interesse???? 

Neem dan even kontakt op met: Ina Brouwer. 

1- 
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Berichten uit een werkveld. 

Justitie. 
Via een stagiar ,met medeweten van de betreffende 

gedetineerden, zijn een 3ta1 gedichten en een 
tekening ter plaatsing in de H.O.I.krant 

aangeboden. 

ALLEEN ZIJN 

alleen zijn 
betekent niet eenzaam 

alleen zijn 
geldt voor mij niet als straf 
alleen zijn 
met mooie gedachten 	  
gedachten neemt niemand mij af 

alleen zijn 
ongestoord in mijn cel 
de dingen vertrouwd om me heen 
een rustig en zuiver geweten 
dan ben ik gelukkig.... alleen 

wie zo, 
het alleen zijn kan verdragen 
en zich zo verzoent met 't lot 
spreekt nooit van verzuimde dagen 
maar leeft, 
in vertrouwen op Go4. 
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TIJD 

SECONDEN 	 voor het geheugen, 
een reactie een afscheid. 

MINUTEN 	 op de wekker 
een trein die rijdt op tijd 

UREN   die je doorbrengt, 
alleen zomaar alleen. 

DAGEN   die verpest zijn 
door mensen om je heen 

WEKEN   zonder einde 
en die veel te langzaam gaan 

MAANDEN 	 om te herstellen 
wat je had fout gedaan 

JAREN   om te beseffen: 
er komt een einde aan. 

Jan Schipper. 
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"BERGERHOUT" 

Je komt hier binnen en je stikt er in de rook 
en alles stinkt hier muf 
En iedereen lijkt hier a-sociaal en o zo 
vreslijk duf. 	 0 
Het intellect viert hier hoogtij en men voelt 
zich interessant 
en om op te vallen zetten ze alle 
normen aan de kant 

Maar er "zitten" erbij met een goed verstand 
en akelig heldere kop 
Doch alleen door hun kleding of overtuiging 
vallen ze niet meer op 

Ze kwelen "hier" over de maatschappij 
en de zin van het leven 
ouwehoeren over kerk en huisgezin 
waar ze zelf toch geen barst om geven 

En de hele kleffe club spreekt elkaar tegen 
louter om hetgeen ze willen 
maar nooit hebben gekregen 

En de meewaaiers en stroopslikkers die zijn 
tegen de vijftig vet ongemakkelijk dik 
Maar wij "gedetineerden" blijven mager van 
het denken en één van hen ben ik 

Armand 
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Nieuwe aanwinsten van de bibliotheek  

- alle in de studiegids als verplicht genoemde 
boeken zijn in drievoud aangeschaft 

- van alle in de studiegids aanbevolen, maar 
niet verplichte, boeken is één exemplaar • 
aangeschaft 

Verder zijn aangeschaft: 
- drie exemplaren van H. de Boer, red., 
Schriftelijk rapporteren, Utrecht enz., 
Spectrum, 1976 (twaalfde druk)(Aula 54) 

- drie exemplaren van F.C. van der Werff, 
hoe maak ik mijn geschriften leesbaar?  
geprogrammeerde cursus in begrijpelijk en  
onderhoudend schrijven, Nijgh & Van Ditmar/ 
Universitaire Pers Rotterdam, 1977 
(tweede druk) 

- drie exemplaren van R. Geel, Hoe zet ik  
mijn gedachten op papier. Het schrijven  
van essays, wetenschappelijke teksten  
en groepsverslagen, Muiderberg, 
Dick Coutinho, 1978 (tweede druk) 

- drie exemplaren van D.J. Maltha, 
Handleiding voor het maken van scripties, 
Lochem, De Tijdstroom, 1979 (tweede druk) 

- een exemplaar van H.J.J. Leenen, 
Rechten van mensen in de gezondheidszorg.  
Een gezondheidsrechtelijke studie, 
Alphen a.d. Rijn enz., 1978. 

Peter Derkx, 
28 september 1979. 
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Statistische fegevens betreffe:9de HOI-kursisten 

kursusjaar '79/80. 
1.Aantal kursisten 

79/80 78/79 77/78 
le jaar 49 43 50 
2e jaar 34 38 19 
3e jaar (20+37) 38 _313;___ 
totaal 140 120 107 

2.Leeftijds211211gisten 
a. vergelijking 79/877779 en77/78.. 

leeftijdsgroep. 80 _1,79 77778  
20-29 17 (12%) 1805/D 20(18,7%) 
30-39 63(45%) 58(48,3%) 53(49,5%)'' 
4o-49 46(33%) 43(28,3%) 26(24,3%) 
ouder dan 49 14(10%) 10(8,4%) 8( 	%) 
totaal 14o(100%) 77700%) 107 100%) 
b. gegevens van 79/80 gedifferentieerd voor het 

le,2e en 3e kursusjaar. 

20-2G 30-39 40-49 ouder dan 49 
tolzaal 

ie jaar 9 20 16 4 49 
2e jaar 4 10 15 5 34 
3e jaar 4 
tc~„aal 17 1 140 
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3.Geslacht van de kursisten.  
vrouwen 	mannen  

le jaar 	31(642 	18(36%) 
2e jaar 	21(65%) 	13(35%) 
3e jaar 	40(71%) 	17(29%) 
totaal 	9765,8%7 	34,2%,) 
4.Vooropleiding van de kursisten.  

le jaar 	2e jaar 3e jaar totaal 
hbs/gymn. 	3 	10 
havo/ms 	8 	1 0, 
mbo 

1 hbo 
w.o. 
divers 
onvold. 
vooropl. 
totaal 	73- 	34--  

10 23 
6 15 
3 20 

11 24 
4 10 
2 5 

21 43 

57 140 

14 3 
8 5 
3 3 

3 
13 9 
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Welkc*iswoord ten behoeve van de kursisten/docenten op 
het weekend 

WeIkomswoord ten. behoeve van de kursisten/docenten op 
het introduktie-weekend van het kursusjaar 1979/1980, 
te houden op het konferentie-oord "DE GULDENBERG" te 
Helvoirt, N.Br., 31-8 t/m 2-9-1979. 

Welkom allen hier, op de Guldenberg. 

Bekend en toch vreemd. 

Vreemd voor ons allemaal, hier in dit oord, 

Bekend, omdat we voor hetzèlfde komen. 

Hetzèlfde omdat we voor hetzelfde doel staan. 

Voor de één als een begin, - en dat is vreemd; 

Voor de ander als een vervolg, - en dat is wat bekender; 

Voor weer anderen als een blijvertje, - misschien wel 
bekend maar elk jaar toch ook wel weer vreemd. 

Met wie zijn we deze dagen '2" 

- met 49 eerste jaars: één vrouw/vrijdaggroep 
twee zaterdaggroepen (heel wat 

meer mans) 
-  met 33 tweede jaars: één vrijdaggroep 

één zaterdaggroep 

- met 30 derde jaars : één vrijdaggroep 
één zaterdaggroep 
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- en met wat kursisten die al drie jaar onderwijs ge-
volgd hebben, dit jaar hopen af te stnclren en het 
blijkbaar fijn vinden deze dagen of één dezer dagen 
hier te zijn 

- met enkele docenten, waarvan nu al aanwezig zijn: 
Ina Brouwer, Jan Hein Mooren, Mieke van Wijck, Peter 
Derkx, Josje Fermont, Piet Baars, Elly van Eyk-Hooge-
veen. 

In de loop van dit weekend zullen de meeste andere 
docenten er ook zijn, behalve Jaap van Praag en Erik 
van der Hoeven die verhinderd zijn. 

Die, - nu nog vreemde- , docenten, zullen dan ook bekend 
worden. 

Wie ik ook nu aan jullie wil voorstellen, zijn degenen 
die váórbereid hebben, op hoè wij wat neer bekendheid 
net èíkaar kunnen krijgen: 

Willy Alers - Martin Muller - Lydie Avenarius - Loek de 
Leeuw - Josje Férmont. 

Graag wil ik jullie, - als wegbereiders - , na al be-
danken voor het voor-werk waardoor wij het eigenlijke  
werk, het met elkaar aan de gang gaan, -- kunnen over- 

Met het eigenlijke werk bedoel ik: 

- dat de eerste-jaars veïirouwd kunnen raken zowel 
met elkaar, als met het HOI 

- dat wij ons vertrouwd kunnen voelen met de eerste 
jaars 

- en dat tweede en derde jaars opnieuw kunnen beleven 
wat het is "vertrouwd raken met" 

Hoe wij ons tot elkaar gaan verhouden, waartoe dat 
strekt of leidt, is van nu af aan een open gebeuren. 
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Waar ik nu met enige zekerheid - op grond van ervaring 
enzo/ofzo??,--  iets over denk te kunnen zeggen, is, 
waarbinnen dit gebeuren plaatsvindt, namelijk de op-
leiding tot humanistisch geestelijk werker. Of: werkster 
volgens de studiegids. 

Met andere woorden: 
WAT is het HOI? 

Hoe verhouden wij ons daartoe? 

Vooreerst klinkt het als een vreugde kreet: 

Dat kan dan wel zo lijken„ maar dat houdt geen mens, 
één al bekend, --- drie jaBr vol. 

Dus opnieuw: 

WAT is het HOI? 

't HOI is 
om een serieuzere poging te wagen een instelling 	 

En dat zal je weten ook,-- na drie jaar HOI 

Als je de instelling met een instelling verlaat,.... 
en dan ook nog HOI kunt zeggen,  hetzij als vreugde-
kreet, nog steeds, hetzij als onderwijsinstelling.--
en als bèide mogelijk zijn, heb je dus de goede instel-
ling bereikt, en heeft de instelling de instelling 
bereikt. 

Voor hen die zich afvragen wat het HOI in zich bergt 
het - verrassende - volgende: 

't HOI bergt een relatie in zich, ja,.... zelfs 	 

't HOI doet in relaties, dat z6 gerelativeerd is, dat 
niet anders meer te denken valt. 
Waardoor, - ik zeg het maar,-- relativeren van binnen-
uit mogelijk wordt. 

Wat zich ook wil laten zeggen: 
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't HOI vol-doet aan één leer-behoefte én aan een levens-
behoefte. 

En deze kunnen strijdig, 	 doch ook zeer strelend 
zijn. 

Je zou kunnen zeggen: 

't HOI voldoet aan een behoefte en hopelijk voldoet de 
bevrediging 	 

Ik wens jullie een goed weekend. 

Tbn Jorna, 31 augustus 1979. 
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40 TERHO I Z I J D E 

Opvallend: tegenwoordig wordt er gesproken van 
interieur-verzorgsters in plaats van werksters, 
juist in een tijd dat geestelijk verzorgsters 
werksters worden genoemd. 

Havenstaker:- "We staken voor de her - oriëntatie 
van de patroon." 

Ter overweging: GVE - GVO - GVD. 

Dr. Jan Schouten zou waarschijnlijk zeker niet door 
de intake-kommissie zijn toegelaten tot de opleiding 
voor geestelijk werk. Zo assertief zijn we wel. 

Om oiTer na te denken: JAAGOGEN. 

• Nu de VPRO begonnen is met een serie getiteld 
'Op je pik getrapt!' kun je er donder op zeg-
gen, dat de EO binnenkort begint met een serie 
getiteld 'Tot het kruis geheven!' 

Je zult het zien: binnenkort de assertiviteits-
training in het ziekenfondspakket. Zoals het ook 
gegaan is met de Pil. Die houdt ook van alles 
tegen, en geeft maar bijverschijnselen. 
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Een humanist tegen Goddijn-in-Nederland: "In 
feite zijn humanisten zo oud als de weg naar Rome." 

In de wandelgangen gehoord uit de mond van een 
mannelijke kursist: Wij mannen eisen... 

Een stelling: als over het humanisme een brede 
maatschappelijke discussie wordt gevoerd, dan 
wordt "kernenergie" pas eerst ethisch gebruikt. 

Laten we wel zijn: "God in Nederland" is niet de 
werkelijke dreiging voor de humanistische beweging, 
maar "The culture of Narcissism". 

1 

31 



Zoeken. 

Naar een wereld waar de paarden van het 
gelijk kunnen gaan en zonder schurend 
bit. 
Een wereld bereisd met rossen 
om te vluchten naar ontmoeten. 
Wim Moers. 

32 



Als je 's avonds in je stoel zit, misschien wel 
vermoeid van het werk, en daarbij soms uit het 
raam kijkt waar allemaal mensen voorbijlopen- want 
het is een mooie zomeravond- dan vraag je je niet 
af waarom je hen niet aanspreekt. 
(Als je diezelfde avond in je stoel zit, aan het 
raam waar de mensen voorbijlopen, en de mensen 
interesseren je niet, dan spreek je hen niet aan; 
waarom zou je?) Maar je vraagt je niets af. 
Je zou- evengoed als z5- 56k buiten kunnen rond-
lopen; net als zij uitgelaten, elkaar ineens 
kennend, elkaar allemaal voorttrekkend, elkaar 
steeds toewuivend en toelachend; ineens één grote 
familie,alsof dat altijd is; een familie van ieder-
een,men kent geen vreemden immers, je zou daar 
ook evengoed kunnen rondlopen, op dezelfde manier 
als je nu toevallig hier zit;maar nu je raam open 
staat, en de wind naarbinnen waait met geluiden, 
ben je eigenlijk al buiten, hoor je er evengoed bij, 
loop je daar ook rond, en lach je evengoed; alleen 
zonder je gezicht te vertrekken lach je, zonder je 
moe te maken loop je, en zonder te hijgen hol je 
achter je trawanten aan. 

Frits van Rijckevorsel. 
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kroniek 
4,01-pauze. Een groep eerste jaars-kursisten zit aan 
een tafeltje bij het raam, in de kantine. 

Er wordt een ernstig gesprek gevoerd: 

"In welke fase zit jij op dit moment?" 

"Fase? Nivo zul je bedoelen. Nou, momenteel verkeer 
ik in nivo 1, of is het verkeer ik op nivo 1. De 
honger heeft de overhand. Eten is het enige waar ik 
nu aan kan denken" 

"Deze week zat ik toch al op nivo 5." 

"Nivo 5'""")-Y2'" 

"Ja, je gelooft het niet. NIVO VIJF! Ik voelde dat 
ik er zat!" 

"Hum, 3 is voor mij hoog zat. Ik heb trouwens de in-
druk dat het wisselt. Bram er geeft dat ook aan in 
zijn boek." 

111 Jolgens Brammer zegt Maslow het." 

"Dat wil wat zeggen, zeg Maslow." 

"Hoeveel nivo's waren het er ook al weer?" 

"Nivo 1: fysieke behoeften, nivo 2: veiligheid, nivo 
3: het houden van en behoren tot, nivo 4: zelfbevesti-
ging, nivo 5: zelfverwerkelijking." 

"Honger is een fysieke behoefte." 
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"Nou dat heb ik, dus hou je mond even en laat mij op 
nivo 1, zodat ik dat kan bevredigen en over kan stap-
pen naar nivo 3 en bij jullie zelfbevestiging kan 
vinden zodat ik van daaruit tot zelfverwerkelijking 
kan kamen." 

"Ik dacht toch dat het zitten in is, maar ja ik kan me 
ook vergissen. De sociale kontrole speelt in het ge-
heel ook een grote rol, terwijl je de fase's of nivo's 

niet buiten beschouwing mag laten. Ook de latente 
en manifeste funkties zou je er bij kunnen betrek-
ken. Pas dan kun je naar mijn mening spreken over 
KUNNEN HELPEN." 

"Zeg, je vergeet de B-behoeften!" 

Hè, hou op zeg. Laat ne nou rustig eten. 
Al dat gedoe over nivo's, behoeften en weet ik veel 
wat. Bah! Hongert Zin in soep! 
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